PrefeituraMunicipaldeltanhaém

Estancia Balnearia

Estado de Sdo Paulo

Termo Aditivo | ao Termo de Fomento

TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITANHAEM, E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITANHAEM -APAE DE ITANHAEM, OBIJETIVANDO A
EXECUCAO DO PROJETO UMA JORNADA DE
OPORTUNIDADES, COM RECURSOS DA EMENDA
PARLAMENTAR 202.437.170.07REALIZADA ATRAVES DO
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

TERMO DE FOMENTO N2 06/2024.
PROCESSO N2 5381/1/2024

O Municipio de Itanhaém, com sede na Avenida Washington Luiz, n2 75, Centro, Itanhaém/SP,
inscrito no CNPJ/MF sob n2 46.578.498/0001-75, representado neste ato por seu Prefeito Municipal
Tiago Rodrigues Cervantes, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade RG n®
25.187.198-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n® 261.170.218-79, doravante designado
simplesmente MUNICIPIO, e APAE DE ITANHAEM com sede Rua Ana Martins Rivera, 10 - Corumba,
Itanhaém/SP — CEP: 11740-000, inscrita no CNPJ/MF sob n? 10.396.726/0001-49, representada neste
ato por seu Presidente Marcos Basiquetto Martins, portador da cédula de identidade RG n®
9.882.282-2 SSP-SP e inscrito no CPF/MF sob n2 023.518.858-13, doravante designado simplesmente
0SC, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lei Federal n? 13.204, de 14 de novembro de 2015, resolvem firmar o presente TERMO DE
FOMENTO, que seréa regido pelas cldusulas e condi¢es que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Instrumento tem por objetivo alterar a clausula nona, do Termo de Fomento n2 06/2024,
Processo n? 5381/1/2024, que passam a ter as seguintes redagoes:

“CLAUSULA NONA” — DA VIGENCIA

Este Termo Aditivo | terd vigéncia partir de 13/08/2025 a 14/11/2025, podendo ser
prorrogado, a critério dos participes, por meio de termos de aditamento, respeitada a legislacao
vigente.
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CLAUSULA SEGUNDA

Ficam ratificadas em todos os seus expressos termos e condi¢des as demais cldusulas do Termo
de Fomento vinculado ao termo ora aditado, ficando este Termo fazendo parte integrante e
complementar daquele, a fim de que juntos produzam um sé efeito.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente Termo
de Colaboragdo em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza
os efeitos legais.

Iltanhaém, 13 de junho de 2025. =%

Presidente da APAE

/4

SADIS - Secretaria de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social

Secretéaria / SADIS

U\
Secretaria de Assisténcia, Desenvolvim e Inclusdo Social
Gestor — Volnei da Silva

CPF n® 092.155.488-58

Portaria D.A. n2043/2025
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE ITANHAEM - SP

TERMO ADITIVO AO DE FOMENTO N206/2024 - PROCESSO N2 5381/1/2024 - OBJETO: EXECUCAO DO
PROJETO UMA JORNADA DE OPORTUNIDADES, COM RECURSOS DA EMENDA PARLAMENTAR
202.437.170.07 REALIZADA ATRAVES DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Na qualidade de Orgdo/Entidade Publico (a) e Organizagdo da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o
caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da
defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais.

Itanhaém, 13 de junho de 2025.
ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Prefeitura Municipal de Itanhaém

Nome e cargo: Tiago Rodrigues Cervantes — Prefeito Municipal
E-mail institucional: prefeito@

E-mail pessoal:
Assinatura:

ORGANIZACAO DA SOCIEDAD L: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITANHAEM - SP i

Nome e cargo: Marcos Basiquétto Mag;tin — Presidente
E-mail institucional: presidente@apaeitanhaem.org.br

E-mail pessoal: ) -
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ANEXO RP-13 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

CADASTRO DO RESPONSAVEL — TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

DE ITANHAEM - SP

TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N2 06/2024 - PROCESSO N2 5381/1/2024 - OBJETO:
EXECUCAO DO PROJETO UMA JORNADA DE OPORTUNIDADES, COM RECURSOS DA EMENDA
PARLAMENTAR 202.437.170.07 REALIZADA ATRAVES DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome Tiago Rodrigues Cervantes

Cargo Prefeito Municipal

CPF 261.170.218-79

Endereco (*) Rua Telmo Diz, 246 — casa 65 - Vila Sao Paulo
Telefone (13) 3421.1600

e-mail prefeito@itanhaem.sp.gov.br

(*) N3o deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde podera ser encontrado
(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢des de documentos do TCESP

Josué Batista Gomes

Nome

Cargo Controlador Geral do Municipio

Endereco Comercial | Av. Washington Luiz, 75 — Centro — Itanhaém — SP — CEP: 11.740-000
do Orgédo/Setor

Telefone/Fax

(13) 3421-1600 Ramal: 1344 / 1347

E-mail

gestaoecontrole@itanhaem.sp.gov.br
josue.bgomes@itanhaem.sp.gov.br

Itanhaém, 13 de junho de 2025.
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PLANO DE TRABALHO

Nome da Organizagao:
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Itanhaém (SP)

Nome do Projeto: UMA JORNADA DE OPORTUNIDADES
Periodo de Realizagdo: Inicio Término
14/06/2024 14/11/2025

NOME DO PROJETO: “Uma Jornada de Oportunidades”

1. DADOS DA ORGANIZACAO

Nome: [ Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Itanhaém (SP)

REGISTRO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA (CNPJ): | 10.396.726/0001-49
ORCAMENTO DA PROPONENTE PARA 2024: RS 219.752,03

Cidade: ltanhaém | Estado: S3o Paulo CEP | 11740-000
Telefone: (13) 3427-6054 Celular: (13) 99756-0435

CORREIO ELETRONICO/E-MAIL: coordenacao@apaeitanhaem.org.br

PAGINA ELETRONICA: apaeitanhaem.org.br

2. DADOS DO PROIJETO
EQUIPE DE ELABORACAO DO PROJETO:

Nome Instituicdo | Cargo/Fungado
Marcos Basiquetto Martins APAE Presidente
I1zabel Gomes Solani APAE Coordenadora de Projetos e
Assistente Social

Débora Nébrega Dos Reis Alves dos Santos APAE Coordenadora de Projetos
Claudia Lopes Adoglio APAE Coordenadora Geral

3. DADOS ORCAMENTARIOS DO PROJETO
Repasse solicitado: RS 200.000,00
Contrapartida da organizag¢ao para execugdo do projeto: RS 19.752,04
VALOR TOTAL DO PROJETO: RS 219.752,04

4. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS DA ORGANIZACAO
Responsdvel pela assinatura do contrato:

NOME COMPLETO: Marcos Basiquetto Martins

NUMERO RG: 9.882.282-2 SSPSP | CPF: 023.518.858-13
DESIGNACAO DO CARGO: Presidente

ELEICAO/NOMEACAO REALIZADA EM: | 19/11/2022

MANDATO DE TRES (3) ANOS

COM INICIO EM: | 01/01/2023 E TERMINO EM: | 31/12/2025
ENDERECO ELETRONICO: presidente@apaeitanhaem.org.br

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 — Jardim Corumbé — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
m oordenacao@apaeitanhaem.org.br
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5. DESCRICAO DA INSTITUICAO

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE - Itanhaém) é uma organizagdo sem fins
lucrativos, fundada em 2008. Seu objetivo principal € melhorar a qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia intelectual, multipla e Transtornos do Espectro Autista (TEA) em todas as fases da vida,
abrangendo criangas, adolescentes, adultos e idosos. A APAE visa garantir o pleno exercicio da
cidadania para esse publico-alvo, oferecendo servigos de habilitagdo e reabilitagdo, bem como
| promovendo a integracdo dessas pessoas na vida comunitaria.

| A instituicdo realiza atendimentos, fornece orientagdes, defende e garante os direitos das pessoas
com deficiéncia, abordando &reas como assisténcia social, educagdo e satde, tudo de acordo com as
acBes estabelecidas pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Isso inclui a prevengao
| e a melhoria da qualidade de vida, contribuindo para o empoderamento, autonomia e protagonismo
das pessoas com deficiéncia e suas familias, de acordo com os direitos socioassistenciais e
constitucionais estabelecidos.

A APAE também concretiza suas acdes por meio de projetos que se concentram em atividades
basicas essenciais da vida diaria (AVDs), como autocuidado, e atividades da vida pratica (AVPs) que
visam a integracdo e socializagdo dos usudrios. Além disso, a instituicdo desenvolve projetos para
fortalecer os lagos familiares e comunitérios, capacitando e promovendo a autonomia dos usuarios.
Com essa abordagem, a APAE busca capacitar as familias e os usudrios a serem os protagonistas de
suas proprias vidas, contribuindo para uma sociedade mais inclusiva e justa.

e B, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITANHAEM — SP
\
\

6. EXPERIENCIAS ANTERIORES

| Ao longo dos anos, nossa instituicdo tem se dedicado a projetos voltados para o publico com
‘ deficiéncia, com o objetivo principal de promover sua autonomia e fortalecer o empoderamento das

familias. Desenvolvemos a¢des especializadas para superar situagdes violadoras de direitos,
‘ contribuindo assim para a efetivacdo dos direitos da pessoa com deficiéncia e sua autonomia.

Um exemplo emblematico desse compromisso é a execugdo dos projetos Vida Independente | e Il
que resultaram em avancos significativos no contexto familiar e na promogdo da autonomia de
jovens e adultos com deficiéncia.

Oferecemos acdes integradas a salide promovendo o bem-estar desses individuos. Contdavamos com
uma equipe multidisciplinar composta por neurologistas, fonoaudiélogos, terapeutas ocupacionais
e fisioterapeutas, que trabalhavam de forma integrada para oferecer um atendimento abrangente e
personalizado para o publico-alvo. Essa abordagem multidisciplinar garante uma assisténcia
completa, considerando as necessidades especificas de cada pessoa com deficiéncia, e promovendo
assim uma melhor qualidade de vida e inclusdo social.

Com base nessa expertise, a APAE de Itanhaém esta preparada para dar continuidade a sua missao
de promover a inclusdo social e a qualidade de vida de seus participantes.

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 —Jardim Corumba — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
dena aoaaextanhaem org.br
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7. ARTICULACAO/PARCERIAS

A APAE de Itanhaém mantém relacdes colaborativas e parcerias estratégicas para a realizagdo eficaz
de seus projetos. Sua equipe multidisciplinar é proativa na constru¢do de conexdes com a rede
municipal, com foco na protecdo dos direitos dos usudrios e suas familias, alinhando-se com as
diretrizes da Politica de Assisténcia Social.

A participacdo ativa nos Conselhos Municipais (CMAS, CMDCA, CMS, CMDPCD) e a presenca
constante em eventos municipais que envolvem as pessoas com deficiéncia demonstram o
compromisso da APAE em contribuir para o fortalecimento das politicas e préticas inclusivas. Além
disso, a instituicdo mantém parcerias com os CRAS, Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Postos de Satide e 6rgdos como o Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo e o TRT da 152 Regido
- Vara do Trabalho de Itanhaém.

8. DESCRIGAO DO PROJETO

8.1. OBJETIVO GERAL:

Promover agdes para a supera¢do das situagdes violadoras de direitos que contribuem para a
intensificagdo da dependéncia, visando desenvolver suas potencialidades, habilidades e
competéncias dentro do convivio familiar, profissional e comunitario.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Desenvolver habilidades de autocuidado, sociais, emocionais, autonomia e independéncia
nos usuarios da APAE;

2. Trabalhar com as familias no suporte para ampliar a capacidade protetiva para superar as
fragilidades na tarefa do cuidar.

3. Capacita-los para o desenvolvimento do trabalho, proporcionando suporte técnico tanto
para familia, o usudrio e a empresa.

9. JUSTIFICATIVA

Nos dois primeiros anos do nosso projeto "Vida Independente”, alcancamos conquistas notaveis.
Durante esse periodo, concentramos nossos esforcos em capacitar e apoiar individuos em sua
jornada em dire¢do a independéncia, fornecendo treinamento, orientacdo e recursos necessarios
para que pudessem gerir suas vidas de forma auténoma.

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 — Jardim Corumbad — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
e-mail: coordenacac@apaeitanhaem.org.br
-
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Parte dos nossos participantes desenvolveram habilidades valiosas, ganharam confianga e obtiveram
uma compreensdo mais profunda de como enfrentar os desafios da vida cotidiana, outros ainda
necessitam de um tempo maior para atingir esse momento. Dentre os usudrios, pudemos observar
histérias de sucesso inspiradoras, a medida que muitos deles conquistaram uma maior autonomia
em suas vidas, superando obstéaculos e alcangando metas pessoais significativas.

Na presente redagdo, estamos implementando uma estratégia de aprimoramento a medida que
transitamos para esta nova fase, demonstrando prontiddo para expandir significativamente nosso
alcance e impacto. Este projeto visa promover a inclusdo social e autonomia das pessoas com
deficiéncia (PDIM) ao abordar tanto a vida independente quanto a inser¢do no mundo do trabalho.
A participacdo no mundo de trabalho proporciona independéncia financeira, acesso a beneficios e
oportunidades de crescimento profissional, enquanto contribui para a redugdo da sobrecarga dos
cuidadores e promove a integracdo produtiva na sociedade. Apesar da legislagdo que reserva vagas
para PDIM, dados indicam subutilizagdo dessas oportunidades. A APAE de Itanhaém tem um papel
central na conscientizagdo das empresas locais e na preparagdo das PDIM para o mundo de trabalho,
buscando efetivar sua inclusdo. Com isso, contribuiremos para a redugdo da incidéncia da violacdo
de direitos além de fortalecer a familia no seu desempenho na sua fungdo protetiva.

Considerando o cendrio do municipio de Itanhaém, cuja populagdo, conforme dados do IBGE de
2022, totaliza 112.476 habitantes, onde 32.617 familias estdo cadastradas no CADUNICO -
CADASTRO UNICO até agosto de 2023, abrangendo um total de 64.757 pessoas. E relevante observar
que, desse contingente, 5.033 individuos estdo vinculados ao Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC), e notadamente, 39,04% desses beneficidrios sdo pessoas com deficiéncia (PcD).*

10. PUBLICO-ALVO

Pessoas na faixa etaria de 15 a 45 anos de idade, com deficiéncia mental e intelectual e autistas. ]

11. PREFERENCIAS TERRITORIAIS

AREA DE REGIONALIDADE E ABRANGENCIA:

E importante ressaltar que a APAE de Itanhaém presta atendimento a todos os municipes da cidade.
Os territérios especificados sdo os seguintes: Territério 1, com abrangéncia no CRAS GAIVOTA;

1 Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, Secretaria Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional. https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 — Jardim Corumbd — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
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Territério 2, com abrangéncia no CRAS AMERICA; Territério 3, com abrangéncia no CRAS OASIS; e
Territério 4, com abrangéncia no CRAS SUARAO.

12. NUMEROS DE ATENDIMENTOS/DIRETO

O projeto visa atender até 30 usudrios.

13. HORARIO/DIA DE ATENDIMENTO DO PUBLICO ALVO

Dias da Semana Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
ESPACO LIONS R
(1h30) (3h) (3h)
9has12h Grupo de GrupoA,BeCde GrupoA,BeCde
familias com Usudrios Usuarios
Educador Fisico Mdsica (1h30) Taekwondo
Teatro (1h30) (1h30)

Danga (1h30)

(1h30) (3h) (3h)
13h a5 16h Grupo de GrupoABeCde GrupoABeCde
familias com Usudrios Usuarios

Educador Fisico Mdsica (1h30) Taekwondo
Teatro (1h30) (1h30)
Danga (1h30)

ESPACO APAE
B Grupo A e B (3h) Grupo de (3h) (3h)
9has12h Atividades  de familias (3h) Grupo CUsuédrios Grupo C
Vida Didria e Artesanato (Avancado) Mundo do
Pratica Taekwondo Trabalho (3h)
(1h30)
Mundo do
Trabalho (1h30)
EP N Grupo A e B (3h) Grupo de (3h) (3h)
13h as 16h Atividades de familias (3h) Grupo D Usudrios Grupo D
Vida Didria e Artesanato (Avangado) Mundo do
Pratica Taekwondo Trabalho (3h)
(1h30)
Mundo do

Trabalho (1h30)

14. PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO

As oficinas serdo realizadas em grupo, com duragdo minima de 1 hora e 30 minutos cada. As
atividades serdo desenvolvidas de forma ludica e prética, de modo a estimular a participagdo dos

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 — Jardim Corumbad — ltanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
e-mail: coordenacao@apaeitanhaem.org.br
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usudrios e o aprendizado por meio da experiéncia. Serdo utilizados materiais e equipamentos
especificos para cada atividade, de acordo com a necessidade de cada oficina.

O planejamento das atividades do "Projeto Incentivando a Vida Independente” é composto por uma
série de oficinas que visam o desenvolvimento de habilidades praticas, sociais, emocionais e
profissionais nos usudrios. Cada oficina tem objetivos especificos e é adaptada para atender as
necessidades individuais dos participantes, garantindo a inclusdo de todos.

As oficinas incluem:

Vida Didria e Prdtica: Foco no desenvolvimento de habilidades praticas para a vida didria, como
cozinhar, cuidar da higiene pessoal e fazer compras. Isso visa melhorar a autonomia e independéncia
no cotidiano.

Danca: Desenvolvimento de habilidades corporais, como flexibilidade, coordenagdo motora e ritmo,
contribuindo para o bem-estar fisico.

Teatro: Promocdo de habilidades sociais, como comunicagdo, expressdo corporal e emocional,
melhorando a interagdo social.

Mdusica ou Musicalizagdo: Desenvolvimento de habilidades musicais, como ritmo, harmonia e
percepc¢do auditiva, permitindo a expressdo por meio da musica.

Artesanato: Estimulo a habilidades artisticas e manuais, como criatividade e percepcdo estética,
promovendo a expressao criativa.

Artes Marciais? - (podendo ser o Taekwondo, Judd, Karaté ou Capoeira): Desenvolvimento de
habilidades corporais e mentais, como autoconfianga, disciplina e concentracgdo, fortalecendo a
autoestima.

Mundo do trabalho: Preparagdo para o mercado de trabalho, fornecendo informagdes e orientagdes
sobre empregabilidade e leis de prote¢do de direitos. Isso visa promover a inclusdo no mercado de
trabalho e a independéncia financeira.

O acompanhamento e monitoramento das atividades serdo realizados por meio de registros de
participacdo, avaliagdes de desempenho e observa¢des dos facilitadores. Esses dados serdo
coletados ao longo das oficinas para garantir o progresso dos participantes.

2 Todas as artes marciais oferecem oportunidades para melhorar a autoestima, permitindo que as PcD superem suas
limitaces fisicas, promovendo uma sensagdo de realizagdo pessoal. A pratica de Taekwondo, Judé, Karaté e Capoeira ndo
apenas oferecem beneficios fisicos, mas também promove o desenvolvimento emocional, social e psicolégico das Pessoas
com Deficiéncia. Essas atividades s3o ferramentas valiosas para a inclusdo e o empoderamento, permitindo que as PcD
alcancem seu pleno potencial.

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 - Jardim Corumba — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
e-mail: coordenacao@apaeitanhaem.org.br
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A avaliacdo posterior do projeto se concentrard na medi¢do do alcance das metas, que incluem o
aumento da empregabilidade, o fortalecimento das familias e a promog¢do da autonomia. Serdo
realizadas analises qualitativas e quantitativas dos resultados obtidos, com base em indicadores de
sucesso, tais como a inclusdo no mercado de trabalho, a melhoria nas habilidades sociais e o
aumento da independéncia dos participantes.

Quaisquer desafios identificados durante o projeto serdo abordados com agdes de encaminhamento
especificas, incluindo o ajuste das atividades e a oferta de suporte adicional quando necessario. Esse
processo visa garantir o sucesso continuo do projeto e a realizagdo de seus objetivos.

15. METAS:

Descricdo/Especificagao
Unidade Quantidade
Medida

Etapas Obijetivos

Especificos

1. Desenvolver - Oferecer atividades - Melhorar em 75% - Usudrios 30
habilidades de de vida didria e pratica, autoestima, e tarefas
autocuidado, sociais, oficinas de teatro, cotidianas,
emocionais, danca, musica, artes desenvolvimento de
autonomia e marciais que habilidades motoras,
independéncia nos incentivem a desenvolvimento de
usuarios da APAE independéncia e habilidades sociais,

autonomia da pessoa comunicagdo, empatia,

com deficiéncia. respeito e cooperagao

- Proporcionar espacos mutua.

de convivéncia e

socializagdo que

permitam aos

participantes

interagirem com outras

pessoas e desenvolver

habilidades sociais.
Trabalhar com as - Estimular os - Melhorar em 50% a Familias 15
familias no suporte cuidadores a capacidade protetiva
para ampliar a participarem de das familias em relagdo
capacidade atividades de lazer e as pessoas com
protetiva para recreagao. deficiéncia.
superar as - Realizar encontros - Atuar nos
fragilidades na semanais com as rompimentos de
tarefa do cuidar. familias, promovendo vinculos.

palestras e - Aumento da

capacitagoes. competéncia das

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 — Jardim Corumbé — ltanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
e-mail: coordenacac@apaeitanhaem.org.br
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Etapas Objetivos Descri¢cao/Especificacdo
Especificos Unidade Quantidade
Medida
- Oferecer sessdes de familias na prestacgdo
aconselhamento de cuidados.
individual e em grupo.
Capacita-los para o - Desenvolver - Alcangar 10% da Usuadrios 3
desenvolvimento do  programas de empregabilidade das
trabalho, treinamento e pessoas com
proporcionando capacitagdo especificos deficiéncia.
suporte técnico para pessoas com
tanto para familia, o  deficiéncia. Alcangar empresas Empresas 3
usuario e aempresa. - Estabelecer parcerias parceiras

com empresas locais.

- Proporcionar
acompanhamento
continuo e  apoio
técnico aos usuarios
com deficiéncia no
ambiente de trabalho.

16. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

N.2 da | Atividade Insumos Resultados Esperados Meios de

Atividade i ; Monitoramento e
: ! f Avaliagdo
1 Oficina de Vida Didria Recursos - Melhora na autoestima e - Avaliagdes individuais de

e Pratica e humanos, autoconfianga da pessoa com autoestima e autoconfianca.
Socializagdo materiais e deficiéncia.
financeiros - Avaliagdes de progresso nas

- Desenvolvimento de habilidades motoras e
habilidades = motoras e cognitivas.

cognitivas.
- Observacbes e avaliacbes

- Desenvolvimento de deinteragdo social.

habilidades sociais.
- Relatos dos participantes e
- Fortalecimento de vinculos suas familias.
e relacionamentos
interpessoais.
Oficinas de Arte Recursos - Estimulo 3 expressio e - Avaliagdes de desempenho
(Teatro, Musica, humanos e comunicacdo através da arte.  artistico.

Danga) e Artes materiais

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 — Jardim Corumba — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
e-mail: coordenacao@apaeitanhaem.org.br
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N.2 da | Atividade Insumos
Atividade |
" Marciais
(Taekwondo)
Trabalho com as Recursos
Familias humanos,
materiais e
financeiros
Oficina Mundo do Recursos
Trabalho humanos e
materiais
17. ORCAMENTO

Insumos

Oficina de Vida Didria e Recursos
Pratica e  Socializagdo; humanos,
Trabalho com as Familias e materiais
Oficina Mundo do Trabalho  financeiros

Resultados Esperados

- Desenvolvimento de
habilidades  corporais e
mentais.

Melhor capacidade protetiva
das familias em relagdo as
pessoas com deficiéncia.

Fortalecimento dos vinculos
familiares.

Aumento da competéncia das
familias na prestacdo de
cuidados.

- Aumento da
empregabilidade e inclusdo
de pessoas com deficiéncia
no mercado de trabalho local.

- Familias mais bem
informadas e preparadas
para apoiar seus membros
com deficiéncia.

- Melhoria do desempenho e
satisfagdo no trabalho das
pessoas com deficiéncia.

Repasse Solicitado

RS 163.740,00

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 —Jardim Corumbd — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054

e-mail: coordenacao@apaeitanhaem.org.br

ﬁ https://www.facebook.com/apaeitanhaem.oficial

Contrapartida

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITANHAEM - SP
CNPJ 10.396.726/0001-49

Meios de

Monitoramentoe

Avaliagdo

- Avaliagdes de desempenho
nas atividades de
Taekwondo.

Avaliagdes individuais das
familias.

Observacdes e avaliacBes
dos vinculos familiares.

Relatos das familias.

- Taxa de empregabilidade
das pessoas com deficiéncia.

- Competéncia das familias
na prestagdo de cuidados
(indicado por avaliagdes e
relatos das familias).

- Percentagem de inclusdo no
mercado de trabalho local.

- Satisfacdo e desempenho
no trabalho (indicado por
avaliagdes no ambiente de
trabalho).

Total

R$ 19.752,04 RS 183.492,04
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Oficinas de Arte (Teatro, Recursos humanos RS 36.260,00 RS 0,00 RS 36.260,00
Musica, Danga) e Artes e materiais

Marciais
RS 200.000,00 R$ 19.752,04 RS$219.752,04

18. PLANEJAMENTO DE EXECUCAO - (D/S/M = Dia, Semana ou Més)

i Atividades no 1° Semestre | p/s/v01  D/S/M02 D/S/MO03 D/S/M04 D/S/MO5 D/S/M06
Atividade ;
Vida Didria e Pratica D D D D D D
Dancga S S S S S S
Teatro S ) S S S S
Mdsica ou Musicalizagdo S S S S S S
| Artes Marciais - 5 i i ¢ i :
: Taekwondo
Mundo do Trabalho S S S S S S
Trabalho com as Empresas M M M M M M
Trabalho junto as familias S S S S S 3
Reunido com Equipe M M M M M M
M

Eventos

Passeio

N2 da Atividades no 22

Atividade Semestre e tempo 09 i 10
restante {

1 Vida Diaria e Pratica D D D D D D D D

2 . s s s S s s s s
3 Teatro S S S S S S S S
E_ syl Musica ou S S S S S S S S
, Musicalizagdo

5 Artes Marciais - S S S S S S S S
Taekwondo

6 Mundo do Trabalho s s s s s S S S

7_"‘47 ““““ Trabalho com as M ; M M M M M M M
Empresas

8 Trabalho junto as 5 S s S S S S S
familias
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N® da Atividades no 2°  psg/m p/s/m | D/S/M | D/S/M D/S/M D/S/M - D/S/M  D/S/M
Atividade Semestre e tempo :

restante
Reunido com

Equipe
Eventos M
Passeio M
19. RECURSOS HUMANOS:
Recursos Humanos especifico para execugdo do projeto a ser avaliado
Qtde Formacdo Carga
Funcdo Académica Horéria/Semanal Tipo de Vinculo
01  Assistente Administrativo  Ensino Médio 30h Regime CLT
01  Assistente Social Superior 30h Regime CLT
Coordenadora de Servigos "
01 Sociais o o Regime CLT
Coordenadora Geral da - Contrato de Prestagdo de
01 APAE Superior incompleto 12h Servioa
01  Educadora Social (1) Superior 24h Regime CLT
01 Faxineira - para Oficinas Ensino Bésico 18h Cont'rato dePrasteshode
Servigos
01 Inspetor de Oficinas - Ensino Médio 28h Cont.rato de Prestagdo de
LIONS Servigcos
| 01 Instrutor de Danga Ensino Médio 04h g:rr:/ti(r;?)tso Sefrsciogs
| 01 Instrutor de Musica Superior 04h g:nt.rato S i
rvigos
dod
01 Instrutor de Teatro Superior 04h Cont.rato e e
Servigos
01  Oficineira de Artesanato Ensino Médio 04h Cont_rato HeVresycho e
Servigos
01 Profe.ss:or de Artes Ensino Médio 08h Con'frato de Prestacdo de
Marciais Servigos

20. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

RECURSO PUBLICO
Meta 12 Més 22 Més 32 Més 42 Més 52 Més 62 Més
RS$15.718,05 R$11.669,40 RS$11.669,40 R$11.669,40 R$11.669,40 R$11.669,40
Meta 72 Més 82 Més 92 Més 102 Més 112 Més 122 Més
RS$11.669,40 R$11.669,40 R$11.669,40 R$11.669,40 R$11.669,40 R$11.669,40
Meta 132 Més 142 Més 152 Més 162 Més 172 Més 18¢ Més
R$11.183,71 R$11.183,71 R$11.183,71 R$11.183,71 RS$11.183,71

Rua Maria Martins Rivera, n ° 10 — Jardim Corumbad — Itanhaém/SP —Tel.: (13) 3427-6054
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RECURSOS PROPRIOS
Meta 12 Més 22 Més 32 Més 42 Més 52 Més 62 Més
RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86
Meta 72 Més 82 Més 92 Més 102 Més 112 Més 122 Més
RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86 RS 1.410,86
Meta 132 Més 142 Més
RS 1.410,86 RS 1.410,86

21. TOTAL DE RECURSOS DO PROJETO POR CATEGORIA DE DESPESAS

Recursos Humanos/encargos trabalhista R$ 124.954,76 | Conforme RHNOBSUAS
Assistente Administrativo RS 41.106,94
Assistente Social RS 48.230,00
Coordenadora de Servigos Sociais RS 19.752,04

SERVICOS DE TERCEIROS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA

JURIDICA

Coordenadora Geral da APAE RS 15.865,78

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA RS 90.797,28

FiSICA
MATERIAIS

MATERIAL DE HIGIENIZAGCAO E

LIMPEZA/UNIFORMES RS 4.000,00
Total RS 219.752,04

IzaljellGonmtes Sglani
Téchico Responsavel

Coordenadora de Projetos e Assistente Social

N2 do CRESS — 50184 — 92 Regido

Anexo: Tabela 1— Relagdo de Despesas do Custeio — Detalhamento

Relagdo de itens para o PLANO DE TRABALHO

Itanhaém (SP), 17 de margo de 2024.

i = artins
Presidente da APAE de Itanhaém (SP)
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