PREFEITURA DE ITANHAEM

ESTANCIA BALNEARIA | ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSAQO SOCIAL
TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragdo n201/2025/SADIS - Processo n2 368/1/2025

Termo de Colaboragio que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM e a OSC —
Organizagdo da Sociedade Civil - PORTAL DE INTERVENCAO BIOPSSICOSSOCIAL- VIDA LIVRE, objetivando a
execucdo descentralizada do Servigo Socioassistencial de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
denominado Servigo de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes , na modalidade Casa Lar ,
com dispensa de chamamento em conformidade com o artigo 30 (dispensa) e 31 (inexigibilidade) da Lei
Federal n2 13.019/2014.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, com sede a Avenida Washington Luiz, n2 75, Centro,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 46.578.498/0001-75, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Tiago
Rodrigues Cervantes, brasileiro, casado, advogado, portador da cedula de identidade RG n2-25. 187.198-8
SSP/SP e inscrito no CPF/MF n? 261.170.218-79, doravante designada simplesmente PREFEITURA, e a PORTAL
DE INTERVENCAO BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE, com sede a Rua Las Vegas n? 670, bairro Umuarama,
Municipio de Itanhaém, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n® 17.663.544/0001-36, representada neste
ato, por seu presidente, Maria Cristina de Souza Sardinha, portadora da cédula de identidade RG n®
19.465.138-1 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n? 078.433.718-77, doravante denominada simplesmente OSC,
em conformidade com o que preconiza a Lei Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica da
Assisténcia Social - LOAS e suas alteracdes, a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a Resolugdo CNAS n2 109, de 11 de
novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, e observadas as
disposicdes da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n2 13.204, de 14 de
novembro de 2015, resolvem firmar o presente Termo de Colaboragdo mediante as cldusulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

0 presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Dispensa de Chamamento Processo n? 368/1/2025,
tem por objeto a execugdo descentralizada do Servigo Socioassistencial de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade denominado Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes, na
modalidade Casa Lar, consoante ao plano de trabalho, parte integrante deste ajuste, independentemente de
transcrigdo, constituindo seu Anexo Il.

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo, respeitada a legislagdo vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC,
acolhida em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social, vedada a alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Responsabilidades e Obrigacoes

S3o responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo e
respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei federal n¢ 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e em legislacio e regulamentagdo aplicaveis a espécie:

| - DA PREFEITURA ) .—-4—}1~— —

a) efaborar e conduzir a execugdo da politica publica; W
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b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

¢) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo alcance
dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria em toda
a sua extensdo;

e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolso previsto, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de
execugdo do objeto;

f) assinalar prazo para que a OSC adote as providéncias necessarias ao exato cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de
retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

g) manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

h) publicar, no 6rgdo oficial de imprensa do Municipio, extrato deste termo e de seus aditivos,
contendo, pelo menos, o nome do gestor da parceria e do signatério representante da OSC;

i) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser
publicado na Imprensa Oficial do Municipio;

j) designar o gestor da parceria;
k) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria;
1) analisar os relatdrios de execuc3o financeira e de resultados;

m) analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislagdo e
regulamentacdo aplicaveis;

n) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

o) na hipdtese de inexecugdo da parceria por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato préprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas, assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a PREFEITURA assumiu essas responsabilidades; '

p) divulgar pela internet os meios para apresentagdo de dentincia sobre a aplicagdo irregular dos
recursos transferidos;

Il - Da OSC:

a) executar o servigo socioassistencial discriminado na Cldusula Primeira, a quem deles necessitar, na
conformidade do plano de trabalho e de acordo com o pactuado no presente ajuste;

b) aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, na execugdo das agdes objeto do presente ajuste,
conforme especificado na Clausula Primeira e no plang de trabalho, com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia

e da eficacia; o
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c) zelar pela boa qualidade das agGes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados
de forma otimizada;

d) observar, no transcorrer da execug¢do de suas atividades, todas as orientagdes emanadas da
PREFEITURA;

e) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da PREFEITURA a inadimpléncia da OSC
em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restri¢do a sua execugao;

f) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da parceria em
conta corrente especifica, aberta em instituicdo financeira publica, observado o disposto no artigo 51 da Lei
federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014;

g) movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria exclusivamente por meio de
transferéncia eletrénica, mediante crédito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servicos, podendo, excepcionalmente, mediante justificativa circunstanciada, ser realizados saques para
pagamento em espécie a pessoas fisicas que ndo possuam conta bancaria, adotando-se, nesta hipétese,
mecanismos que permitam a identificagdo do beneficiario final, devendo as informagbes sobre tais
pagamentos constar em item especifico da prestagdo de contas;

h) apresentar relatoriosmensais de execugdo do objeto e de execugdo financeira, contendo,
respectivamente:

1. As atividades desenvolvidas para o cumprimento da parceria e o comparativo entre as metas
propostas e os resultados alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcancados e
propostas de acdo para superacdo dos problemas enfrentados;

2. Demonstrativo integral das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucgao do objeto da parceria;

i) prestar contas dos recursos financeiros recebidos e dos resultados da parceria, de acordo com a
legislacdo e regulamentacdo aplicaveis, e na forma e prazos explicitados na Cldusula Oitava deste instrumento;

j) devolver ao Erdrio Municipal, quando da prestagdo de contas final, os eventuais saldos dos recursos
repassados e ndo utilizados, inclusive os provenientes das aplicagSes financeiras realizadas, conforme o
disposto no § 32 da Clausula Décima;

k) manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das agdes objeto da parceria & disposicio dos érgdos fiscalizadores e, ainda, manter registros
contdbeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Termo de Colaboragdo;

1) manter recursos humanos, materiais e instalagdes adequados e compativeis com o atendimento das
acdes socioassistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos deste ajuste;

m) contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao desenvolvimento do servigo,
conforme as orientacoes técnicas da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, comprometendo-se a
cumprir a legislagdo vigente;

n) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o MUNICIPIO, contendo, pelo
menos, as informagdes minimas exigidas no paragrafo Unico do artigo 11 da Lei federal n2 13.019/2014;

0) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de assinatura deste instrumento;



PREFEITURA DE ITANHAEM
ESTANCIA BALNEARIA | ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

p) permitir e facilitar o acesso de agentes da PREFEITURA, membros dos conselhos gestores da politica
publica, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e demais orgdos de fiscalizagdo interna e
externa a todos os documentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informacgdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

q) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do objeto
da parceria, pelo que respondera diretamente perante a PREFEITURA e demais orgdos incumbidos da
fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

r) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

PARAGRAFO UNICO - E vedado a OSC:
| - Utilizar os recursos deste ajuste em finalidade diversa da estabelecida em seu objeto;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianga de drgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, bem como seus
respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
com recursos vinculados a parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
Do Monitoramento e da Avaliacdo de Resultados

Os resultados alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados por
meio de relatério técnico emitido por responsavel designado pelo Secretdrio de Assisténcia, Desenvolvimento e
Inclusdo Social, na forma do artigo 59 da Lei federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, o qual, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| - Descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execuc¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

Il - Valores efetivamente transferidos pela PREFEITURA;

IV-Anélise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

V - Anédlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

CLAUSULA QUARTA
Da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo - CMA:

| - Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacgdo de prestagdo de contas pela
0SC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei federal n2 13.019, de 31
de julho de 2014;

It - Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informagdes
constantes do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendagdes para a consecugdo dos
objetivos perseguidos; —Z
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Il - Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade
desses gastos;

IV - Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de
realizagio do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no
desenvolvimento dos trabalhos; ’

V - Solicitar aos demais 6rgdos da PREFEITURA ou a OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios
para subsidiar sua avaliagdo;

VI - Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo, além da avaliagdo
da parceria, a avaliagdo das justificativas apresentadas no relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo,
recomendagdes, criticas e sugestdes.

CLAUSULA QUINTA
Do Gestor da Parceria

O gestor fara a interlocugdo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizacdo da
execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter a PREFEITURA, por
meio da Secretaria de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social, informada sobre o andamento das
atividades, competindo-lhe em especial:

1 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

il - Emitir parecer técnico de andlise da prestacdo de contas parcial ou final, levando em consideragdo,
além dos relatdrios de execucdo do objeto e de execugdo financeira apresentados pela OSC, o contetdo dos
seguintes relatdrios elaborados internamente:

a) Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

b) Relatério técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliag3o designada;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo;

V - Comunicar ao administrador publico a inexecugédo da parceria por culpa exclusiva da OSC;

VI - Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da parceria nos
aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas
pactuadas e os resultados observados.

§ 12- O gestor da parceria sera indicado pelo Secretario de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo
Social e designado por ato publicado no érgdo de imprensa oficial do Municipio.

§ 22- O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pela PREFEITURA, por meio de simples
apostilamento.

§ 32 Em caso de auséncia temporaria ou de vacancia da fungdo de gestor, o Secretdrio de Assisténcia e
Desenvolvimento Social assumird a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até o retorno ou a
indicagdo de novo gestor, conforme o caso.

™
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CLAUSULA SEXTA
Do Valor e dos Recursos

O valor total da presente parceria é de RS 503.208,00 (quinhentos e trés mil duzentos e oito reais),
oriundos de repasse de recurso municipal; cujas despesas onerardo a dotagdo orgamentdria
02.10.03.08.244.0006.2037.3.3.90.39 do orgamento vigente.

§ 12- Os recursos de que trata esta clausula deverdo ser aplicados pela OSC em caderneta de poupanga,
fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade

§ 22- As receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas deverdo ser obrigatoriamente aplicadas no
objeto da parceria, e estardo sujeitas as mesmas condigBes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

§ 32 - O descumprimento do disposto nos pardgrafos anteriores obrigara a OSC a reposicdo ou
restituicio do numerdrio equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente
atualizado até a data do efetivo deposito.

§ 42 - Considerando § 12 do Art. 35 da Lei 13.019 N&do ha contrapartida da pela OSC
CLAUSULA SETIMA
Da Liberacdo dos Recursos

Os recursos financeiros de que trata a clausula anterior serdo transferidos a OSC na forma de repasse
mensal, em conformidade com o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, sendo que as
parcelas subsequentes & primeira apenas serdo liberadas apds apresentagdo da prestacdo de contas das
parcelas precedentes, exceto nos casos a seguir mencionados, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em
relacdo a obrigagBes estabelecidas neste instrumento;

1l - Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
PREFEITURA ou pelos orgaos de controle interno ou externo.

CLAUSULA OITAVA
Da Prestagdo de Contas

A OSC elaborara e apresentara a PREFEITURA a prestagdo de contas na forma discriminada nesta
clausula, observando-se o Capitulo IV da Lei federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como as instrugdes
oriundas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e demais legislagdo e regulamentagdo aplicaveis.

§ 12- Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios de
despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, conter a indicagdo do numero do ajuste e a identificagdo do
érgdo publico a que se referem, bem como ficar arquivados na OSC a disposigdo dos 6rgdos de controle interno
e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, separando-
se os de origem publica daqueles da propria OSC.

§ 22 - A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénica a ser
disponibilizada no sitio eletrénico da PREFEITURA, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.
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§ 32 - Até que se institua a plataforma eletrénica de que trata o § 22, a prestagdo de contas sera feita de
forma presencial, junto a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, devendo ser observados, quando
for o caso, os modelos de demonstrativos e formularios disponibilizados pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

§ 42 Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no “caput” desta clausula, a 0OSC
prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos conforme previsdo no plano de trabalho, na
forma e prazos a seguir estabelecidos:

| - Prestagdo de contas parcial: devera ser apresentada a PREFEITURA, trimestralmente, até o dia 10 do
més subsequente ao trimestre ou, quando for o caso, até o primeiro dia util imediatamente seguinte, por meio
de relatério parcial de execugdo do objeto, contendo a relagdo nominal dos atendidos e a relagdo dos
pagamentos efetuados, bem como comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas
agoes previstas no plano de trabalho;

Il - Prestacdo de contas final: devera ser apresentada a PREFEITURA, nos moldes das instrugdes
especificas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados do término de vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacdo prévia da OSC, devendo conter, além da documentagdo comprobatéria da aplicagdo dos recursos
recebidos, os seguintes documentos:

a) relatdrio final de execucdo do objeto da parceria, assinado pelo representante legal da OSC, contendo
as atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

b) relatdrio final de execugdo financeira do ajuste, assinado pelo representante legal da OSC e pelo
contador responsavel, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto;

c) demonstrativo integral das despesas e receitas, computadas por fontes de recurso e por categorias ou
finalidades dos gastos, aplicadas no objeto da parceria. ~

d) extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagdo dos recursos e rentabilidade do
periodo;

e) relagdo nominal dos atendidos;
f) publicagdo do balango patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e anterior;

g) demais demonstrativos contdbeis e financeiros da OSC, acompanhados do balancete analitico
acumulado no exercicio;

-

h) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagao
profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

i) comprovante da devolucdo de eventuais recursos financeiros ndo utilizados, quando houver, a conta
bancaria indicada pela PREFEITURA;

j) declaracdo acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal de
Itanhaém, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

k) declaragdo da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remuneragao a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal de Itanhaém, bem como seus
respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
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§ 52 - Apresentada a presta¢do de contas parcial e final, cabera ao gestor da parceria emitir parecer
técnico conclusivo, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto e da regular aplicagdo dos recursos da
parceria, que devera observar o disposto no §2 42 do artigo 67 da Lei federal n2 13.019, de 2014.

§ 62 - A OSC fica autorizada, independentemente da celebragdo de termo aditivo, a utilizar os recursos
repassados no Gltimo més de vigéncia estabelecido na Clausula Nona, bem como no derradeiro més de
eventuais prorrogagdes, durante o prazo de 30 (trinta) dias, estabelecido no inciso Il do § 42 desta cldusula,
para a apresentacdo da prestacdo de contas final a PREFEITURA.

§ 72 - A utilizagdo dos recursos de que cuida o § 62 desta clausula ndo implicara prorrogagdo do prazo
para a apresentagdo da prestagdo de contas final a PREFEITURA.

§ 82- Para fins de comprovacdo dos gastos:
| - Ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ao periodo de vigéncia da parceria;

Il - O pagamento de despesa em data posterior a vigéncia da parceria, observado o disposto no § 62
desta clausula, somente serd admitido quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

§ 92 - Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas a titulo de taxa de administracdo ou decorrentes de multas, juros ou corregdo
monetdria, referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
PREFEITURA na Iiberagéo' de recursos financeiros.

§ 10 - Constatada a irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, o gestor da parceria notificard a
OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

§ 11 - Se persistir a irregularidade ou a omissdao de que trata o § 10, o Secretario de Assisténcia,
Desenvolvimento e Inclusdo Social, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento nos
termos da legislagdo vigente.

CLAUSULA NONA
Da Vigéncia e da Prorrogagdo

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo é de 12 (doze) meses, a contar da data de 30 de margo
de 2025.

§ 12 - Havendo motivo relevante e interesse dos participes, o presente Termo de Colaboragdo podera
ter seu prazo de vigéncia prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia
autorizacdo do Secretdrio de Assisténcia e Desenvolvimento Social, apés solicitagdo da OSC, devidamente
justificada, apresentada a PREFEITURA em, no minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término.

§ 22 - A PREFEITURA prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na liberacdo
dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA
Da Dentincia e da Rescisdo

A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes mediante
notificagdo escrita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e sera rescindida por infragdo legal ou
descumprimento das obrigacoes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que a torne
juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 12- Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia da presente parceria, PREFEITURA e OSC responderdo pelas
obrigagdes assumidas até a data do rompimento do ajuste, devendo a OSC apresentar a PREFEITURA, no prazo
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de até 30 (trinta) dias, a documentac¢do comprobatdria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela
data.

§ 22 - Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, a PREFEITURA deverd instaurar
tomada de contas especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisao da parceria.

§ 32 - Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, ndo tendo ocorrido a utilizagdo
total dos recursos financeiros recebidos da PREFEITURA, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, atualizados monetariamente e acrescidos de juros de mora,
devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancdrio a Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

§ 42- A inobservancia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Das Alteragdes

Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas
e condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado
por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no paragrafo tnico da Clausula
Primeira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Das Sancgdes

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014, a PREFEITURA pogderd, assegurado o direito de ampla defesa e do
contraditdrio, aplicar a OSC as sancdes previstas no artigo 73 da Lei federal n2 13.019, de 2014.

PARAGRAFO UNICO - Aplicadas as sangdes previstas no “caput” desta clausula, deverdo ser as mesmas
registradas no portal de parcerias com organizagdes da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Das Condi¢des Gerais
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com a
PREFEITURA, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desta em relagdo as obrigagGes trabalhistas e
demais encargos assumidos pela OSC;

Il - A PREFEITURA ndo responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se responsabilizando,
ainda, por eventuais demandas judiciais;

Il - todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente efetuadas,
se entregues nos enderegos dos participes, mediante protocolo, ou quando realizadas por meio eletrénico;

IV - A PREFEITURA ndo se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos recursos a serem
transferidos.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA TITULARIDADE DE BENS REMANESCENTES

Considerando o Decreto Federal n? 11.948, de 12 de margo de 2024 § 12 do Art. 23, § 19, considerada a
necessidade de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por meio da celebragao de nova parceria ou pela
execucdo direta do objeto pela administragdo publica;

“Art, 23. A titularidade dos bens remanescentes de que trata o inciso X do caput do art. 42 da Lei n? 13.019, de
2014, sera da organizacgdo da sociedade civil.

I- Os bens serdo patrimoniados pela prefeitura, devendo a OSC assegurar a continuidade do objeto pactuado,
por meio da celebracdo de nova parceria ou pela execugdo direta do objeto.

Il- Na hipdétese da prestacdo de contas final seja rejeitada, os bens remanescentes serdo retirados pela
administragdo publica federal no prazo de noventa dias, contado da data de notificagdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Do Foro

Fica eleito o Forg da Comarca de Itanhaém para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugdo ou
interpretagdo deste instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente Termo de
Colaboracdo em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos

legais /
Itanhaém, 28 de margo de 2025. 77,

-
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PREFEITURA MUWDE ITANHAEM

= ) Tiago Rodrigues Cervantes
\(w l?}v\.ﬁ.t’:‘-'—' f[bJ. D {W,‘.

PORTAL DE INTERVENCAOQ BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE
Maria Cristina de Souza Sardinha

TESTEI\;!UNHAS

SADIS — SECRETARIA DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

Secretdria /SADIS
Marcia Galdino e PF n2 248.727.518-92

Gestor das Parcerias /Portaria D.A. 019/2024
Silvana Rodrigues Costa /CPF n2 094.686.018-11
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: PORTAL DE INTERVENGAO BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE-
TERMO DE COLABORAGAO N201/2025- PROCESSO N2 368/1/2025

OBJETO: SERVICO SOCIOASSISTENCIAL DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
DENOMINADO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, NA
MODALIDADE CASA LAR

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgdo/Entidade Plblico (a) e Organizagdo da Sociedade Civil Parceira, respectivamente,
do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para
fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Qutrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais.

itanhaém, 28 de margo de 2025.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM
Prefeito: Tiago Rodrigues (;gmntes
E-mail institucional: prefeito@itanhaem.sp.gov.br
Assinatura:
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: PORTAL DE INTERVENGAO BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE
Presidente: Maria Cristina de Souza Sardinha

E-mail institucional: diretoria@vidalivre.org

\ (? 8 | f L*‘_‘tha — —

Assinatura: e A e O
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
ANEXO RP-13 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: PORTAL DE INTERVENGAO BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE-
TERMO DE COLABORAGAO N201/2025- PROCESSO N2 368/1/2025

OBJETO: SERVICO SOCIOASSISTENCIAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
DENOMINADO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, NA
MODALIDADE CASA LAR

Nome Tiago Rodrigues Cervantes
Cargo Prefeito Municipal
CPF n2 261.170.218-79

Enderego Rua Telmo Diz n? 246-Csa 05- Vila Sdo Paulo — Itanhaém - SP
(*)

Telefone | 013 3421-1600

e-mail prefeito@itanhaem.sp.gov.br

(*) N3o deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde podera ser encontrado (a), caso
ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisicdes de documentos do TCESP

Nome Josué Batista Gomes Ubrig

Cargo Controlador Geral do Municipio

Endereco Comercial do Orgao/Setor Av Washington Luiz n2 75 — Centro — Itanhaém - SP
Telefone/Fax 013 3421-1600 Ramal 1344/1347

e-mail gestdoecontrole@itanhaem.sp.gov.br ‘

Itanhaém, 28 de margo de 2025.
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Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial
Vida Livre
CNPJ 17.663.544/0001-36

P

Noe da Proponente: Portal de Intervengio e Apoio Biopsicossocial Vida Livre

Nome do Projeto: Projeto Phoenix

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES — CASA LAR

Periodo de Realizaciio: 30 de marco de 2025 a 30 de marco de 2026

Nome Razio Social: CNPJ:

Portal de Intervengdio e Apoio | 17.663.544/0001-36
Biopsicossocial '

Endereco: (DDD) Telefone:

Rua Las Vegas, 670 — Bairro | (13)99184-7871
Umuarama

Cidade: UF CEP E-mail Institucional:
Itanhaém SP 11.747-366 | diretoria@vidalivre.or

Pagina Eletronica: https:/vidalivre.org/

Nome do Responsdvel: Maria Cristina de

Souza Sardinha

CPF: 078.433.718-77

RG / Orgao | Cargo na | E-mail do Responsavel:

expedidor: OSC: mariacristinasardinha@gmail.com
19.465.138-1 Presidente

SSP-SP

Endere¢o Residencial: | CEP Tel./Cel do Responsavel

11.746-166 | (11) 94463-4989
Rua: Fabio Oliveira
Barro, 144 - Bairro:
Cibratel I
Itanhaém/SP

REGIONALIDADE E ABRANGENCIA:
Municipio de Itanhaém — Estado de S&o Paulo




Vida Livre

a Portal de Intervencdo e Apoio Biopsicossocial
CNPJ 17.663.544/0001-36

Nome da Proponente: Portal de Intervencio e Apoio Biopsicossocial Vida Livre

Nome do Projeto: Projeto Phoenix

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES — CASA LAR

Periodo de Realizacio: 03 de junho de 2025 a 03 de junho de 2026

Nome Razdo Social:

Portal de Intervengdo e Apoio

CNPJ:
17.663.544/0001-36

Biopsicossocial

Endereco: (DDD) Telefone:

Rua Las Vegas, 670 — Bairro (13) 99184-7871
Umuarama

Cidade: UF CEP E-mail Institucional:
Itanhaém SP 11.747-366 | diretoria@vidalivre.org

Pagina Eletronica: https://vidalivre.org/

Souza Sardinha

Nome do Responsivel: Maria Cristina de

CPF: 078.433.718-77

RG / Orgao | Cargo

expedidor: OSC:

19.465.138-1 Presidente
SSP-SP

na | E-mail do Responsavel:
mariacristinasardinha@gmail.com

Endereco Residencial: CEP

Rua: Fabio Oliveira
Barro, 144 - Bairro:
Cibratel I
Itanhaém/SP

Tel./Cel do Responsével

11.746-166 | (11) 94463-4989

REGIONALIDADE E ABRANGENCIA:
Municipio de Itanhaém — Estado de Séo Paulo




Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial
Vida Livre
: CNPJ 17.663.544/0001-36

Nome Institui¢do Cargo/Fungio

Soraia Della Bella Vida Livre Assistente Social

Repasse FMA Anual sendo: R$ 503.208,00
Municipal: R$ 503.208,00

Contrapartida da organizac¢io para execu¢do do projeto: R$ 0,00

Valor total do Projeto: R$ 503.208,00

i
Lif

Nome Completo: Maria Cristina De Sc;‘

By

iza Sardinha
Nimero RG: 19.465.138-1 CPF: 078.433.718-77

Designag¢io do Cargo: Presidente

Elei¢io/Nomea¢ao Realizada em: 12/12/2022

Mandato de 05 anos J
Com Inicio em: 12/12/2022 e Término em: 12/12/2027

Endereco Eletrénico: diretoria@yvidalivre.org

5. DESCRICAO D

A Associagio Portal de Intervengéo e Apoio Biopsicossocial VIDA LIVRE tem
como finalidade, prestar atendimento, servigos, agdes assistenciais e outras, de forma
continuada, permanente € planejada executando, programas oOu projetos em forma de
Protegdo Social Basica e Protegao Social Especial, dirigidos as familias e individuos em
situacdo de vulnerabilidade e risco social e a quem deles necessitar.

Neste contexto, em 2003 a fundadora Maria Aparecida dos Santos na cidade de
Sio Paulo; no extremo leste Sdo Miguel Paulista desenvolvia atendimento a populagao

em situagdo de rua através da sendo na época um servigo de entrega de alimentos e
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Portal de Intervencdo e Apoio Biopsicossocial
Vida Livre
CNPJ 17.663.544/0001-36
convencimento destes a irem para o acolhimento; esta acdo era realizada em sua propria
casa. A fundadora e conhecedora das demandas de alcool e drogas nas ruas, e da ruptura
de vinculos familiares passa a partir de entdo prestar atendimento aos familiares. A partir
deste desejo a organizagdo toma um vulto juridico, nascendo em 13 de agosto do ano de
2003 a “Criativa” com caracteristicas de atendimento aos usudrios e familiares apenas
que tivessem comprometimento com uso de substancias psicoativas e se encontra-s¢ eém
situagdo de rua em dreas de cracolandia, abrindo entdo um centro de Acolhimento na
cidade de Suzano o qual exerce atividade até os dias de hoje.

No ano de 2011, Maria Aparecida dos Santos participou do evento ministrado
pelo Ministério Publico do Estado de So Paulo, onde foi certificada pela participagdo no
evento sobre “Prevencdo e Tratamento de drogas na adolescéncia: Intervengdo baseada
em evidéncias”

Em 2012 para ampliar o atendimento a toda populagdo em situagio de rua ndo
apenas aos que tivessem comprometimento com uso de substancias, nasceu a
“Associagdo Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial VIDA LIVRE”, instalou- se
no municipio de Itanhaém, tendo um histérico de mais de 20 anos executando servigos,
programas, projetos com familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade , voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de
novos projetos de vida, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com 6rgdos piblicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberagoes do CNAS, de que
tratam os incisos I e II do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 201 1). Desenvolveu-se
positivamente durante esse periodo, buscando agdes e articulagdes, que contribuiram na
efetivagdo dos direitos, e na participagdo ativa dos usuérios atendidos na sociedade.

A Associagdo Portal de Intervengdo Psicossocial Vida Livre vem atuando desde
2019 por assinatura de Termo de Colaboragdo no municipio de Itanhaém — SADS —
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, junto ao segmento da populagdo em
situagdo de rua, objetivando a inclusdo social. O trabalho social com o segmento da
populagdo em situagao de rua traz em seu bojo, vérias determinantes, sendo que ndo se
esgota nas agdes da politica de assisténcia, neste sentido a organizagao busca fortalecer

as agdes articuladas com as demais politicas pablicas.
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Servigo da Protegdo Social Especial de Média Complexidade do Servigo de
Abordagem Social de Rua — em execugdo, onde o servigo executado € assegurar
trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a
incidéncia de situagdes de risco pessoal e social, por violagdo de direitos, como:
trabalho infantil, exploragdo sexual de criangas e adolescentes, situagdo de rua,

uso abusivo de crack e outras drogas, dentre outras.

Servigo da Protegdo Social de Alta Complexidade Servigo de Acolhimento
Institucional — Modalidade Abrigo — Publico-alvo Individuos e familias em

situagdo de Rua “Projeto Fénix” — em execugao

Servigo de Acolhimento Institucional — Modalidade Republica “Projeto Realize”
_ Publico-alvo — Jovens e Adultos, com vinculos familiares rompidos e ou

fragilizados — em execugéo.

Servico da Protegdo Social Especial de Média Complexidade do Servigo de
Abordagem Social de Rua — executado da alta temporada no periodo de
dezembro 2021 a fevereiro 2022.

Servico da Protegdo Social de Alta Complexidade Servico de Acolhimento
Institucional — Modalidade Emergencial COVID 19, com 60 vagas, no periodo
2020 e Emergencial Inverno 2021, com 30 vagas.

Servigo de Abordagem Social Noturna e Acolhimento Emergencial Frentes Frias.

Projeto Centro Legal — Séo Paulo 2008 — Implementagdo ¢ Implantagdo do
CRATOD - Centro de Referéncia em Alcool e Droga
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v Banco de Alimentos que contribui quinzenalmente com doagdes de frutas e

legumes
v Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Conforme Edital de Chamamento n° 04/2024 Processo n° 2464/2024 — Anexo I Termo
de Referéncia: Concessdo do imével situado a Rua Manoel Lisboa s/n — Bairro Belas
Artes — Itanhaém / imével para execugdo do servigo, ainda consta do im6vel a concessdo

dos gastos com energia elétrica e abastecimento de 4gua e manuteng@o estrutural.

v Secretaria de Saude — Atendimento USF — Unidade da Saude da Familia,
Programa Cuidar e demais servigos
Receita Federal - Emissdo CPF
Defenséria Publico /OAB — Assisténcia Juridica

Secretaria de Educacdo — EJA

v

v

v

v PAT — Cadastro para vagas de trabalho

v’ Congregagdo Grupo Recomego — Reunido Semanal /Atividade Voluntaria

v lgreja Adventista do Sétimo Dia — Reunido Semanal /Atividade Voluntaria

v Conselhos de Direitos - CMAS, CMPSD, CMDCA, CMI - Participagdo na

defesa de direitos e inclusdo social nas politicas publicas dos segmentos.

RICAO DO S R

e 2,

ES
o

DESCRICAO: O Servigo de Acolhimento provisério oferecido em unidades
residenciais, nas quais pelo menos uma pessoa Ou casal trabalha como
educador/cuidador residente — em uma casa que nao ¢ a sua — prestando cuidados a um
grupo de criangas e adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida
protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em fungdo de abandono ou cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo de
cuidado e protegdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de
origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta. Esse tipo de
servigo visa estimular o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente
familiar, promover habitos e atitudes de autonomia e de interagio social com as pessoas
da comunidade. Com estrutura de uma residéncia privada, deve receber supervisao
técnica, localizar-se em 4reas residenciais da cidade e seguir o padrdo-sdcio econdmico
da comunidade onde estiverem inseridas. O servico deve organizar ambiente proximo de
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uma rotina familiar, proporcionar vinculo estavel entre o educador/cuidador residente €
as criancas e adolescentes atendidos, além de favorecer 0 convivio familiar e
comunitario dos mesmos, bem como a utilizagdo dos equipamentos ¢ Servigos
disponiveis na comunidade local, devendo atender a todas as premissas do Estatuto da
Crianga e do Adolescente, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais, e oferecimento de oportunidades para a (re) inser¢do na

familia de origem ou substituta.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS: A principal diferenga entre este servigo € 0
Abrigo Institucional, além do menor nimero de criangas € adolescentes atendidos por
equipamento, esta na presencga do educador/cuidador residente — pessoa ou casal que
reside na CASA LAR juntamente com as criangas/adolescentes atendidos, sendo
responsével pelos cuidados e pela organizagdo da rotina da casa. Tal profissional deve
participar ativamente das decisdes relacionadas a casa-lar, sendo recomendéavel que o
mesmo tenha autonomia para gerir a rotina “doméstica”, inclusive as despesas da casa.
Recomenda-se que também as criangas € adolescentes tomem parte nas decisdes acerca
da rotina da casa, de modo que os(as) mesmos(as) reconhegam-se como parte integrante
do grupo, com direitos e deveres. A presenca do educador/cuidador residente visa
proporcionar:

Estabelecimento de uma relagdo estdvel no ambiente institucional, uma vez que O
educador/cuidador residente ocupa um lugar de referéncia afetiva constante, facilitando o
acompanhamento da vida di4ria/comunitdria das criangas/ adolescentes (reunides
escolares, festas de colegas, etc.), diferentemente do que ocorre no Abrigo Institucional,
onde ha maior rotatividade diaria de educadores/cuidadores.

Uma rotina mais flexivel na casa, menos institucional e préxima a uma rotina familiar,
adaptando-se as necessidades da crianga/adolescente. Ressalta-se que tal tarefa demanda
muito deste educador/cuidador residente, por se tratar de uma fungdo com elevada
exigéncia psiquica e emocional, 0 que torna necessaria uma atengdo especial na selegdo,
capacitagdo e acompanhamento deste profissional. Alem disso, é de fundamental
importancia a existéncia de equipe técnica especializada, para acompanhamento
constante das casas lares (apoio/orientagdo aos cuidadores/educadores, atendimento as
criangas/adolescentes € suas familias, articulagdo com 0 SGD, etc), 0 que ndo significa
que esta equipe deva estar sediada na casa. Assim, para que O educador/cuidador consiga
cumprir bem sua fungdo ¢ necessario que disponha de apoio € orientagdo por parte da
equipe técnica do servigo, bem como de espago para trocas, onde possa reunir-se com
outros educadores para compartilhar as experiéncias e desafios decorrentes da atuagdo e
encontrar solugdes conjuntas.

E importante, também, que os/as cuidadores(as) / educadores(as) residentes possuam
condigdes dignas de trabalho e remuneragdo condizente, incluindo preservagdo da
privacidade do trabalhador e possibilidade de construgao de projetos pessoais. Para tanto,
deve-se prever periodos livres dirios e um esquema de folgas semanais que possibilite
sua participagdo em atividades outras que ndo as da casa, além de férias anuais fora do
ambiente da CASA LAR. O educador/cuidador residente nido deve ocupar o lugar da
méie ou da familia de origem, mas contribuir para o fortalecimento dos vinculos
familiares, favorecendo o processo de reintegragdo familiar ou o encaminhamento para
familia substituta, quando for o caso. Assim, recomenda-se a substitui¢do do termo
largamente utilizado “mae/pai social” por educador/cuidador residente, de modo a evitar
ambiguidade de papéis, disputa com a familia de origem ou fortalecimento da ideia de
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permanéncia indefinida da crianga/adolescente no servico e o investimento insuficiente
na reintegragio familiar. Nessa forma de servigo deve-se dar especial atengdo ao
processo de desligamento das criancas e adolescentes acolhidos por longos periodos, 0
qual deveré ocorrer de forma gradual e incluir a participagdo de todos os envolvidos.

8.1. JUSTIFICATIVA

O acolhimento de criangas e adolescentes foi instituido no Brasil com a promulgagdo do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), em 1990, como uma medida na efetivagao
da protegdo integral.

Neste sentido o acolhimento institucional de criangas e adolescentes ¢ uma medida
protetiva aplicada pelo Estado que busca abrigar e acolher esses individuos em casos de
ameaca ou violagdo dos seus direitos fundamentais.

S3o diversos os motivos que levam ao acolhimento de crianga e adolescente, como por
exemplo, a negligéncia e/ou abandono dos pais ou responsaveis, a dependéncia quimica
dos pais ou dos responsaveis, a situagdo de rua da crianca ou do adolescente, conflitos
familiares, a violéncia doméstica e/ou sexual, entre outros.

Previsto no artigo 101, inciso VII do ECA, como uma agao para validar o seu artigo 98,
que expressa 0O seguinte: “As medidas de protegdo a crianga e a0 adolescente sdo
aplicaveis sempre que 08 direitos reconhecidos nesta Lei forem ameagcados ou violados”.
I- Por agdio ou omissdo da sociedade ou do Estado; II - Por falta, omissdo ou abuso dos
pais ou responsavel; III - Em razdo de sua conduta.

Ressalta-se que esse tipo de medida deve ser aplicado somente quando todas as
alternativas de permanéncia no ambiente familiar estiverem esgotadas, devendo ter tem
cardter temporario e excepcional, fornecendo um lugar adequado para ©
desenvolvimento cognitivo, social e afetivo das criangas e adolescentes até que seja
possivel o seu retorno a familia. Sendo primazia do atendimento estabelecer agdes
educativas voltadas a garantia da cidadania desses individuos, em um modelo de
efetivagdo dos direitos das criancas e dos adolescentes com base no principio do
interesse superior da crianga e na sua formagdo enquanto cidad@o.

Compete a autoridade judicial, aplicar medida de afastamento de crianga ou adolescente
do convivio familiar a depender da expedicio de uma guia de acolhimento. Entretanto, a
redagdo do artigo 136, I do ECA, dispde ser atribui¢do do Conselho Tutelar a aplicag@o
da maioria das medidas de protec@o, inclusive o acolhimento, devendo obrigatoriamente
comunicar em até 24 (vinte e quatro) horas ao Juiz da Infincia e da Juventude, sob pena
de responsabilidade.

O Acolhimento Institucional configura-se, portanto, como solugdo emergencial e
essencial, no sentido de possibilitar a crianga/adolescente em situagéo de risco pessoal e
social o atendimento personalizado e seguro, garantindo condigoes de se desenvolverem
com dignidade e liberdade. Esta medida deve assegurar que a familia e as
criangas/adolescentes sejam protagonistas desse processo de separagdo temporaria e de
reaproximagdo. A preservagdo dos vinculos familiares e a ateng@o especial a familia do
acolhido devem ocorrer através do fortalecimento das relagdes afetivas, apoio técnico,
encaminhamentos a rede de Servicos nas diversas modalidades - como saude, trabalho,
educagdo, grupos de mutua ajuda, dentre outros, servindo como suporte para que a
possibilidade do Desligamento/Reintegragao de fato acontega
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Itanhaém de acordo com ultimo senso 112.476 habitantes, sendo que mais de 30% dos
municipes vivem em situagdo de vulnerabilidade social, sendo que 12.497 familias
atendidas pelo Programa Bolsa Familia, com 31.126 pessoas beneﬁciadgs, em marg¢o de
2025, sdo 33.102 familias inseridas no Cadastro  Unico. (fonte:
https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html). ~ Atualmente no
municipio temos 39 pessoas, entre criangas e adolescentes acolhidos institucionalmente
no municipio e que dependem dessa protegdo especial. (Dados Servigo de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes de Itanhaém margo-2024).

8.2. OBJETIVO GERAL:

v Prestagdo de servicos de acolhimento, cuidados e protegdo por vinte e quatro
horas, de forma continua garantindo protegdo integral a criancas e adolescentes
em situagdo de violagdo de direitos.

8.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;

v Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais, salvo por determinagdo contraria da
autoridade judicial;

v Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Construir o Plano Individual de Atendimento- PIA em conjunto com a familia;
acolhido e rede de servigos;

v Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

v Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

v Desenvolver com os adolescentes que por determinag@o da autoridade judicial no
acolhimento até a maior idade condigdes plenas para a independéncia e
autocuidado;

v Promover o acesso ao ensino regular e profissionalizante, a programagoes
culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as
a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

v Contribuir para aproximagdo do processo em familia adotante; quando por
determinag@o judicial.
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O Planejamento de monitoramento e avaliagdo do servico de acolhimento tem
fundamentagdo em normativas legais, sendo o Estatuto da Crianga e do adolescente
(ECA), instituido pela Lei n° 8069 de 1990, o principal marco legal no Brasil Dos
direitos de crianga e adolescentes.

O plano é um instrumento diniamico e aberto que, apos elaborado, passa a ser executado
pelas partes envolvidas, sendo constante o registro de seu desenvolvimento, das
dificuldades vivenciadas e conquistas alcan¢adas. Simultaneamente, ocorre a analise € a
avaliagio desse processo, gerando alteragdes, reformulagdes e aprimoramento,
conforme a necessidade e o desenvolvimento da crianga ou do adolescente.

Essas analises do desenvolvimento do plano deverdo obrigatoriamente estar inserida no
SIGAS e registradas em prontudrios familiar, o que facilita o atendimento 2
determinagio do ECA de que a instituicdo elabore relatério circunstanciado acerca de
cada acolhido, com uma periodicidade maxima de 06 (seis) meses.

Destaca-se que, para reavaliar a necessidade ou nao da Medida Protetiva de
Acolhimento, o Juiz da Infincia e Juventude podera realiza audiéncias concentradas
com a presenca de todos os atores do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente. Situagdes como a possibilidade de reintegragdo familiar, ou de colocagédo
em familia extensa devem ser prontamente registradas e comunicadas as autoridades
competentes, independente do agendamento de audiéncia.

Percebe-se que o atendimento as criangas e adolescentes acolhidos e seus familiares
requer intenso e consistente trabalho em rede. Acordos para definir fluxos de
atendimentos, bem como reunides periédicas sdo imprescindiveis para a devida
articulagio e fortalecimento dessa rede e, ainda, para O desenvolvimento e
acompanhamento de cada caso.

Outra estratégia importante ¢ a articulagéo Comissdes Intersetoriais para discussao
formal e sistemitica dos casos de Violagdo de Direitos de Criangas e de Adolescentes.
Conclui-se, portanto, que o PIA ndo se configura em mera formalidade a ser cumprida,
mas sim em importante norteador de todo trabalho a ser desenvolvido. Sua elaboragdo €
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uma etapa inicial de um processo maior, complexo e sistematico, que deve ser
desenvolvido de modo articulado com as demais politicas publicas, o que contribui
significativamente para sua efetividade e qualidade.

O Caderno e Orientagdes Técnicas Servigo de Acolhimento Criangas e adolescente
WMW&MMW
s-tecnicas-servicos-de-alcolhimento.pdf, ¢ a ferramenta norteadora das agdes a serem
desenvolvidas.

O monitoramento e avaliagio estdo previstas nos quadros de metas qualiquantitativas,
as quais serdo acompanhadas pelo gestor das parcerias ¢ CMA — Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, designadas por ato oficial do municipio.

A instituigdo prestara cuidados didrios e integrais aos acolhidos, utilizando de quadro de
funcionérios contratados por turnos, de acordo com o expresso na legislagdo. Contara
com coordenador e equipe técnica, composta por assistente social e psicédlogo,
responsaveis coletivamente pelo Projeto Politico Pedagogico e pela execugdo do Plano
de Trabalho.

O trabalho privilegiara a atengdo na reinser¢do das criangas acolhidas as suas familias
de origem ou substitutas, ou ainda para a vida auténoma e independente na sociedade,
preparando-as gradativamente para o desligamento. No decorrer das atividades diarias, a
dinamica do trabalho buscara possibilitar o desenvolvimento do potencial da crianga,
favorecendo a sua capacidade enquanto ser humano, considerando a vinculagdo afetiva
como ferramenta mestra para o seu desenvolvimento integral. Utilizando o afeto, aliado
a0 exercicio do di4logo e questionamentos, levando  reflexdo para entender sua relagdo
individuo/mundo, provocando uma consequente transformagdo, se necessaria, em sua
trajetéria de vida.

Como instrumentos para favorecer a autonomia, criangas e adolescentes serdo inseridos
em atividades especificas voltadas ao desenvolvimento da capacidade de autocuidado e
do ambiente considerado seu lar, ainda que temporario, com acesso a espagos proprios e
personalizados, com respeito a individualidade. Em todos os procedimentos procurar-
se-4 trabalhar as situagdes existenciais da crianga e adolescente e sua relagdo com o
mundo, levando-a a conscientizagdo enquanto ser humano e sua posi¢do na
comunidade, para que compreenda as estruturas, sistemas, normas e leis da sociedade
em que estd inserido, colaborando na construgdo de projetos de vida e autonomia.
Criangas e adolescentes serdo estimulados a opgéo de escolha e a oportunidade de criar
sua propria identidade e de tragar seu projeto de vida.

A proposta busca educar a crianga para ser um cidaddo/cidada livre e critico, fazendo
com que ela se aproprie da vida por completo e assimile a cultura que a cerca,
privilegiando experiéncias baseadas no respeito a si e aos outros, tendo como base 0s
principios de justiga e cidadania.

Para garantir um atendimento digno, em respeito a cada fase do desenvolvimento
infantil e juvenil, bem como a sua histéria de vida, sua individualidade e privacidade, o
acolhimento institucional cumprird com as seguintes obrigagdes constantes Estatuto da
Crianga e do Adolescente ECA:

Art. 94. As entidades que desenvolvem programas de internagao tém as seguintes
obrigagdes, entre outras:

I - Observar os direitos e garantias de que séo titulares os adolescentes;

II - Ndo restringir nenhum direito que néo tenha sido objeto de restrigdo na decisdo de

internacao;
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I1I - Oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos reduzidos;

IV - Preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade ao adolescente;
V - Diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservagio dos vinculos familiares;
VI - Comunicar a autoridade judiciaria, periodicamente, 0s casos em que se mostre
invidvel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares;

VII - Oferecer instalagdes fisicas em condigdes adequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguranga e os objetos necessarios a higiene pessoal,

VIII - Oferecer vestudrio e alimentagdo suficientes e adequados a faixa etaria dos
adolescentes atendidos;

IX - Oferecer cuidados médicos, psicolégicos, odontolégicos e farmacéuticos;

X - Propiciar escolarizagdo e profissionalizagao;

X1 - Propiciar atividades culturais, esportivas e de lazer;

XII - Propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com suas crengas;
XIII - Proceder a estudo social e pessoal de cada caso;

XIV - Reavaliar periodicamente cada caso, com intervalo maximo de seis meses, dando
ciéncia dos resultados a autoridade competente;

XV - Informar, periodicamente, o adolescente internado sobre sua situagdo processual;
XVI - Comunicar as autoridades competentes todos os casos de adolescentes portadores
de moléstias infectocontagiosas;

XVII — Fornecer comprovante de dep6sito dos pertences dos adolescentes;

XVIII - Manter programas destinados ao apoio e acompanhamento de egressos;

XIX - Providenciar os documentos necessérios ao exercicio da cidadania aqueles que
nao os tiverem;

XX - Manter arquivo de anota¢des onde constem data e circunstincias do atendimento,
nome do adolescente, seus pais ou responsavel, parentes, enderegos, sexo, idade,
acompanhamento da sua formagdo, relagdo de seus pertences e demais dados que
possibilitem sua identificagdo e a individualiza¢do do atendimento.
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Associacdo Portal de Intervencdo e Apoio Biopsicossocial
Vida Livre
CNPJ 17.663.544/0001-36

PIA — Plano Individual de Atendimento

O PIA foi estabelecido pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente, principalmente, apos
as alteragdes advindas da Lei n° 12.010/2009 (art. 101, § 4°), reafirmando o carater
excepcional e provisorio da medida de acolhimento. Isso implica em esforgos para que
criancas e adolescentes permanecam O MeNor tempo possivel acolhidos e, ainda, em
desacolhimento planejado e acompanhado.

Objetivo do PIA:

De modo geral, o plano objetiva orientar o trabalho de intervengdo durante o periodo de
acolhimento, visando a superagdo das situagdes que ensejaram a aplicacdo da referida
medida protetiva. Em muitos casos a intervengio busca a reintegragao familiar, quando
essa se apresenta invidvel, o que se pretende é a colocagdo em familia substituta. Para
adolescentes, com remota perspectiva de adogdo, o principal objetivo do plano € o de
preparagdo para a vida autdnoma, no sentido de construir projetos de vida ligados a0
trabalho e aquisi¢do futura de independéncia financeira. Em todas essas hipoteses,
considera-se o melhor interesse da crianga e do adolescente e mostra-se imprescindivel
que todo os envolvidos sejam muito bem acompanhados e preparados.

Quando elaborar o PIA:

Conforme o ECA, o PIA deve ser elaborado imediatamente ap6s o acolhimento da
crianga ou do adolescente. Nesse sentido, o Conselho Nacional do Ministério Publico
(CNMP) indica uma elaboragdo proviséria, nas primeiras 24 horas de acolhimento, com
as informacdes disponiveis no momento. Posteriormente, ap6s aproximadamente 20/30
dias, ainda segundo orientagdes do CNMP, o PIA devera ser revisto, com acréscimo dos
dados que ndo puderam ser colhidos de imediato. Isso evidencia o PIA como
instrumento dinamico, de elaboragéo e reelaboragdo continua.

Quem deve elaborar o PIA:

O PIA deve ser elaborado pela equipe técnica do servigo de acolhimento com o auxilio
dos demais 6rgdos da rede de protegdo. No caso das organiza¢des ndo governamentais,
a equipe técnica devera pertencer a0 quadro de pessoal da entidade, pode-se contar com
a contribuicio da equipe responsavel pela supervisio dos servigos de acolhimento
(ligada ao Orgdo gestor da Assisténcia Social) e, sempre que possivel, a equipe
interprofissional da Justica da Infincia e da Juventude. Criangas e Adolescentes. A
elaboragdo do plano requer, ainda, a participagdo ativa e escuta qualificada dos
familiares e da crianga ou adolescente acolhido, bem como de pessoas que sejam
significativas na vida desses. O envolvimento da familia desde o inicio nesse processo
tende a promover sua conscientizagao sobre os motivos que levaram ao acolhimento, a
sensibilizar a construgdo de novos caminhos de vida e estimular 0 compromisso para
superagio de situagdes de riscos e/ou de violagdes de direitos que contribuiram para o
acolhimento. O plano se caracteriza como um projeto familiar de vida, no qual se
analisa o presente, a partir do passado e planeja-se um futuro. Assim, é primordial que
criancas e adolescentes participem dessa construcdo, conforme seu nivel de
desenvolvimento. Profissionais que atendam a crianga, o adolescente ou a familia, como
equipes de saude mental, de outros servigos da rede socioassistencial, de escolas, dentre
outros, podem ter informagdes significativas e assim contribuir na construg@o do plano.
O PIA deve ser encaminhado para o Sistema de Justica, Conselho Tutelar, CREAS ¢
demais 6rgios e departamento que atuaram diretamente com o nucleo familiar e ou
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Associacdo Portal de Intervengéo e Apoio Biopsicossocial
Vida Livre
CNPJ 17.663.544/0001-36

6rgdos acionados caso seja necessario assegurar 0 acesso da crianca, adolescente ou da
familia aos servigos disponiveis na rede.

Elaboragio do PIA: Para a criagdo desse instrumento orientador da agdo a ser
desenvolvida durante o periodo de acolhimento € necessaria, inicialmente, a realizagdo
de um Estudo Diagnéstico aprofundado de cada situagdo, feito por equipe
interdisciplinar, conforme consta do artigo 101, § 6°, do ECA: “Constardo do plano
individual, dentre outros: - os resultados da avaliagdo interdisciplinar; - 0s
compromissos assumidos pelos pais ou responsével; - a previsdo das atividades a serem
desenvolvidas com a crianga ou com o adolescente acolhido e seus pais ou responsavel,
com vista na reintegragdo familiar.

Caso seja vedada por expressa e fundamentada determinagio judicial, a reintegragdo
familiar, as providéncias a serem tomadas para sua colocagdo em familia substituta, serd
sob direta supervisdo da autoridade judiciaria”.

No caso de adolescente frente a impossibilidade de reintegragdo familiar e a colocagao
em familia substituta e ou familia adotiva, o plano devera prever agdes para autonomia e
vida independente.

Alguns topicos essenciais sdo comumente encontrados nos planos, como, por exemplo,
dados basicos de identificagdo, composigdo familiar e sobre os motivos que levaram ao
acolhimento (incluindo-se uma caracterizagdo da situagdo de risco), bem como sobre
condigdes sociais, econdmicas, educacionais, de saide, habitabilidade e de acesso a
recursos de toda a familia, inclusive, da crianga ou adolescente acolhido. Recomenda-se
que se registre no PIA, também, todos os documentos da crianga e do adolescente
repassados 2 institui¢do, bem como aqueles que devem ser providenciados. Considera-
se relevante a andlise atenta dos vinculos relacionais (intensidade e qualidade da
vinculagdo na familia nuclear e extensa), da rede social de apoio (primaria: como
parentes, amigos, pessoas da comunidade local que conhecem a familia e secundaria: os
equipamentos das politicas publicas como educagio, saude e assisténcia, entre outros),
da historia familiar, de casos de violéncia intrafamiliar, de formas de violagdo de
direitos na familia e sobre o significado do afastamento da crianga e do adolescente do
convivio familiar. O estudo minucioso desses aspectos, dentre outros, permite a
identificacdo e sintese das potencialidades, dificuldades, interesses e necessidades de
cada crianca, adolescente e familia. A partir disso, é possivel acordar e planejar com 0s
envolvidos os encaminhamentos necessarios para a rede local, as metas assumidas por
todos e seus respectivos prazos, sendo estas questdes devidamente registradas no plano.
Especificamente sobre os encaminhamentos, enfatiza-se que primam por garantir 0s
direitos dos acolhidos quanto & saude, educagdo, lazer, cultura, esporte, convivéncia
familiar e comunitaria, dentre outros. Demandas especificas e emergentes devem ser
logo encaminhas para a rede, COmo nos casos que envolvem transtornos mentais graves
e ideacdo suicida. Para que as intervengdes sejam efetivas, é necesséria estreita
articulagdo entre os diversos 6rgaos envolvidos no seu atendimento, como o Sistema
Unico de Assisténcia Social, Sistema Unico de Satde, Sistema Educacional, Sistema de
Garantia de Direitos, dentre outros.

E exigido, que além do trabalho com os acolhidos, a instituigdo promova O
acompanhamento familiar, sendo este desenvolvido, também, por meio de articulagio
com a rede. O acompanhamento familiar deve considerar aspectos objetivos e
subjetivos, como 0 apoio para 0 fortalecimento da capacidade de cuidado e protegéo, da
autoestima e das competéncias da familia, além da promogdo de reflexdo sobre a
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dinamica familiar e padrdes de relacionamento que violam direitos. O acompanhamento
familiar pode envolver, dentre outras técnicas, estudos de caso; entrevistas individual e
familiar; grupos com familias; grupo multifamiliar; visita domiciliar; orientagdo
individual, grupal e familiar e encaminhamento de integrantes da familia a rede local, de
acordo com as demandas identificadas.

18




61

9€-1000/¥S €99°LT FAND

2IAI BPIA

|e1ossoaisdolg olody @ og5uaAIau| 3p |BHOd oe5e120ssy

031A108 Op OBdEI[eAR
> ojuowefoueld ered euonetado
SO1I0JE[9]/ BB/ sajueAapa1 ogs 2dimba 3 eo1udg) admba
BOUISaIJ Op BISI] Jesuaw Al ogrunay op SQIUNAI S wod oIundy ¥0
ou oyjeqen)
op opunui o exed
ogdeaedad no /3
S9)UBZI[BUOISSHOIq
oyeqen op sapepuane
OpunI OE SOPE}[OA | MO / I SOSIND eaed
sojofoid o sewredord sopeyueduode
0o1y102dsd B SOPERIOUISJAI | @ SOpEUOIAIIP(Sous
OJUSWIBIOURIDYY 0JUSUIBIOUDIDYDI OJUSUIBIOUDIY 10S WEIDAJP LY
op ajueaoidwo) oe 0pI09e 3( %001 op djueao1dwo) SOpIY[ooe SO | B ST) SIIUIISIOPY €0
[890]
Ie[00S2 dpepIun s1e83]
 OpEIOUISJR] | SEANBULIOU / SBLIE)D
0JUSUIIY[00. 105 OJUSWITY[OOE OB |  SEXIE) SE 0p10dE 3P
B[NOLIEW op oporzod 0JUSWIBIOUDIOJSY | OJeIpAlI Op WEISASP IB[0I§d dpEpIUN W
ap syueao1dwo) oe 0pI0de 3 %001 op ajueao1dwo) SOpIY[0o® SO 0JUIWIEIDUAINIY 70
OLIpSSa09U
10z13 98 anb
apnes op sapeprun
STRWIOP 2 [B90]
JS( & OpeIouaIafal apnes
*SojuswEpuaFe 195 OJUSWIYJOJE O 3p 0JUAWIPU)E
2 OpepISsAVAU 0JUSWIRIOUSIOJAY | OJeIpOUI Op WEISASP © SOpIY|0d¢ SOP
Se)NSU0d Op BPUATY ® WO0D 0pI0dE 3 %001 op djueAo1dwo) SOpIYI09® SO 0)UIWBIIUIIYIY 10
OVYIIQIN 3d VAaIn VAILVLIIINVQO VLI
VINTNVIHAA oaoniad AA-VALLNVNO Ha AAVAINA oyorIDsaa VLIN va 091dQd
SVALLVLLLNVNO SVLAN "SI




0¢

[B100S BIOURISISSY
ap 091U[) BWAISIS —
SV op ajueisaul
a)red 9 epenunuod

ePUISIA € JjueInp
/ edrudg) admba

$203B0 11190 3 sajuoueuLad
/ sajueao1dwo) [ensswes 70 | sosmo ogdeyoede) sopdejoeded sy ap ogdeyede) L0
0JUdWI[008
op oedenyis
WO IBI[IWE] 0IqUIDWI
op oedeoynou
ered ODINNAVD 0JINNAVvD
op [enua) ap oyuaurepredaq
LId 0JUaWIY[00® © EpEYUIIBOUS oe ojeIpaul
3 OJUAIBYUILIEOUD op epuBWIAP 105 OjeIpow | JEI[IUIE) 030U Op
op ajueao1dwo) B OpIOdR (] %001 LATA | op BI0adp errue) v ojudWRYUIEIU 90
SOQSIOP 9P BPRWO) 9
SOSEBO 9p $20SSNOSIP ¢ oyuswrereda(
051AI13S Op OBdeI[eAR ap v103211(] /
eaed srerousssd ogs [ SVIRID ogsiaIddng
SOLIOJE[oI /SBR/ SVTYD / oesiazadns ap admbs
ebuasaxd ap vIsI] [esuaw A ogrunay| op SS0IUNAI SY wod opIundy S0

9¢€-1000/vrS €99°LT LAND

3JAI BPIA

|e1ossodisdolg olody @ 0B5USAI3IU| 3P |BHOd oedelnossy




1

OVOVT0Z ¥ | 071891 $U 07LOT $U | 00°0TST A | VN oexTl | oo omsug wsmsiod 1
1L'8T6'%E $4 | EL°016T $4 - €L°060°1 $4 | 00°0T81 $d L1 9€XT1 oI Oulsug | [ero0g saiopeonpy | 1
ECILT6TSA | PEOSYTSI| - p60I6 S | 000ZST A | LTO opowomsu | oo onp | |
000LILO U |ssL6ss S| - | SSL60TSA | 00005 ESH | LTO 0 souadng [ew0g yualsIssy | 1
006L6 LY $U | STRe6E S| - |sTsevisd |ovv0sTY | LTO su0y o9 ouwisug | Jopeuspioo) 1

AV VSVD — ALNADSATOAV d VONVIID OLNAWIHTOOV Ad OJIAYAS — SONVINNH SOSYNOHA - 91

9¢-1000/P¥S°€99°LT LAND
3JAIT BPIA
|enossodisdolg olody @ OBSUaAIRIU| 3P |BMOd oe3e|d0ssy




:‘agﬁo Porta

| de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial Vida Livre
CNPJ 17.663.544/0001-36

RECURSO MUNICIPAL
Meta 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més J
R$ 41.934,00 RS$ 41.934,00 R$ 41.934,00 | R$ 41.934,00 RS 41.934,00 | R$ 41.934,00
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 2° Més
R$ 41.934,00 RS 41.934,00 R$ 41.934,00 | R$ 41.934,00 R$ 41.934,00 | R$ 41.934,00
RECURSOS PROPRIOS:

Meta 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 S RH9,00
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
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‘agdo Port

al de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial Vida Li
CNPJ 17.663.544/0001-36

PLANO DE APLICACAO ANUAL

vre

Meta 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
r RS 3.492,36 R$ 45.060,96 RS 37.167,9;1 RS 57.157,70 RS 46.763,70 | RS 40.477.42
r 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
r R$ 51.660,79 RS 40.346,50 RS 40.264,70 | R$ 40.268,70 | RS 40.269,70 | RS 60.277,53 ‘\

TOTAL DE RECURSOS DO PROJETO

I;:cnumfs Humanos (5) Saldrios, Encargos ¢ RS 142.050,18

eficios

Recursos Humanos (6) - Auténomos RS 42.704,98
Medicamentos RS 1.800,00
Géneros Alimenticios R$ 130.498.09
Material de Expediente R$ 7.149.00
Outros materiais de consumo RS 21.434.77
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica: RS 30.781.80

Iocas;io de imdveis RS 39.630,00
Utilidades pablicas RS 27.049.45
Bens Permanentes RS 32.614.76
Qutras Despesas R$ 27.494.97

CUSTO TOTAL RS 503.208,00

Valor total do projeto para 12 meses: RS 503.208,00

—_—

Maria Cristina De Souza Sardinha

Presidente
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