PREFEITURA DE ITANHAEM

ESTANCIA BALNEARIA | ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA. DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

TERMO DE COLABORACAO
Termo de Colaboragdo n2 02/2025/SADIS - Processo n? 369/1/2025

Termo de Colaboragéo que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM e a OSC —
Organizagdo da Sociedade Civil — PORTAL DE INTERVENCAO BIOPSSICOSSOCIAL - VIDA LIVRE, objetivando a
execucdao descentralizada do Servico Socioassistencial de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade
denominado Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, na modalidade — Abrigo
Institucional - SAICA, com dispensa de chamamento em conformidade com o artigo 30 (dispensa) e 31

(inexigibilidade) da Lei Federal ne 13.019/2014.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, com sede a Avenida Washington Luiz, n® 75, Centro,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 46.578.498/0001-75, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Tiago
Rodrigues Cervantes, brasileiro, casado, advogado, portador da cedula de identidade RG n2 25.187.198-8
SSP/SP e inscrito no CPF/MF n? 261.170.218-79, doravante designada simplesmente PREFEITURA, e a PORTAL
DE INTERVENCAO BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE, com sede & Rua Las Vegas n? 670, bairro Umuarama,
Municipio de Itanhaém, Estado de S3o Paulo, inscrita no CNPJ sob n? 17.663.544/0001-36, representada neste
ato, por sua presidente, Maria Cristina de Souza Sardinha, portadora da ceédula de identidade RG n¢
19.465.138-1 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n? 078.433.718-77, doravante denominada simplesmente OSC,
em conformidade com o que preconiza a Lei Federal-n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgdnica da
Assisténcia Social - LOAS e suas alteragbes, a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a Resolugdo CNAS ne 109, de 11 de
novembro de 2009, que aprova a Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais, e observadas as
disposi¢des da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n2 13.204, de 14 de
novembro de 2015, Decreto Municipal n? 3.506 de 08 de marco de 2017, que dispde sobre normas relativas a
celebracdo de convénios, termos de cooperagao, ajustes e outras avengas, no ambito da Administracao

Municipal; resolvem firmar o presente Termo de Colaboragao mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Dispensa de Chamamento Processo n2 369/1/2025,
tem por objeto-a execucdo descentralizada do Servigo Socioassistencial de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade denominado Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, na
modalidade Abrigo Institucional — SAICA, consoante ao plano de trabalho, parte integrante deste ajuste,

independentemente de transcricdo, constituindo seu Anexo l.
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PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo, respeitada a legislagdo vigente e apos proposta previamente justificada pela OSC,
acalhida em parecer técnico favordvel do orgido competente, ratificado pelo Titular da Secretaria de

Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social, vedada a alterag@o do objeto.
CLAUSULA SEGUNDA
Das Responsabilidades e Obrigacdes

Sao responsabilidades e obrigagbes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo e
respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei

federal n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e em legislagcdo e regulamentacgao aplicaveis a espécie:
| - DA PREFEITURA
a) elaborar e conduzir a execugdo da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,

estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

¢) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo alcance

dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

d) prestar apoio necessario e indispenséavel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria em toda

a sua extensao;

e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execu¢do do objeto da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolso previsto, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de

execu¢do do objeto;

f) assinalar prazo para que a OSC adote as providéncias necessarias ao exato cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de

retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

g) manter, em seu sitio eletronico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de

trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento;

h) publicar, no érgdo oficial de imprensa do Municipio, extrato deste termo e de seus aditivos,

contendo, pelo menos, o nome do gestor da parceria e do signatdrio representante da 0SC;

i) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser
publicado na Imprensa Oficial do Municipio; ——

myf
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j) designar o gestor da parceria;
k) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria;
1) analisar os relatorios de execugao financeira e de resultados;

m) analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislagdo e

regulamentacao aplicaveis;
n) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacao de recursos;

o) na hipotese de inexecucdo da parceria por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas, assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o

que foi executado pela OSC até o momento em que a PREFEITURA assumiu essas responsabilidades;

p) divulgar pela internet os meios para apresentagdo de dentncia sobre a aplicagao irregular dos

recursos transferidos;
q) da cooperagao mutua.

Da concessdo de transporte escolar: compete a Secretaria de Educacdo a responsabilidade de
disponibilizar o transporte escolar as criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento, de acordo as

normativas legais.

Da concessdo de RH: compete a Secretdria de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social designar
01 educador social/cuidador.

It - Da OSC:

a) executar o servigo socioassistencial discriminado na Clausula Primeira, a quem deles necessitar, na

conformidade do plano de trabalho e de acordo com o pactuado no presente ajuste;

b) aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, na execucdo das a¢des objeto do presente ajuste,
conforme especificado na Clausula Primeira e no plano de trabalho, com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia

e da eficacia;

¢) zelar pela boa qualidade das ages e servicos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados
g

"

de forma otimizada;
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d) observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientagoes emanadas da

PREFEITURA;

e) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e ccmercia‘is relacionados a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboragéo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da PREFEITURA a inadimpléncia da OSC
em relacdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de

restricao a sua execugao;

f) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execu¢do do objeto da parceria em
conta corrente especifica, aberta em instituigao financeira publica, observado o disposto no artigo 51 da Lei

federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014;

g) movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria exclusivamente por meio de
transferéncia eletrdnica, mediante crédito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos, podendo, excepcionalmente, mediante justificativa circunstanciada, ser realizados saques para
pagamento em espécie a pessoas fisicas que ndo possuam conta bancdria, adotando-se, nesta hipotese,
mecanismos que permitam a identificacdo do beneficiario final, devendo as informagdes sobre tais

pagamentos constar em item especifico da prestacdo de contas;

h) apresentar relatorios de execugdo do objeto e de execugdo financeira, contendo, respectivamente:

1. As atividades desenvolvidas para o cumprimento da parceria e o comparativo entre as metas
propostas e os resultados alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcangados e

propostas de acdo para superagdo dos problemas enfrentados;

2. Demonstrativo integral das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a

execucdo do objeto da parceria;

i) prestar contas dos recursos financeiros recebidos e dos resultados da parceria, de acordo com a

legislacdo e regulamentacdo aplicaveis, e na forma e prazos explicitados na Clusula Oitava deste instrumento;

j) devolver ao Erdrio Municipal, quando da prestacdo de contas final, os eventuais saldos dos recursos
repassados e ndo utilizados, inclusive os provenientes das aplicages financeiras realizadas, conforme o

disposto no § 32 da Clausula Décima;

k) manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das acbes objeto da parceria a disposicao dos orgaos fiscalizadores e, ainda, manter registros

contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Termo de Colaboracao;
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1) manter recursos humanos, materiais e instalagdes adequados e compativeis com o atendimento das

acOes socioassistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos deste ajuste;

m) contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao desenvolvimento do servigo,
conforme as orientacdes técnicas da Secretaria de Assisténcia, Desenvolvimento e inclusdo Social,

comprometendo-se a cumprir a legislagao vigente;

n) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o MUNICIPIO, contendo, pelo

menos, as informacdes minimas exigidas no paragrafo unico do artigo 11 da Lei federal n2 13.019/2014;

o) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da Comissdo de Monitoramento

e Avaliagdo, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

p) permitir e facilitar o acesso de agentes da PREFEITURA, membros dos conselhos gestores da politica
publica, quando houver, da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo e demais orgaos de fiscalizagao interna e
externa a todos os documentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer

informacdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

q) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do objeto
da parceria, pelo que respondera diretamente perante a PREFEITURA e demais drgdos incumbidos da

fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

r) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
PARAGRAFO UNICO - E vedado a OSC:
| - Utilizar os recursos deste ajuste em finalidade diversa da estabelecida em seu objeto;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou fungdo de confianga de orgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal, bem como seus
respectivos cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

com recursos vinculados a parceria.
CLAUSULA TERCEIRA
Do Monitoramento e da Avaliagdo de Resultados

Os resultados alcangados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados por

meio de relatdrio técnico emitido por responsavel designado pelo Secretario de Assisténcia, Desenvolvimento e

B
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Inclusdo Social, na forma do artigo 59 da Lei federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, o qual, sem prejuizo de

outros elementos, devera conter:
| - Descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execucdo do objeto ate o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano

de trabalho;
Il - valores efetivamente transferidos pela PREFEITURA;

IV-anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacao de

contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

V - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas

auditorias.
CLAUSULA QUARTA
Da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliagao - CMA:

I - Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de contas pela
0SC, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei federal n2 13.019, de 31

de julho de 2014;

Il - Avaliar os resultados alcangados na execugdo do cbjeto da parceria, de acordo com informagdes
constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendagdes para a consecugdo dos

objetivos perseguidos;

11l - analisar a vinculagao dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade

desses gastos;

IV - Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de
realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagbes adicionais que auxiliem no

desenvolvimento dos trabalhos;

V - Solicitar aos demais orgdos da PREFEITURA ou a OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios

para subsidiar sua avaliagao;
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VI - Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo, além da avaliaggo
da parceria, a avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo,

recomendacgoes, criticas e sugestoes.
CLAUSULA QUINTA
Do Gestor da Parceria

O gestor fara a interlocugdo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter a PREFEITURA, por
meio da Secretaria de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social, informada sobre o andamento das

atividades, competindo-lhe em especial:
| - Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do objeto da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem

como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

111 - emitir parecer técnico de analise da prestagdo de contas parcial ou final, levando em consideragdo,
além dos relatdrios de execugdo do objeto e de execugdo financeira apresentados pela OSC, o conteudo dos

seguintes relatorios elaborados internamente:
a) relatorio de visita técnica in foco eventualmente realizada durante a execug¢do da parceria;

b) relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo designada;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e

avaliacdo;
V - Comunicar ao administrador publico a inexecugdo da parceria por culpa exclusiva da OSC;

VI - Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da parceria nos
aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas

pactuadas e os resultados observados.

§ 12-0 gestor da parceria sera indicado pelo Secretario de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo

Social e designado por ato publicado no érgdo de imprensa oficial do Municipio.

§ 22-0 gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pela PREFEITURA, por meio de simples

apostilamento. e

g
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§ 32-Em caso de auséncia temporaria ou de vacancia da fungao de gestor, o Secretario de Assisténcia,
Desenvolvimento e Inclusdo Social assumira a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até o

retorno ou a indicagdo de novo gestor, conforme o caso.
CLAUSULA SEXTA
Do Valor e dos Recursos

O valor total da presente parceria ¢ de RS 1.377.972,00 (Um milhdo trezentos e setenta e sete mil,
novencentos e setenta e dois reais), sendo RS 180.000,00 (Cento e oitenta mil), oriundos de repasse de recurso
Federal; RS 1.197.972,00 (Um milhdo cento e noventa e sete mil, novecentos e setenta e dois reais), oriundos
de repasse de recursos municipal, cujas despesas onerardo a dotagdo orgamentdria

02.10.03.08.244.0006.2037.3.3.90.39 do orgamento vigente.

§ 12-0Os recursos de que trata esta cldusula deverdo ser aplicados pela OSC em caderneta de poupanga,
fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida

publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade

§ 22- As receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas deverdo ser obrigatoriamente aplicadas no
objeto da parceria, e estardo sujeitas as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos

transferidos.

§ 32 - O descumprimento do disposto nos paragrafos anteriores obrigara a OSC a reposi¢dao ou
restituicdo do numerdrio equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente

atualizado até a data do efetivo deposito.
§ 42 - Considerando § 12 do Art. 35 da Lei 13.019 N3o ha contrapartida da pela OSC
CLAUSULA SETIMA
Da Liberagdo dos Recursos ) %

Os recursos financeiros de que trata a clausula anterior serdo transferidos a OSC na forma de repasse
mensal, em conformidade com o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, sendo que as
parcelas subsequentes a primeira apenas serdo liberadas apds apresentacdo da prestacdo de contas das
parcelas precedentes, exceto nos casos a seguir mencionados, nos quais ficardo retidas até o saneamento das

impropriedades:
| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em

relagao a obrigagdes estabelecidas neste instrumento; P N—

co
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Il - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela

PREFEITURA ou pelos drgdos de controle interno ou externo.
CLAUSULA OITAVA
Da Prestagdo de Contas

A OSC elaborara e apresentara & PREFEITURA a prestagdo de contas na forma discriminada nesta
clausula, observando-se o Capitulo IV da Lei federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como as instrucdes

oriundas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e demais legislagdo e regulamentacao aplicdveis.

§ 12- Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, conter a indicacdo do nimero do ajuste e a identificacao do
érgdo publico a que se referem, bem como ficar arquivados na OSC a disposicdo dos 6rgdos de controle interno
e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, separando-

se os de origem publica daqueles da propria OSC.

§ 22.- A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénica a ser

disponibilizada no sitio eletrdnico da PREFEITURA, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.

§ 32 - Até que se institua a plataforma eletrénica de que trata o § 22, a prestagdo de contas sera feita de
forma presencial, junto a Secretaria de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusao Social, devendo ser
observados, quando for o caso, os modelos de demonstrativos e formuldrios disponibilizados pelo Tribunal de

Contas do Estado de Sdo Paulo.

§ 42 Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no “caput” desta clausula, a OSC
prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos conforme previsdo no plano de trabalho, na

forma e prazos a seguir estabelecidos:

| - Prestagdo de contas parcial: devera ser apresentada a PREFEITURA, trimestralmente, até o dia 10 do
més subsequente ao trimestre ou, quando for o caso, até o primeiro dia util imediatamente seguinte, por meio
de relatério parcial de execugdo do objeto, contendo a relagao nominal dos atendidos e a relagdo dos
pagamentos efetuados, bem como comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas

acdes previstas no plano de trabalho;

Il - Prestacdo de contas final: deverd ser apresentada a PREFEITURA, nos moldes das instrugdes
especificas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados do término de vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacdo prévia da OSC, devendo conter, além da documentagdo comprobatdria da aplicacao dos recursos

recebidos, os seguintes documentos:
e
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a) relatério final de execucdo do objeto da parceria, assinado pelo representante legal da OSC, contendo
as atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcangados;

b) relatério final de execucdo financeira do ajuste, assinado pelo representante legal da OSC e pelo
contador responsavel, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a

execucdo do objeto;

¢) demonstrativo integral das despesas e receitas, computadas por fontes de recurso e por categorias ou

finalidades dos gastos, aplicadas no objeto da parceria.

d) extratos bancdrios conciliados, evidenciando a movimentacdo dos recursos e rentabilidade do

periodo;
e) relagdo nominal dos atendidos;
f) publicacdo do balango patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e anterior;

g) demais demonstrativos contabeis e financeiros da OSC, acompanhados do balancete analitico

acumulado no exercicio;

h) certidio expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo

profissional dos responséveis por balangos e demonstragdes contdbeis;

i) comprovante da devolugdo de eventuais recursos financeiros ndo utilizados, quando houver, a conta

bancéria indicada pela PREFEITURA;

j) declaragdo acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de érgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal de
Itanhaém, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau;

k) declaragdo da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou
fungdo de confianca de érgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal de Itanhaém, bem comao seus

respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

§ 52 - Apresentada a prestagdo de contas parcial e final, cabera ao gestor da parceria emitir parecer
técnico conclusivo, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto e da regular aplicagdo dos recursos da

parceria, que devera observar o disposto no §2 42 do artigo 67 da Lei federal n® 13.019, de 2014.
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§ 62 - A OSC fica autorizada, independentemente da celebragdo de termo aditivo, a utilizar os recursos
repassados no ultimo més de vigéncia estabelecido na Clausula Nona, bem como no derradeiro més de
eventuais prorrogacbes, durante o prazo de 30 (trinta) dias, estabelecido no inciso Il do § 42 desta clausula,

para a apresentac¢do da prestagao de contas final a PREFEITURA.

§ 72 - A utilizacdo dos recursos de que cuida o § 62 desta clausula ndo implicara prorrogagdo do prazo

para a apresentagdo da prestagdo de contas final 3 PREFEITURA.
§ 82- Para fins de comprovacdo dos gastos:
| - N&o serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ao periodo de vigéncia da parceria;

Il - O pagamento de despesa em data posterior a vigéncia da parceria, observado o disposto no § 62

desta clausula, somente sera admitido quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

§ 92 - Ndo poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas a titulo de taxa de administragdo ou decorrentes de multas, juros ou corregdo
monetaria, referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da

PREFEITURA na liberagdo de recursos financeiros.

§ 10 - Constatada a irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, o gestor da parceria notificara a

OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

§ 11 - Se persistir a irregularidade ou a omissdo de que trata o § 10, o Secretario de Assisténcia,
Desenvolvimento e Inclusdo Social, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuragao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do ressarcimento nos

termos da legislagdo vigente.
CLAUSULA NONA
Da Vigéncia e da Prorrogacdo .

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo é de 12 (doze) meses, a contar da data de 30 de margo

de 2025.

§ 12 - Havendo motivo relevante e interesse dos participes, o presente Termo de Colaboragdo podera
ter seu prazo de vigéncia prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia
autorizagdo do Secretario de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social, apés solicitagdo da OSC,

devidamente justificada, apresentada a PREFEITURA em, no minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término.

§ 22 - A PREFEITURA prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na liberagao

dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado. i
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CLAUSULA DECIMA
Da Denlincia e da Rescisao

A presente parceria podera, a qualquer tempo,-ser denunciada por qualquer dos participes mediante
notificagdo escrita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e serd rescindida por infragao legal ou
descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que a torne

juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 12- Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia da presente parceria, PREFEITURA e OSC responderdo pelas
obrigacBes assumidas até a data do rompimento do ajuste, devendo a OSC apresentar a PREFEITURA, no prazo
de até 30 (trinta) dias, a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela

data.

§ 22 - Havendo indicios fundados de malversacdo do recurso publico, a PREFEITURA devera instaurar

tomada de contas especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

§ 32 - Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, ndo tendo ocorrido a utilizagdo
total dos recursos financeiros recebidos da PREFEITURA, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, atualizados monetariamente e acrescidos de juros de mora,
devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancario a Secretaria Assisténcia,

Desenvolvimento e Inclusio Social.

§ 42 A inobservéncia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instauragdo de tomada de

contas especial.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Das Alteragdes

Este Termo de Colaboracdo poder ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cldusulas
e condicdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado
por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no paragrafo unico da Clausula

Primeira.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Das Sangdes
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Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014, a PREFEITURA poder3, assegurado o direito de ampla defesa e do
contraditorio, aplicar a OSC as sancdes previstas no artigo 73 da Lei federal n2 13.019, de 2014.

PARAGRAFO UNICO - Aplicadas as sangdes previstas no “caput” desta clausula, deverdo ser as mesmas

registradas no portal de parcerias com organizagdes da sociedade civil.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Das Condigbes Gerais
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com a
PREFEITURA, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desta em relagdo as obrigagdes trabalhistas e

demais encargos assumidos pela OSC;

Il - A PREFEITURA ndo responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se responsabilizando,

ainda, por eventuais demandas judiciais;

Il - todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente efetuadas,

se entregues nos enderecos dos participes, mediante protocolo, ou quando realizadas por meio eletrénico;

IV - A PREFEITURA ndo se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos recursos a serem

transferidos.
CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA TITULARIDADE DE BENS REMANESCENTES

Considerando o Decreto Federal n? 11,948, de 12 de margo de 2024 § 12 do Art. 23, § 19, considerada a
necessidade de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por meio da celebracdo de no.va parceria ou pela

execucdo direta do objeto pela administragao publica;

“Art. 23. A titularidade dos bens remanescentes de que trata o inciso X do caput do art. 42 da Lei n? 13.019, de

2014, sera da organizacdo da sociedade civil.

I- Os bens serdo patrimoniados pela prefeitura, devendo a OSC assegurar a continuidade do objeto
pactuado, por meio da celebragao de nova parceria ou pela execucdo direta do objeto.
- Na hipétese da prestacdo de contas final seja rejeitada, os bens remanescentes serdo retirados pela

administracdo publica federal no prazo de noventa dias, contado da data de notificagdo. . (S,
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de ltanhaém para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugdo ou

interpretacdo deste instrumento, que nao puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condicbes ajustadas, firmam o presente Termo de
Colaboragdo em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos

legais

Itanhaém, 28 de margo de 2025. “a/

”

..\‘

PREFEITURA MUNICIP E ITANHAEM

Tiago Rodrigues Cervantes

"y (' N~
Yeoonie Collas dn . Qudid . s

PORTAL DE INTERVENCRO BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE
Maria Cristina de Souza Sardinha
TESTEMINHAS

SADIS — SECRETARIA DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

Secretdria /SADIS
Marcia Galdino/Afves Fne 248.72'{.518«92

-

Gestor das Parcerias /Portaria D.A. 019/2024

=

silvana Rodrigues Costa /CPF n2 094.686.018-11
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGAO PORTAL DE INTERVENGAO BIOPSICOSSOCIAL
VIDA LIVRE - TERMO DE COLABORACAO N 02/2025 — SADIS - PROCESSO Ne 369/1/2025 - OBJETO: SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE DENOMINADO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES, NA MODALIDADE CASA LAR

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgdo Publico/Entidade Publica e Organizagdo da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO, para fins de.instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar
todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o

mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos

processuais.
Itanhaém, 28 de margo de 2025.
ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIRAL DE ITANHAEM

Prefeito: Tiago Rodrigues Cervantes
o |

g
Z,

E-mail institucional: p[éfei{'é@'rtanhaem.sp.g .br

Assinatura:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIV%TAL DE INTERVENCAO BIOPSICOSSOCIAL VIDA LIVRE

Presidente: Maria Cristina de Souza Sardinha

E-mail institucional: diretoria@vidalivre.org

R ve D Do), —F=

Assinatura: (0o [rudine a7 .F*-ﬂ'f)u..j‘“
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ANEXO RP-13 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO
ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGAO PORTAL DE INTERVENGAO BIOPSICOSSOCIAL
VIDA LIVRE - TERMO DE COLABORACAQ N2 02/2025 — SADIS - PROCESSO N? 369/1/2025 - OBJETO: SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE DENOMINADO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES, NA MODALIDADE ABRIGO
INSTITUCIONAL - SAICA

Nome Tiago Rodrigues Cervantes ]
Cargo Prefeito Municipal

CPF n® 261.170.218-79

Endereco (*) | Rua Telmo Diz n? 246-Csa 05- Vila Sdo Paulo — Itanhaém -SP

Telefone 013 3421-1600

e-mail prefeito@itanhaem.sp.gov.br

(*) Ndo deve ser o enderego do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o enderego onde podera ser encontrado (a), caso

nio esteja mais exercendo 0 mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢des de documentos do TCESP

Nome Josué Batista Gomes Obriga

Cargo Controlador Geral do Municipio

Endereco Comercial do Orgao/Setor Av. Washington Luiz n2 75 — Centro -Itanhaém - SP-
Telefone/Fax 013 3421-1600 Ramal 1344/1347

E-mail gestioecontrole@itanhaem.sp.gov.br

Itanhaém, Zﬁ de margo de 2025.
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, Associagdo Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial
Vida Livre
CNPJ 17.663.544/0001-36

PLANO DE TRABALHO

Nome da Proponente: Portal de Intervencio e Apoio Biopsicossocial Vida Livre

Nome do Projeto: Projeto Phoenix
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES - SAICA

Periodo de Realizaciio: De 29 de Margo de 2025 a 29 de Margo de 2026

i— IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)

EXECUTORA
Nome Razio Social: CNPJ:
Associa¢do Portal de Intervengdo e | 17.663.544/0001-36
Apoio Biopsicossocial
Endereco: (DDD) Telefone:
Rua Las Vegas, 670 — Bairro | (13)99184-7871
Umuarama
Cidade: UF CEP 11740~ | E-mail Institucional:
Itanhaém SP 000 diretoria@vidalivre.org J

Pagina Eletronica: https://vidalivre.org/

Nome do Responsavel: Maria Cristina De
Souza Sardinha

CPF: 078.433.718-77

RG / Orgio | Cargo na | E-mail do Responsavel:
expedidor: OSC: mariacristinasardinha@gmail.com
19.465.138-1 Presidente

SSP-SP

Enderec¢o Residencial: | CEP Tel./Cel do Responsavel

11740-000 | (11)94463-4989
Rua: Fabio Oliveira

Barro, 144
Bairro: Cibratel I
[tanhaém/SP

Cep:11740-000

2. DADOS DO PROJETO

REGIONALIDADE E ABRANGENCIA:
Municipio de Itanhaém — Estado de Sdo Paulo

EQUIPE DE ELABORACAO DO PROJETO:

Nome Institui¢io Cargo/Fun¢io

Soraia Della Bella Vida Livre Assistente Social




N, Associagdo Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial
Vida Livre
CNPJ 17.663.544/0001-36

3.DADOS ORCAMENTARIOS DOS PROJETO: SERVICO DE
ACOLHIMENTO CRIANCA E ADOLESCENTE — MODELO SAICA

Repasse FMA Anual sendo: RS 1.377.972,00
Federal: R$ 180.000,00

Municipal: R$ 1.197.972,00

Contrapartida da organizaciio para execugio do projeto: R$ 0,00
Valor total do Projeto: RS 1.377.972,00

4. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS DA ORGANIZACAO

Nome Completo: Maria Cristina De Souza Sardinha

Numero RG: 19.465.138-1 | CPF: 078.433.718-77
Designagio do Cargo: Presidente

Elei¢io/Nomeagio Realizada em: 12/12/2022

Mandato de 05 anos

Com Inicio em: 12/12/2022 e Término em: 12/12/2027

Endere¢o Eletronico: diretoria@yvidalivre.org

e

5. DESCRICAO DA INSTITUICAO

A Associagdo Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial VIDA LIVRE tem
como finalidade, prestar atendimento, servigos, agdes assistenciais e outras, de forma
continuada, permanente e planejada executando, programas ou projetos em forma de
Protecio Social Basica e Protegdo Social Especial, dirigidos as familias e individuos em
situagdo de vulnerabilidade e risco social e a quem deles necessitar.

Neste contexto, em 2003 a fundadora Maria Aparecida dos Santos na cidade de
Sio Paulo: no extremo leste Sao Miguel Paulista desenvolvia atendimento a populagdo
em situagdo de rua através da sendo na época um servigo de entrega de alimentos e
convencimento destes a irem para o acolhimento; esta agdo era realizada em sua propria
casa. A fundadora e conhecedora das demandas de alcool e drogas nas ruas, e da ruptura
de vinculos familiares passa a partir de entdo prestar atendimento aos familiares. A partir
deste desejo a organizagdo toma um vulto juridico, nascendo em 13 de agosto do ano de
2003 a “Criativa” com caracteristicas de atendimento aos usuarios e familiares apenas
que tivessem comprometimento com uso de substéncias psicoativas € se encontra-se em
situagdo de rua em areas de cracolandia, abrindo entdo um centro de Acolhimento na
cidade de Suzano o qual exerce atividade até os dias de hoje a 19 anos.

No ano de 2011, Maria Aparecida dos Santos participou do evento ministrado
pelo Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, onde foi certificada pela participag@o no
evento sobre “Prevencdo e Tratamento de drogas na adolescéncia: Intervengdo baseada
em evidéncias”

Em 2012 para ampliar o atendimento a toda populagdo em situagdo de rua nao
apenas aos que tivessem comprometimento com uso de substancias, nasceu a
“Associagdo Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial VIDA LIVRE”, instalou- se
no municipio de Itanhaém, tendo um histérico de mais de 20 anos executando servigos,
programas, projetos com familias ¢ individuos em situagao de vulnerabilidade , voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de
novos projetos de vida, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com 6rgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de
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assisténcia social nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberagoes do CNAS, de que
tratam os incisos I e II do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011). Desenvolveu-se
positivamente durante esse periodo, buscando agdes e articulagdes, que contribuiram na
efetivagao dos direitos, e na participag@o ativa dos usuarios atendidos na sociedade.

A Associagao Portal de Intervengado Psicossocial Vida Livre vem atuando desde
2019 por assinatura de Termo de Colaboragdo no municipio de Itanhaém — SADS —
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, junto ao segmento da populagdo em
situag@o de rua, objetivando a inclusdo social. O trabalho social com o segmento da
populagdo em situagdo de rua traz em seu bojo, varias determinantes, sendo que ndo se
esgota nas agOes da politica de assisténcia, neste sentido a organizagdo busca fortalecer
as agoes articuladas com as demais politicas publicas.

6. EXPERIENCIAS ANTERIORES:

v" Servigo da Protegdo Social Especial de Média Complexidade do Servigo
de Abordagem Social de Rua — em execugao

v Servigo da Prote¢do Social de Alta Complexidade Servigo de
Acolhimento Institucional — Modalidade Abrigo — Publico-alvo
Individuos e familias em situag@ao de Rua “Projeto Fénix” — em execugao

v Servigo de Acolhimento Institucional — Modalidade Republica “Projeto
Realize” — Publico-alvo — Jovens e Adultos, com vinculos familiares
rompidos e ou fragilizados — em execugio.

v Servigo da Protegdo Social Especial de Média Complexidade do Servigo
de Abordagem Social de Rua — executado da alta temporada no periodo
de dezembro 2021 a fevereiro 2022.

v' Servico da Prote¢do Social de Alta Complexidade Servico de
Acolhimento Institucional — Modalidade Emergencial COVID 19, com 60
vagas, no periodo 2020 e Emergencial Inverno 2021, com 30 vagas.

v Servigo de Abordagem Social Noturna e Acolhimento Emergencial
Frentes Frias.

v Projeto Centro Legal — Sdo Paulo 2008 — Implementagdo e Implantagiao
do CRATOD — Centro de Referéncia em Alcool e Droga
7. ARTICULACAO/ PARCERIAS: SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL — CRIANCA E ADOLESCENTE — SAICA

Considerando o Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar
a crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a satde, a
alimentagdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, & liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminag@o, exploracdo, violéncia, crueldade ¢
opressao.
A organizagdo empenhara esforgos para articulag@o intersetorial de forma a garantir a
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prioridade de atendimento.

v" Ministerio Plblico

v Vara da Infancia e Juventude

v" Conselhos de Direitos — Conselho Tutelar , CMAS, CMPSD, CMDCA,
participag@o na defesa de direitos e inclusdo social nas politicas publicas
dos segmentos.

v Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social — CREAS — Centro
de Referencia Especializado de ASSISTENCIA Social , Inclusao de
criangas, adolescentes e familiares em servigos, programas e projetos.

v Secretaria de Eduacagao

v" Secretéaria de Satde — Atendimento USF — Unidade da Saude da Familia,
Programa Cuidar e demais servigos.

v Poupa Tempo - Emissdo de documentos.

v Defensoria Plblico /OAB — Assisténcia Juridica

v

Secretaria de Relagdes de Trabalho — Cadastro para vagas de trabalho /
jovem aprendiz
v" Organizagdes da Sociedade Civil

8. DESCRICAO DO PROJETO: SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL — CRIANCA E ADOLESCENTE - SAICA

Servigo que oferece acolhimento provisorio para criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em fungdo de
abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protegdo, até¢ que seja viabilizado o
retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade,
encaminhamento para familia substituta. O servigo deve ter aspecto semelhante ao de
uma residéncia ¢ estar inserido na comunidade, em dareas residenciais, oferecendo
ambiente acolhedor e condigdes institucionais para o atendimento com padroes de
dignidade. Deve ofertar atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario das criang¢as e adolescentes atendidos, bem como a
utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.

8.1. JUSTIFICATIVA

O acolhimento de criangas e adolescentes foi instituido no Brasil com a promulgagao do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), em 1990, como uma medida na efetivagao
da protecao integral.

Neste sentido o acolhimento institucional de criangas e adolescentes ¢ uma medida
protetiva aplicada pelo Estado que busca abrigar e acolher esses individuos em casos de
ameaca ou violagdo dos seus direitos fundamentais.

Sdo diversos os motivos que levam ao acolhimento de crianca e adolescente, como por
exemplo, a negligéncia e/ou abandono dos pais ou responsaveis, a dependéncia quimica
dos pais ou dos responsaveis, a situagdo de rua da crianga ou do adolescente, conflitos
familiares, a violéncia doméstica e/ou sexual, entre outros.

Previsto no artigo 101, inciso VII do ECA, como uma agdo para validar o seu artigo 98,
que expressa o seguinte: “As medidas de prote¢do a crianga e ao adolescente sdo
aplicaveis sempre que os direitos reconhecidos nesta Lei forem ameagados ou violados™.
I- Por agiio ou omissdo da sociedade ou do Estado; II - Por falta, omissdo ou abuso dos
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pais ou responsavel; III - Em razdo de sua conduta.

Ressalta-se que esse tipo de medida deve ser aplicado somente quando todas as
alternativas de permanéncia no ambiente familiar estiverem esgotadas, devendo ter tem
carater temporario e excepcional, fornecendo um lugar adequado para o
desenvolvimento cognitivo, social e afetivo das criangas e adolescentes até que seja
possivel o seu retorno a familia. Sendo primazia do atendimento estabelecer agodes
educativas voltadas a garantia da cidadania desses individuos, em um modelo de
efetivagdo dos direitos das criangas e dos adolescentes com base no principio do
interesse superior da crianga e na sua formagio enquanto cidadao.

Compete a autoridade judicial, aplicar medida de afastamento de crianga ou adolescente
do convivio familiar a depender da expedig@o de uma guia de acolhimento. Entretanto, a
redagdo do artigo 136, I do ECA, dispde ser atribui¢do do Conselho Tutelar a aplicagdo
da maioria das medidas de protegdo, inclusive o acolhimento, devendo obrigatoriamente
comunicar em até 24 (vinte e quatro) horas ao Juiz da Infancia e da Juventude, sob pena
de responsabilidade.

O Acolhimento Institucional configura-se, portanto, como solugdo emergencial ¢
essencial, no sentido de possibilitar a crianga/adolescente em situagdo de risco pessoal e
social o atendimento personalizado e seguro, garantindo condigdes de se desenvolverem
com dignidade e liberdade. Esta medida deve assegurar que a familia e as
criangas/adolescentes sejam protagonistas desse processo de separagdo temporaria ¢ de
reaproximagao. A preservagao dos vinculos familiares e a atengdo especial a familia do
acolhido devem ocorrer através do fortalecimento das relagdes afetivas, apoio técnico.
encaminhamentos a rede de Servigos nas diversas modalidades - como saude, trabalho,
educacdo, grupos de mutua ajuda, dentre outros, servindo como suporte para que a
possibilidade do Desligamento/Reintegragdo de fato acontega

Itanhaém de acordo com tltimo senso 112.476 habitantes, sendo que mais de 30% dos
municipes vivem em situagdo de vulnerabilidade social, sendo que 12.497 familias
atendidas pelo Programa Bolsa Familia, com 31.126 pessoas beneficiadas, em margo de
2025, sdo 33.102 familias inseridas no Cadastro  Unico. (fonte:
https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html). Atualmente no
municipio temos 39 pessoas, entre criangas e adolescentes acolhidos instiucionamento
no municipio e que dependem dessa protegdo especial. (Dados Servigo de Acolhimento
Institucional de Criancas e Adolescentes de Itanhaém margo-2024).

8.2. OBJETIVO GERAL:

v’ Prestagao de servigos de acolhimento, cuidados e prote¢do por vinte ¢
quatro horas, de forma continua garantindo protegdo integral a criangas e
adolescentes em situagdo de violagdo de direitos.

8.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS :

v Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos:

v Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais, salvo por determinagido
contraria da autoridade judicial;

v' Possibilitar a convivéncia comunitaria;
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v" Construir o Plano Individual de Atendimento- PIA em conjunto com a
familia; acolhido e rede de servigos;

v Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema
de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

v Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

v Desenvolver com os adolescentes que por determinag¢do da autoridade
judicial no acolhimento até a maior idade condigbes plenas para a
independéncia e autocuidado;

v" Promover 0 acesso ao ensino regular ¢ profissionalizante, a programagdes
culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos ¢ possibilidades do
publico.

v Contribuir para aproximagdo do processo em familia adotante; quando por
determinagdo judicial.

9. PUBLICO-ALVO:

v' Criangas e adolescentes de 0 a 18 anos sob medida protetiva.
Excepcionalmente até 21 anos com determinagdo judicial

10. NUMEROS DE ATENDIMENTOS / DIRETO:

v 10 criangas ¢ ou adolescentes, podendo atender excepcionalmente exceder
15%.

11. HORARIO/DIA DE ATENDIMENTO DO PUBLICO ALVO:
v" Atendimento Ininterrupto 24hs

12. PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

O Planejamento de monitoramento e avaliagdo do servigo de acolhimento tem

fundamentagdo em normativas legais, sendo o Estatuto da Crianga e do adolescente
(ECA), instituido pela Lei n° 8069 de 1990, o principal marco legal no Brasil Dos
direitos de crianga e adolescentes.
O plano é um instrumento dindmico e aberto que, apos elaborado, passa a ser executado
pelas partes envolvidas, sendo constante o registro de seu desenvolvimento, das
dificuldades vivenciadas e conquistas alcangadas. Simultaneamente, ocorre a analise ¢ a
avaliagio desse processo, gerando alteragdes, reformulagdes e aprimoramento,
conforme a necessidade ¢ o desenvolvimento da crianga ou do adolescente.
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Essas analises do desenvolvimento do plano deverdo obrigatoriamente estar inserida no
SIGAS e registradas em prontuarios familiar, o que facilita o atendimento a
determinagdo do ECA de que a instituigdo elabore relatorio circunstanciado acerca de
cada acolhido, com uma periodicidade maxima de 06 (seis) meses.

Destaca-se que, para reavaliar a necessidade ou ndao da Medida Protetiva de
Acolhimento, o Juiz da Infancia e Juventude poderd realiza audiéncias concentradas
com a presenga de todos os atores do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente. Situagdes como a possibilidade de reintegragao familiar, ou de colocagido
em familia extensa devem ser prontamente registradas e comunicadas as autoridades
competentes, independente do agendamento de audiéncia.

Percebe-se que o atendimento as criangas e adolescentes acolhidos e seus familiares
requer intenso e consistente trabalho em rede. Acordos para definir fluxos de
atendimentos, bem como reunides periodicas sdo imprescindiveis para a devida
articulagdo e fortalecimento dessa rede e, ainda, para o desenvolvimento e
acompanhamento de cada caso.

Outra estratégia importante é a articulagio Comissdes Intersetoriais para discussdo
formal e sistematica dos casos de Violagao de Direitos de Criangas € de Adolescentes.
Conclui-se, portanto, que o PIA ndo se configura em mera formalidade a ser cumprida,
mas sim em importante norteador de todo trabalho a ser desenvolvido. Sua elaboragao ¢
uma etapa inicial de um processo maior, complexo e sistematico, que deve ser
desenvolvido de modo articulado com as demais politicas publicas, o que contribui
significativamente para sua efetividade e qualidade.

O Caderno e Orientagdes Técnicas Servigo de Acolhimento Criangas e adolescente
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/cadernos/orientacoe
s-tecnicas-servicos-de-alcolhimento.pdf , é a ferramenta norteadora das agdes a serem
desenvolvidas .

O monitoramento e avaliagdo estdo previstas nos quadros de metas qualiquantitativas,
as quais serdo acompanhadas pelo gestor das parcerias ¢ CMA — Comissdo de
Monitoramento ¢ Avaliagdo, designadas por ato oficial do municipio.

A institui¢do prestara cuidados diarios e integrais aos acolhidos, utilizando de quadro de
funcionarios contratados por turnos, de acordo com o expresso na legislagao. Contara
com coordenador e equipe técnica, composta por assistente social e psicologo,
responsaveis coletivamente pelo Projeto Politico Pedagégico e pela execugdo do Plano
de Trabalho.

O trabalho privilegiara a atenc¢do na reinsergdo das criangas acolhidas as suas familias
de origem ou substitutas, ou ainda para a vida autdnoma e independente na sociedade,
preparando-as gradativamente para o desligamento. No decorrer das atividades diarias, a
dindmica do trabalho buscara possibilitar o desenvolvimento do potencial da crianga,
favorecendo a sua capacidade enquanto ser humano, considerando a vinculagdo afetiva
como ferramenta mestra para o seu desenvolvimento integral. Utilizando o afeto, aliado
ao exercicio do didlogo e questionamentos, levando a reflexdo para entender sua relagao
individuo/mundo, provocando uma consequente transformagdo, se necessaria, em sua
trajetoria de vida.

Como instrumentos para favorecer a autonomia, criangas e adolescentes serdo inseridos
em atividades especificas voltadas ao desenvolvimento da capacidade de auto cuidado ¢
do ambiente considerado seu lar, ainda que temporério, com acesso a espagos proprios ¢
personalizados, com respeito a individualidade. Em todos os procedimentos procurar-
se-a trabalhar as situagdes existenciais da crianga e adolescente e sua relagdo com o
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mundo, levando-a a conscientizagdo enquanto ser humano e sua posigdo na
comunidade, para que compreenda as estruturas, sistemas, normas e leis da sociedade
em que esta inserido, colaborando na construgdo de projetos de vida e autonomia.
Criangas e adolescentes serdo estimulados a opgdo de escolha e a oportunidade de criar
sua propria identidade e de tragar seu projeto de vida.

A proposta busca educar a crianga para ser um cidaddo/cidada livre e critico, fazendo
com que ela se aproprie da vida por completo e assimile a cultura que a cerca.
privilegiando experiéncias baseadas no respeito a si e aos outros, tendo como base os
principios de justi¢a e cidadania.

Para garantir um atendimento digno, em respeito a cada fase do desenvolvimento
infantil e juvenil, bem como a sua historia de vida, sua individualidade e privacidade, o
acolhimento institucional cumprirda com as seguintes obrigagdes constantes Estatuto da
Crianca e do Adolescente ECA :

Art. 94. As entidades que desenvolvem programas de internagdo tém as seguintes
obrigagoes, entre outras:

I - Observar os direitos e garantias de que sao titulares os adolescentes;

II - Ndo restringir nenhum direito que néo tenha sido objeto de restrigdo na decisdo de

internagao;

I1I - Oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos reduzidos;

IV - Preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade ao adolescente;

V - Diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservagdo dos vinculos familiares;

VI - Comunicar a autoridade judicidria, periodicamente, os casos em que se mostre

inviavel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares;

VII - Oferecer instalagdes fisicas em condigdes adequadas de habitabilidade, higiene,

salubridade e segurancga e os objetos necessarios a higiene pessoal;

VIII - Oferecer vestuario e alimenta¢do suficientes e adequados a faixa etaria dos

adolescentes atendidos;

IX - Oferecer cuidados médicos, psicologicos, odontologicos e farmacéuticos;

X - Propiciar escolarizagio e profissionalizagao;

XI - Propiciar atividades culturais, esportivas e de lazer;

XII - Propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com suas crengas;

XIII - Proceder a estudo social ¢ pessoal de cada caso;

XIV - Reavaliar periodicamente cada caso, com intervalo maximo de seis meses, dando

ciéncia dos resultados a autoridade competente;

XV - Informar, periodicamente, o adolescente internado sobre sua situagdo processual;

XVI - Comunicar as autoridades competentes todos os casos de adolescentes portadores

de moléstias infectocontagiosas;

XVII - Fornecer comprovante de depdsito dos pertences dos adolescentes;

XVIII - Manter programas destinados ao apoio e acompanhamento de egressos;

XIX - Providenciar os documentos necessarios ao exercicio da cidadania aqueles que

ndo os tiverem;

XX - Manter arquivo de anotagdes onde constem data e circunsténcias do atendimento,
nome do adolescente, seus pais ou responsavel, parentes, enderegos, sexo, idade,
acompanhamento da sua formagdo, relagdo de seus pertences e demais dados que
possibilitem sua identificagdo e a individualizagdo do atendimento.
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PIA — Plano Individual de Atendimento

O PIA foi estabelecido pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, principalmente, apos
as alteragOes advindas da Lei n® 12.010/2009 (art. 101, § 4°), reafirmando o carater i
excepcional e provisorio da medida de acolhimento. Isso implica em esforgos para que
criangas e adolescentes permanegam o menor tempo possivel acolhidos e, ainda, em
desacolhimento planejado e acompanhado.

Objetivo do PIA:

De modo geral, o plano objetiva orientar o trabalho de intervengdo durante o periodo de
acolhimento, visando & superagdo das situagdes que ensejaram a aplicagdo da referida
medida protetiva. Em muitos casos a intervengdo busca a reintegragdo familiar , quando
essa se apresenta inviavel, o que se pretende ¢ a colocagdo em familia substituta. Para
adolescentes, com remota perspectiva de adogdo, o principal objetivo do plano ¢ o de
preparagdo para a vida auténoma, no sentido de construir projetos de vida ligados ao
trabalho e aquisicdo futura de independéncia financeira. Em todas essas hipoteses,
considera-se o melhor interesse da crianga ¢ do adolescente e mostra-se imprescindivel
b que todo os envolvidos sejam muito bem acompanhados e preparados.

Quando elaborar o PIA:

Conforme o ECA, o PIA deve ser elaborado imediatamente apés o acolhimento da
crianga ou do adolescente. Nesse sentido, o Conselho Nacional do Ministério Pablico
(CNMP) indica uma elaboragio proviséria, nas primeiras 24 horas de acolhimento, com
as informagdes disponiveis no momento. Posteriormente, apos aproximadamente 20/30 ;
dias, ainda segundo orientagdes do CNMP, o PIA devera ser revisto, com acreéscimo dos

dados que ndo puderam ser colhidos de imediato. Isso evidencia o PIA como

instrumento dindmico, de elaboragdo e reelabora¢do continua.

Quem deve elaborar o PIA:

O PIA deve ser elaborado pela equipe técnica do servigo de acolhimento com o auxilio

dos demais orgios da rede de protegdo. No caso das organizagdes ndo governamentais,

a equipe técnica devera pertencer ao quadro de pessoal da entidade , pode-se contar com

a contribuigio da equipe responsavel pela supervisio dos servigos de acolhimento

(ligada ao orgdo gestor da Assisténcia Social) e, sempre que possivel, a equipe
interprofissional da Justiga da Infincia e da Juventude. Criangas e Adolescentes. A

. elaboragio do plano requer, ainda, a participagdo ativa e escuta qualificada dos

familiares e da crianga ou adolescente acolhido, bem como de pessoas que sejam |
significativas na vida desses. O envolvimento da familia desde o inicio nesse processo

tende a promover sua conscientizagdo sobre os motivos que levaram ao acolhimento, a

sensibilizar a constru¢do de novos caminhos de vida e estimular o compromisso para

superagdo de situagdes de riscos e/ou de violagdes de direitos que contribuiram para o
acolhimento. O plano se caracteriza como um projeto familiar de vida, no qual se

analisa o presente, a partir do passado e planeja-se um futuro. Assim, ¢ primordial que

criangas e adolescentes participem dessa construgdo, conforme seu nivel de
desenvolvimento. Profissionais que atendam a crianga, o adolescente ou a familia, como

equipes de saide mental, de outros servigos da rede socioassistencial, de escolas, dentre

outros, podem ter informagdes significativas e assim contribuir na construg@o do plano.

O PIA deve ser encaminhado para o Sistema de Justica, Conselho Tutelar , CREAS ¢

demais oOrgdos ¢ departamento que atuaram diretamente com o ntcleo familiar e ou
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orgdos acionados caso seja necessario assegurar o acesso da crianga, adolescente ou da
familia aos servigos disponiveis na rede.

Elaboragdo do PIA: Para a criagdao desse instrumento orientador da agdo a ser
desenvolvida durante o periodo de acolhimento ¢ necessaria, inicialmente, a realizagao
de um Estudo Diagnéstico aprofundado de cada situagdo, feito por equipe
interdisciplinar, conforme consta do artigo 101, § 6°, do ECA: “Constardao do plano
individual, dentre outros: - os resultados da avaliagdo interdisciplinar; - os
compromissos assumidos pelos pais ou responsavel; - a previsdo das atividades a serem
desenvolvidas com a crianga ou com o adolescente acolhido e seus pais ou responsavel,
com vista na reintegragao familiar.

Caso seja vedada por expressa e fundamentada determinagdo judicial, a reintegragdo
familiar, as providéncias a serem tomadas para sua colocagdo em familia substituta, sera
sob direta supervisdo da autoridade judiciaria”.

No caso de adolescente frente a impossibilidade de reintegragdo familiar e a colocagao
em familia substituta e ou familia adotiva , o plano devera prever agdes para autonomia
e vida independente.

Alguns topicos essenciais sdo comumente encontrados nos planos, como, por exemplo,
dados basicos de identificagdo, composi¢ao familiar e sobre os motivos que levaram ao
acolhimento (incluindo-se uma caracterizagao da situagdo de risco), bem como sobre
condigdes sociais, econdmicas, educacionais, de satde, habitabilidade e de acesso a
recursos de toda a familia, inclusive, da crianga ou adolescente acolhido. Recomenda-se
que se registre no PIA, também, todos os documentos da crianga e do adolescente
repassados a instituigdo, bem como aqueles que devem ser providenciados. Considera-
se relevante a andlise atenta dos vinculos relacionais (intensidade e qualidade da
vinculagdo na familia nuclear e extensa), da rede social de apoio (primaria: como
parentes, amigos, pessoas da comunidade local que conhecem a familia e secundaria: os
equipamentos das politicas publicas como educagdo, saude e assisténcia, entre outros),
da historia familiar, de casos de violéncia intrafamiliar, de formas de violagdo de
direitos na familia e sobre o significado do afastamento da crianga e do adolescente do
convivio familiar. O estudo minucioso desses aspectos, dentre outros, permite a
identificagdo e sintese das potencialidades, dificuldades, interesses e necessidades de
cada crianga, adolescente e familia. A partir disso, € possivel acordar e planejar com os
envolvidos os encaminhamentos necessarios para a rede local, as metas assumidas por
todos e seus respectivos prazos, sendo estas questoes devidamente registradas no plano.

Especificamente sobre os encaminhamentos, enfatiza-se que primam por garantir os
direitos dos acolhidos quanto a satde, educagdo, lazer, cultura, esporte, convivéncia
familiar e comunitdria, dentre outros. Demandas especificas e emergentes devem ser
logo encaminhas para a rede, como nos casos que envolvem transtornos mentais graves
e ideagdo suicida. Para que as intervengdes sejam efetivas, ¢ necesséria estreita
articula¢@o entre os diversos oOrgdos envolvidos no seu atendimento, como o Sistema
Unico de Assisténcia Social, Sistema Unico de Satde, Sistema Educacional, Sistema de
Garantia de Direitos, dentre outros.

E exigido, que além do trabalho com os acolhidos, a instituigdo promova o
acompanhamento familiar, sendo este desenvolvido, também, por meio de articulagdo
com a rede. O acompanhamento familiar deve considerar aspectos objetivos ¢
subjetivos, como o apoio para o fortalecimento da capacidade de cuidado e protegao, da
autoestima e das competéncias da familia, além da promogdo de reflexdo sobre a
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dindmica familiar e padrdes de relacionamento que violam direitos. O acompanhamento
familiar pode envolver, dentre outras técnicas, estudos de caso: entrevistas individual e
familiar; grupos com familias; grupo multifamiliar; visita domiciliar: orientagdo
individual, grupal e familiar e encaminhamento de integrantes da familia a rede local, de
acordo com as demandas identificadas
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17. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Associagao Portal de Intervengdo e Apoio Biopsicossocial

RECURSO MUNICIPAL
Meta 1° Més 2" Més 3% Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$99.831,00 | R$§99.831,00 | R$99.831,00 | R$99.831,00 | R$99.831,00 | R$99.831.00
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 2° Més
R$99.831,00 | R$99.831,00 | R$99.831,00 | R$99.831,00 | R$99.831,00 | R$99.831.00
RECURSO FEDERAL
Meta 1° Més 2 Més 3° Més 4° Més 5° Més 6 Més
R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$1 5.000,00 | R$15.000,00
7° Més 8° Més 9° Meés 10° Més 11° Més 12° Més
R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00 R$15.000,00 | R$15.000,00
RECURSOS PROPRIOS:
Meta 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6 Més
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00

21




o™
(o]

:puatpadxy
91°€L1'TI S 98'870°T 988707 S 98°870°T $4 98'870°C $Y 98°8T0'T $Y 9R'8TO'T p SIBLIIRIN
"m_w_amu_.—u..:__lw
007000711 $Y 00°000°61 $¥ 00°000°61 $4 00°000°61 $3 | 0000061 $4 | 00°000°61 $4 00°000°61 $d S0.19U35)
00°009°€ $4 00'009 $¥ 00°009 $d 00009 $3 00°009 $¥ 00°009 $¥ 00009 $¥ ISO)UILEIIPA|
B)SI3[04
2 o3ojod1sg
...on.w:u—uuer
ap oBdBIBIUO))
Vdy (edsy
e0ssad 0112019)
00°009°7r $¥ 00°001°L $d 00°00T°L $9 00°001°L $4 00°001°L $4 00°00T°L $A 00°001°L $4 ap $031A13s so.uNQ
000 $4 000 $¥ 00°0 $4 000 $4 00°0 $4 000 $4 000 $¥ SELIQY SLOJ
00°0 $Y 000 $1 00°0 A 000 $4 00°0 $4 00°0 $ 000 $4 of T SIOJ
000 $4 00°0 $4 00°0 $4 000 $4 00°0 $¥ 00°0 $4 000 $4 ofT SSNI
000 $4 00°0 $d 000 $A 00°0 $¥ 0070 $4 00°0 $¥ 00°0 $¥ OLIB[ES o€
00°0 $4 000 $¥ 00°0 $Y 000 $I 000 $ 00°0 $A 00°0 $4 SELID] SSNI
00°0 $ 00°0 $d 00°0 $A 000 $4 0070 $A 000 $9 00°0 $d €/1 + Seli g
SLOA -
"monuaﬂm m_um..:.—uuum
SOp elsiyjeqe.a |
00°0¥8°S1 $d 00°0v9'T $d 00°0¥9'C $u 00°0¥9°7 $¥ 00'0%9'T $ 00°0¥9°C $d 00°0v9°T $A 3 SIBID0S Sodaedouy
(eluiey oLIR[ES)
L1 sorgjes
000 $9 00°0 $4 00°0 $4 00°0 $¥ 00°0 $Y 00°0 $Y 00°0 $Y 2 SOpPBUAPIQ
0087 11 $d 00t16'1 $U 007161 $d 007161 $4 007161 $Y 007161 $d 007161 $d (504120109 1) SSNI
00°096°€ $4 00099 $ 00°099 $Y 00099 $¥ 00°099 $¥ 007099 $A 00°099 $4 (LV) SSNI
00°009'6€ $ 000099 $4 00°009°9 I 00°009°9 $4 000099 $4 00°009'0 $4 000099 $I [euonjed SSNI
L1D sorgjeg
00'000'861 $¥ 00000 €€ S 00°000°€E $Y 00'000°EE $H | 00°000°€ESA | 00°000°EE S 00°000°¢€ $d 2 SOpRUIPIQ) - Hi
SASAIN vVSadSaa
9 TVLOL 4d VIIODALYD
018nD OUIINALAS 0OLSODV OHINr OHNACr OIVIN gy ¥Od SNALI

VOIVS — U2ISI0PY/ESUELL) 0JUIWIY[00Y ap 031AI0G odeandy op ouelg

9€-1000/¥¥S €99°LT [AND

@

9JAI EPIA
|e1dossodisdolg olody @ 0BSUAI3IU| 3P |BJIOd 0BIRIDOSSY




TTILEPPY SU

LE'68E°LOT $Y

LE'68E°L01 $A

LE'68E°L01 S

LE'68E°LOT $U

LE'68E°LO1 S

LE'68E°LOT SU

SSHW TVLOL

00°0006 $

00°00S°1 $¥

00°00S'1 $¥

00°00S°1 $¥

00°005°1 $¥

000051 $4

00°005°1 $¥

oyueq
9 BSIUW ‘BUIE))
SESIAAI(] sesadsa(g

00°000°S1 $¥

00°00S°T $¥

00°00S°T $¥

00°00S°Z $¥

00°00S°T $¥

00°00S°T $¥

00°005°C $¥

OLIFMISIA

90°6L6'tT $¥

1$°064°C Y

16°96¥°C $Y

15°96v'Z $4

1$°960°C $4

15°96+°C $Y

1§°96¢°C $4

Eljiqow
3 S021)SWOP0.I[
:sayuaneuriad
SIELIDJEL 3 SUdg

00000'6 $¥

00°00S'1 $4

00°00S°T $A

00°00S°1 $4

00°00S°T $4

00°00S°T $¥

00°00S°1 $4

:SOSIDAI(] SOI[ISUA)()

00°000°LZ $¥

00°00S ¥ $A

00005 $4

00005+ $Y

00°00S'+ $¥

00°00S ¥ $4

00°005'¥ $d

:SENIqNJ SOPEPHDN

00°000°6€ $¥

00°00S°9 $¥

000059 $3

00°005°9 $¥

00°005°9 $A

000059 $1

00°005°9 $¥

0JUII[0IY AP
0314135 0 eied esed

vwin 3p [ensnyy)
SIDAQUI] 2P 0BSBIOT]

00°009°€€ $A

00°009°S $¥

00°009°S $¥

00°009°S $¥

00°009°S $¥

00°009°S $Y

00°009°S $Y

SESIJAI(] S2038207]

00°00Z°L $4

00°00T'1 $¥

00°00T'1 $¥

00°00Z°1 $d

00°00Z'1 $¥

00°00T°1 $¥

00°00Z'1 $¥

[EIpa1d OBSUINUELN
edrpran
vossad 50419219)
ap SOJIAIIS S04

00°00S°01 $3

00°0SL°1 $¥

00°0SL'1 $A

00°0SL'] $¥

00°0SL°1 S¥

00°0SL°1 $d

00°05L°1 $d

Jpepliqeju0)
ap 031138
ap oedeleUO))
seogpLanf
vossad 501122.19)
Ip SOJIAIIS SO

00°008°€1 $¥

00°00£°T $¥

00°00€°C $4

00°00€°Z $¥

00°00£°T SN

00°00€°T $¥

00°00£°C $¥

rezaduy
3P [ELINEN

00°000+Z $I

00°000°F $¥

00°000'+ $¥

00°000'% $A

00°000% $4

00°000'% $4

00°000 $3

FETTETHIT
ap SIELIDIBA]

|e1dossodisdoig o10dy @ 0BSUSAI3IU| 3P |BIIOd OBSRIDOSSY

9€-1000/¥¥S°€99°LT LAND

L1

3IAI EPIA

[ N




00°009 $Y

00°009 $u

00°009 $¥

00°009 $4

00°009 $¥

007009 $¥

00°009°¢ §¥ $SOJUAWEBIIPI A
EISINS|0 4
2 0800214
*10pRUIPI0D))
000092 $¥ 00'001°L $A 00°001°L $d 00°001°L $9 00°001°L $¥ 00°001°L $d 00°001°L $4 ap ogdejEUO)
Vdy tedisy
vossad 0112219
ap s0dIAIAS soIN(Q)
SO'6ISE S CO615°¢ S 000 $4 00°0 $4 00°0 $d 00°0 $d 00°0 $4 SELIZY S1.O4
P6'8£9°T $Y #9°6L8 $Y 000 $4 000 $4 0€65L°T $U 000 $4 00°0 $4 of 1 SLOA
P6°8€9°7 S +9°6.8 $4 000 $4 000 $ 0E'65L°T §9 00°0 $d 00°0 $4 .ET SSNI
08'986'T¢ $d 09°C66°01 A 000 $¥ 000 $¥ 09'S66 01 $H 09°S66°01 $4 000 $4 OLIB[RS oF1
So6ISE S SO'615°¢ $ 00°0 $d 00°0 $¥ 000 $d 0070 $4 0004 seLId ] SSNI
09°566'tF $d 09°C66'tY 4 000 4 00°0 $4 00'0 4 00°0 $4 00°0 $4 £/1 + seL1ayg
SLOA -
00'0p8°S1 S o 5 F e o o ISOUBWINE] SOSANI3Y
00°0¢9°C Sd 000v9°C $Y 00°0¥9°T $d 00097 $d 00°0¥9°C S 00°0¥9°C $d SOp BISH{[EqEL ],
2 sIe0S sodaedusy
(eriurej oLre[es)
000 $d 00°0 ¥ 00°0 $ 000 $¥ 000 $4 000 $d 000 $ LTID souig[es§
2 SOpRUAPIQ)
0016 Y6 e s i ez e
00'b8Y 11 S 0F16°1 § 00F1671 $ 00F16'1 $d 00Fl6'1 $H 00°vl6' 1 S 00'F1671 §4 (50112219.1) SSNI
00°096°€ S 007099 $4 00099 $¥ 007099 §4 00099 $A 007099 $¥ 00099 $¥ (LV¥) SSNI
00°009'6€ S 000099 §¥ 00°009°9 $4 00°009°9 $¥ 00°009'9 $4 00°009°9 $¥ 00°009°9 $3 [euoIEd SSNI
00°000°861 $¥ 00°000°€€ $¥ 00°000°€E $3 | 00°000EE$H | 00°000°CESA | 00°000°€E $¥ 00'000°€E $y | LTI SOMFIES
2 SOpeUdIpIO - HY
SASAIN VSAdSHa
9IVLOL Ad VIRIOODALYD
0LSND ODUVIN | OWIFUAATA OUIANVI | OHdIIWAZAA | OYIINTIAON oydgn.LNo UO0d SNHLI

VOIVS — 2U23S5[0PY/ESUELI) 0JUIWIY09Y ap 031AI0S 0ESENdY 2p 0UE|J

9¢£-1000/PYS €99°LT [AND

3JAIT EPIA

|e120ss0disdoig olody @ oeSuaAialu| ap |B1IOd 0BIRIDOSSY

[ ]

N




00°000°¢1 $d

00°00S°C $¥

00°005°C §d

00°008°T $4

00°00€°Z 8

00°00$°T $Y

00°00S°C $¥

OLIEN)SIA

FO'6L6'T1 SU

1€°96t°Z $Y

15967 $U

1S°96+°T $d

15°960°C $4

0596+'T $Y

0S°96+T $Y

El[lqow
2 SOASAWOPOAII Y
:sajuaueuriad
SIBLId)EW 2 Sudg

00°0006 $4

00°00S°T $4

00'00S'1 $4

00°008°1 $4

00'00S°T $¥

00°008'T $¥

00°00S°T $¥

ISOSIAI(] SOI[ISUI})

00°000°'LZ $4

00008+ $¥

00°00S+ $

00°00S'+ $8

00°00S'+ $¥

00°00S "+ $¥

00°005'¥ $¥

1SEINqNG SIPEPINN

00°000°6¢ $¥

00°005°9 $I

00°00$'9 $4

000059 $4

00°005°9 $¥

000059 $¥

00°005'9 $1

0JUdWIY[0dY AP
051A13s 0 exed esed

BN AP [andnfy)
SIAQUI] 3P 0BdEd0]

00°009°€¢ $4

00°009°S $¥

00'009°S $4

00°009°¢ $4

00°009°S 4

00°009°¢ $¥

00°009°S $4

SBSIJAI(] S203BI07]

00°00Z°L $d

00°00Z'1 $4

00°00Z'1 $¥

00°00Z°1 $4

00°00Z'1 $4

00°00Z°1 $4

00°00Z°1 $¥

[BIpa1d OBIUINUEIA
edrprnf
rvossad S0.1122.19)
ap sodIAI3S SO

00°005°01 $4

00°0SL°1 4

00°0SL'1 $¥

00°0SL°1 4

00°0SL°1 $4

00'0SL'1 $Y

00°0SLT $d

IPEPIIqEIUO])
ap 031418
ap ogdejRnUO))
edpumf
vossad $04190.49)
P SOIIAIRS sonO

00°008°¢1 $¥

00'00€'C $¥

00°00€°C $

00°00€°T $¥

00°00€°Z $¥

00°00€°T $

00°00€'Z $¥

spzadwny
P (LB

00°000'+T S

00°000'% $¥

00000t $

007000 $d

00°000°t $¥

00'000't $¥

00°000't $4

udIsIY
ap SIBLIIEN

91°EL1'Z1 $d

98°870°C ¥

98°820°C $u

98 BILOT $Y

08°'8Z0°C $Y

98°870°T S

98°RTOT $Y

:yuarpadxy
P SIELIdIRIN

00°000°%11 $¥

00°000°61 $¥

0000061 $4

00°000°61 $I

00°000°61 $¥

0000061 £

0000061 $4

ISOIUIWIY
§0.19UY5)

9¢€-1000/¥¥S°€99°L1 [AND

3JAI BPIA

|e120ssodisdolg olody @ 0BIUaAIBIU| 3P |B1IOd OBSIRIDOSSY







