Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de Sdo Paulo

Termo de Colaboracio que entre si celebram o
MUNICIPIO DE ITANHAEM e o CIRCULO DE
AMIGOS DO MENOR PATRULHEIRO DE
ITANHAEM - CAMP, objetivando a transferéncia
de recursos financeiros, a titulo de subvenc¢ao social,
para a prestacio de servicos de carater
socioeducacional.

Termo de Colaboracao S.E.C.E. n® 4/2024

Processo n? 815/2024

O MUNICIPIO DE ITANHAEM, com sede na Avenida
Washington Luiz, n® 75, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 46.578.498/0001-
75, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, TIAGO RODRIGUES
CERVANTES, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade
RG n® 25.187.198-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® 261.170.218-79,
doravante designado simplesmente MUNICIPIO, ¢ o CIRCULO DE AMIGOS
DO MENOR PATRULHEIRO DE ITANHAEM - CAMP, com sede na Rua
Zeferino Soares n® 19, ¢j. 14, Centro, em Itanhaém, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
03.525.724/0001-47, neste ato representado por seu Presidente, Sr. APARECIDO
GONCALVES MENDES, portador da cédula de identidade R.G. n® 21.252.148-
2-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® 097.963.078-98, doravante denominada
simplesmente OSC, nos termos da autorizagdo contida na Lei Municipal n® 4.719,
de 23 de janeiro de 2024, e observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de novembro de
2015, resolvem firmar o presente Termo de Colaboracdo mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de
declaragdo de inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do inciso 1l do
artigo 31 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n® 13.204, de 14 de novembro de 2015, tem por objeto a transferéncia de
recursos financeiros, a titulo de subvenc¢ao social, para a prestagao de servigcos de
carater socioeducacional de aprendizagem voltados para a preparagcdo e inser¢ao
de jovens no mercado de trabalho formal, com foco no desenvolvimento social e
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humano, consoante o plano de trabalho, parte integrante deste ajuste,
independentemente de transcri¢do, constituindo seu Anexo 1.

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera
ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo,
respeitada a legislacdo vigente e apos proposta previamente justificada pela OSC,
acolhida em parecer técnico favoravel do o6rgdao competente, ratificado pelo
Titular da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, vedada a alteracdo do
objeto.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Responsabilidades e Obrigacoes

Sao responsabilidades e obrigagdes, além de outros
compromissos assumidos por meio deste termo e respectivo plano de trabalho, os
previstos na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e em legislagdo e regulamentacao
aplicaveis a espécie:

I - do MUNICIPIO:

a) transferir a OSC os recursos financeiros previstos para
a execugdo do objeto da parceria, mediante repasses mensais, de acordo com o
cronograma de desembolso contido no plano de trabalho;

b) orientar a OSC quanto a correta aplicacdo dos
recursos financeiros repassados;

¢) acompanhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar,
periodica e sistematicamente, a execucdo do objeto da parceria, especialmente
para assegurar a qualidade das ac¢des desenvolvidas e a adequada aplicacdo dos
recursos financeiros repassados;

d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para
que seja alcangado o objeto da parceria em toda a sua extensao;

e) proporcionar atividade laborativa em regime de
trabalho educativo, a adolescentes assistidos e com vinculo empregaticio com a
OSC, nos diversos setores da Administragao Municipal;

f) acompanhar, supervisionar e avaliar, juntamente com a
OSC, a atividade laborativa desenvolvida pelos adolescentes colocados a sua
disposi¢do em razdo deste termo de colaboracao;

g) permitir e facilitar ao pessoal técnico da OSC o acesso
aos locais em que os adolescentes exercam suas atividades, especialmente para
assegurar que a atividade desenvolvida por cada um deles seja compativel com o
seu desenvolvimento;
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h) garantir que a atividade dos adolescentes seja
realizada exclusivamente no periodo diurno, em hordrios que permitam a
frequéncia a escola e em locais compativeis com a sua formagdo e o seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social;

i) respeitar a jornada maxima de 6 (seis) horas diarias de
trabalho para os adolescentes, a ser encerrada, impreterivelmente, até as 17,30
horas, observando também as normas de protecao ao trabalho;

j) instituir mecanismos de controle de frequéncia e da
jornada de trabalho cumprida pelos adolescentes, comunicando a OSC, sempre
que necessario ou quando por esta solicitado, qualquer anormalidade com relagao
as atitudes e ao comportamento de cada um dos adolescentes;

k) comunicar a OSC a eventual pratica de ato de
indisciplina por qualquer dos adolescentes, para que sejam adotadas as
providéncias cabiveis;

I) encaminhar a OSC, no primeiro dia util do més
subsequente ao vencido, devidamente assinada e carimbada, copia do controle de
frequéncia e da jornada de trabalho cumprida por cada um dos adolescentes;

m) assinalar prazo para que a OSC adote as providéncias
necessarias ao exato cumprimento das obrigacdes decorrentes deste instrumento,
sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de reten¢do das
parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades
ocorrentes;

n) manter, em seu sitio eletronico, a relacdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta)
dias ap0s o respectivo encerramento;

0) publicar, no 6rgdo oficial de imprensa do Municipio,
extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo menos, o nome do gestor da
parceria e do signatario representante da OSC;

p) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
(CMA), por ato da autoridade competente, a ser publicado no 6rgao oficial de
imprensa do Municipio;

q) designar o gestor da parceria;

r) emitir relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagao
da parceria;

s) analisar os relatorios gerenciais financeiros e de
resultados;

t) analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela
OSC de acordo com a legislagao e regulamentagdo aplicaveis;
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u) viabilizar o acompanhamento pela internet dos
processos de liberagdo de recursos;

v) na hipotese de inexecug¢do da parceria por culpa
exclusiva da OSC, O MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao
das metas ou atividades pactuadas, assumir a responsabilidade pela execugdo do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdao, de modo
a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que 0 MUNICIPIO assumiu essas
responsabilidades;

w) divulgar pela internet os meios para apresentacao de
denuncia sobre a aplicacao irregular dos recursos transferidos;

II - da OSC:

a) executar os servigos previstos na Clausula Primeira,
na conformidade do plano de trabalho e de acordo com o pactuado no presente
ajuste;

b) observar, no transcorrer da execucdao de suas
atividades, todas as orientagdes, diretrizes ¢ normas emanadas dos Orgaos
competentes do MUNICIPIO;

¢) selecionar e treinar os adolescentes, de acordo com os
critérios estabelecidos em seu estatuto social, encaminhando-os a0 MUNICIPIO
para o desenvolvimento de atividade laborativa, em regime de trabalho educativo,
quando e na quantidade solicitada, devidamente uniformizados € com registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

d) promover o acompanhamento sistematico da atividade
laborativa desenvolvida pelos adolescentes, a fim de assegurar o respeito a
condi¢ao peculiar de pessoa em desenvolvimento € a sua capacitagcao profissional;

e) substituir o adolescente que, por qualquer motivo, seja
desligado do programa de aprendizagem por ela desenvolvido ou que, também por
qualquer motivo, tenha que se afastar de suas atividades, por periodo superior a 15
(quinze) dias;

f) apresentar mensalmente ao MUNICIPIO o
comprovante de pagamento das correspondentes prestacdes mensais relativas ao
Termo de Negociagdao nr. 0000202200424 firmado com a Fazenda Nacional em
19 de janeiro de 2022;

g) aplicar, integralmente, os recursos financeiros
repassados pelo MUNICIPIO, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
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aplicacoes financeiras realizadas, na execu¢do das agdes objeto do presente ajuste,
conforme especificado na Clausula Primeira e no plano de trabalho, com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

h) manter recursos humanos, materiais e instalagdes
adequados e compativeis com a realizagdo das agdes previstas na Clausula
Primeira e no plano de trabalho, com vistas ao alcance dos objetivos deste ajuste;

i) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela
contratagdo e pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto deste Termo de Colaboracao,
podendo, para honra-los, utilizar-se dos recursos oriundos deste ajuste, desde que
tais custos estejam estimados no plano de trabalho, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC
em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

j) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas
acoes, todas as parcerias celebradas com o MUNICIPIO, contendo, pelo menos,

as informagdes minimas exigidas no paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal
n® 13.019/2014;

k) indicar pelo menos um representante para
acompanhar os trabalhos da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, no prazo
de 15 (quinze) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

I) manter e movimentar os recursos financeiros
repassados para a execucdo do objeto da parceria em conta corrente especifica,
aberta em institui¢ao financeira publica, observado o disposto no artigo 51 da Lei
Federal n® 13.019/ 2014;

m) movimentar os recursos recebidos em decorréncia da
parceria exclusivamente por meio de transferéncia eletronica, mediante crédito em
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos,
podendo, excepcionalmente, mediante justificativa circunstanciada, ser realizados
saques para pagamento em espécie a pessoas fisicas que ndo possuam conta
bancaria, adotando-se, nesta hipdtese, mecanismos que permitam a identificacao
do beneficiario final, devendo as informagdes sobre tais pagamentos constar em
item especifico da prestagdo de contas;

n) apresentar relatorios gerenciais de execucao do objeto
e de execugdo financeira, contendo, respectivamente:

1. as atividades desenvolvidas para o cumprimento da
parceria € 0 comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados,
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acompanhado de justificativas para todos os resultados nao alcangados e propostas
de acdo para superacao dos problemas enfrentados;

2. demonstrativo integral das receitas e despesas
efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execucao do objeto da parceria;

0) prestar contas dos recursos financeiros recebidos e dos
resultados da parceria, de acordo com a legislagdao e regulamentagdo aplicaveis, e
na forma e prazos explicitados na Clausula Oitava deste instrumento;

p) devolver ao Erdrio Municipal, quando da prestacao de
contas final, os eventuais saldos dos recursos repassados e nao utilizados,
inclusive os provenientes das aplicacdes financeiras realizadas, conforme o
disposto no § 32 da Clausula Décima;

q) manter contabilidade e registro atualizados € em boa
ordem a disposi¢do dos orgaos fiscalizadores e, ainda, manter registros contdbeis
especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Termo de
Colaboracao;

r) permitir e facilitar o acesso de agentes do
MUNICIPIO, membros do conselho gestor da politica publica, bem como da
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e demais 6rgdos de fiscalizacdo interna
e externa a todos os documentos relativos a execug¢do do objeto da parceria,
prestando-lhes todas e quaisquer informagoes solicitadas, bem como aos locais de
execucgao do objeto;

s) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das
despesas realizadas para a execu¢do do objeto da parceria, pelo que respondera
diretamente perante o MUNICIPIO e demais érgdos incumbidos da fiscalizagio
nos casos de descumprimento;

t) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

PARAGRAFO UNICO - E vedado a OSC:

I - utilizar os recursos deste ajuste em finalidade diversa
da estabelecida em seu objeto;

II - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca
de o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, com recursos vinculados a parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
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Do Monitoramento e da Avaliacao de Resultados

Os resultados alcancados com a execu¢do do objeto da
parceria devem ser monitorados e avaliados por meio de relatorio técnico emitido
por responsavel designado pelo Secretdrio de Educacao, Cultura e Esportes, na
forma do artigo 59 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, o qual, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descricdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

IT - analise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execu¢do do objeto
até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

’ Il - valores efetivamente transferidos pelo
MUNICIPIO;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela OSC na prestagcdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA QUARTA
Da Comissao de Monitoramento e Avaliacao

Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao -
CMA:

I - homologar, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo de prestacdo de contas pela OSC, o relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014;

II - avaliar os resultados alcancados na execucdo do
objeto da parceria , de acordo com informagdes constantes do relatdrio técnico de
monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendacdes para a consecugdo dos
objetivos perseguidos;

III - analisar a vinculagao dos gastos da OSC ao objeto
da parceria celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

IV - solicitar, quando necessdrio, reunides
extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de realizacao do
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objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem
no desenvolvimento dos trabalhos;

V - solicitar aos demais 6rgdos municipais ou a OSC
esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagao;

VI - emitir relatério conclusivo sobre os resultados
alcangados no periodo, contendo, além da avaliagdo da parceria, a avaliagdao das
justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliacao,
recomendacdes, criticas e sugestoes.

CLAUSULA QUINTA
Do Gestor da Parceria

O gestor fard a interlocugdo técnica com a OSC, bem
como o acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do objeto da parceria,
devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o MUNICIPIO, por meio
da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes, informada sobre o andamento das
atividades, competindo-lhe em especial:

I - acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto da
parceria;

IT - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de
fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III - emitir parecer técnico de andlise da prestagdo de
contas parcial ou final, levando em consideragdo, além dos relatorios de execucao
do objeto e de execucdo financeira apresentados pela OSC, o contetido dos
seguintes relatérios elaborados internamente:

a) relatério de visita técnica in loco eventualmente
realizada durante a execu¢ao da parceria;

b) relatério técnico de monitoramento e avaliacao,
homologado pela Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos
tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

V - comunicar ao administrador publico a inexecucao da
parceria por culpa exclusiva da OSC;

VI - acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e
monitorar a execucao do objeto da parceria nos aspectos administrativo, técnico e
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financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas
e os resultados observados.

§ 12 - O gestor da parceria serd indicado pelo Secretério
de Educagdo, Cultura e Esportes e designado por ato publicado no 6rgao de
imprensa oficial do Municipio.

§ 22 - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer
tempo pelo MUNICIPIO, por meio de simples apostilamento.

§ 3% - Em caso de auséncia temporaria ou de vacancia da
funcao de gestor, o Secretario de Educagdo, Cultura e Esportes assumird a gestao
da parceria, por meio de simples apostilamento, até o retorno ou a indicagdo de
novo gestor, conforme o caso.

CLAUSULA SEXTA
Do Valor e dos Recursos

O valor total da presente parceria ¢ de R$ 205.856,29
(duzentos e cinco mil, oitocentos e cinquenta e seis reais € vinte € nove centavos),
cujas despesas onerardo a dotacdo orcamentaria 02.13.04.12.244.0010.2063-
3.3.50.43 do orcamento vigente.

§ 12 - Os recursos de que trata esta cldusula deverdo ser
aplicados pela OSC em caderneta de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto nao empregados na sua finalidade.

§ 2° - As receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas deverdo ser obrigatoriamente aplicadas no objeto da parceria, € estardo
sujeitas as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

§ 32 - O descumprimento do disposto nos paragrafos
anteriores obrigard a OSC a reposi¢ao ou restituicao do numerario equivalente aos
rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data
do efetivo depdsito.

CLAUSULA SETIMA
Da Liberacao dos Recursos

Os recursos financeiros de que trata a clausula anterior
serdo transferidos a OSC por meio de ordem bancaria, na forma de repasse
mensal, em conformidade com o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante a apresentacdio do comprovante de pagamento das
correspondentes prestagdes mensais relativas ao Termo de Negociagdo nr.
0000202200424 firmado com a Fazenda Nacional em 19 de janeiro de 2022.
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PARAGRAFO UNICO - A liberagio das parcelas
subsequentes a primeira ficard também condicionada a apresentacdo da prestagao
de contas das parcelas precedentes, exceto nos casos a seguir mencionados, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo
dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas
neste instrumento;

III - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo.

CLAUSULA OITAVA
Da Prestacao de Contas

A OSC elaborard e apresentara ao MUNICIPIO a
prestacdo de contas na forma discriminada nesta cldusula, observando-se o
Capitulo 1V da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como as
instru¢des oriundas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ¢ demais
legislagdo e regulamentacgao aplicaveis.

§ 12 - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos
em nome da OSC, conter a indicagdo do numero do ajuste e a identificacdo do
orgao publico a que se referem, bem como ficar arquivados na OSC a disposicao
dos o6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia 1til subsequente ao da prestagdao de contas, separando-se os de origem publica
daqueles da propria OSC.

§ 2° - A prestacdo de contas e todos os atos que dela
decorram dar-se-d0 em plataforma eletronica a ser disponibilizada no sitio
eletronico do MUNICIPIO, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

§ 32 - Até que se institua a plataforma eletronica de que
trata o § 2°, a prestacao de contas sera feita de forma presencial, junto a Secretaria
de Educacdo, Cultura e Esportes, observando-se, quando for o caso, os modelos
de demonstrativos e formuldrios disponibilizados pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

§ 4° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos
apontados no ‘“caput” desta clausula, a OSC prestard contas da boa e regular
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aplicacdo dos recursos recebidos conforme previsao no plano de trabalho, na
forma e prazos a seguir estabelecidos:

I - prestagdo de contas parcial: devera ser apresentada ao
MUNICIPIO, mensalmente, até o dia 10 do més subsequente ao do repasse ou,
quando for o caso, até o primeiro dia Util imediatamente seguinte, por meio de
relatdrio parcial de execucao do objeto, contendo a relacao nominal dos atendidos
e a relacdo dos pagamentos efetuados, bem como comprovando que os recursos
financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no plano de trabalho;

I - prestacao de contas final: devera ser apresentada ao
MUNICIPIO, nos moldes das instrucdes especificas editadas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do
término de vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagdo prévia da OSC, devendo conter, além da documentacao
comprobatoria da aplicagcdo dos recursos recebidos, os seguintes documentos:

a) relatorio final de execug¢do do objeto da parceria,
assinado pelo representante legal da OSC, contendo as atividades desenvolvidas
para o seu cumprimento € o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancgados;

b) relatorio final de execucdo financeira do ajuste,
assinado pelo representante legal da OSC e pelo contador responsavel, com a
descri¢ao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao com a
execucao do objeto;

¢) demonstrativo integral das despesas e receitas,
computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos,
aplicadas no objeto da parceria;

d) extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentagao dos recursos e rentabilidade do periodo;

e) relacao nominal dos atendidos;

f) publicagdo do balanco patrimonial da OSC, dos
exercicios encerrado e anterior;

g) demais demonstrativos contdbeis e financeiros da
OSC, acompanhados do balancete analitico acumulado no exercicio;

h) certiddo expedida pelo Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo profissional dos responsaveis
por balangos e demonstragdes contabeis;

i) comprovante da devolucdo de eventuais recursos
financeiros ndo utilizados, quando houver, a conta bancéria indicada pelo
MUNICIPIO;
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j) declaracdo acerca da existéncia ou ndo no quadro
diretivo da OSC de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico
ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal de
[tanhaém, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

k) declaragao da ocorréncia ou nao de contratacao ou
remuneracao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungao
de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal de
Itanhaém, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

§ 5° - Apresentada a prestacdo de contas parcial e final,
caberd ao gestor da parceria emitir parecer técnico conclusivo, para fins de
avaliacdo do cumprimento do objeto e da regular aplicacdo dos recursos da
parceria, que devera observar o disposto no §° 4° do artigo 67 da Lei Federal n®
13.019, de 2014.

§ 6% - A OSC fica autorizada, independentemente da
celebragdo de termo aditivo, a utilizar os recursos repassados no ultimo més de
vigéncia estabelecido na Cldusula Nona, bem como no derradeiro més de
eventuais prorrogacgdes, durante o prazo de 30 (trinta) dias, estabelecido no inciso

IT do § 4° desta clausula, para a apresentacdo da prestagdo de contas final ao
MUNICIPIO.

§ 7° - A utilizagdo dos recursos de que cuida o § 62 desta
clausula ndo implicara prorrogagdo do prazo para a apresenta¢do da prestagdo de
contas final ao MUNICIPIO.

§ 82 - Para fins de comprovacgao dos gastos:

I - ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior
ao periodo de vigéncia da parceria;

IT - o0 pagamento de despesa em data posterior a vigéncia
da parceria, observado o disposto no § 62 desta clausula, somente serd admitido
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

§ 92 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria,
despesas em desacordo com o plano de trabalho, bem como aquelas a titulo de
taxa de administragdo ou decorrentes de multas, juros ou corre¢cdo monetaria,
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes
de atrasos do MUNICIPIO na liberacdo de recursos financeiros.

§ 10 - Constatada a irregularidade ou omissdao na

prestacdo de contas, o gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de 15
(quinze) dias, sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§ 11 - Se persistir a irregularidade ou a omissdo de que
trata o § 10, o Secretario de Educacdo, Cultura e Esportes, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do
ressarcimento nos termos da legislacao vigente.

CLAUSULA NONA
Da Vigéncia e da Prorrogacio

Este Termo de Colaboragao tera vigéncia a partir da data
de sua assinatura até 31 de marco de 2024.

§ 1% - Havendo motivo relevante e interesse dos
participes, o presente Termo de Colaboragdo podera ter seu prazo de vigéncia
prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia
autorizacdo do Secretario de Educagdo, Cultura e Esportes, apds solicitacdo da
OSC, devidamente justificada, apresentada ao MUNICIPIO em, no minimo, 30
(trinta) dias antes de seu término.

§ 2° - O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da
parceria quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA
Da Denuncia e da Rescisao

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser
denunciada por qualquer dos participes mediante notificacdo escrita com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e sera rescindida por infracao legal ou
descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal
ou fato que a torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 12 - Ocorrendo a rescisdo ou a denlncia da presente
parceria, MUNICIPIO e OSC responderiio pelas obrigagdes assumidas até a data
do rompimento do ajuste, devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de
at¢ 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes assumidas até aquela data.

§ 2° - Havendo indicios fundados de malversacdo do
recurso publico, o MUNICIPIO devera instaurar tomada de contas especial, para
apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

§ 3° - Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extin¢do da parceria, ndo tendo ocorrido a utilizagao total dos recursos financeiros

recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
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remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras, atualizados monetariamente e acrescidos de juros de mora, devendo
encaminhar o respectivo comprovante de depodsito bancario a Secretaria de
Educagao, Cultura e Esportes.

§ 4° - A inobservancia do disposto no paragrafo anterior
ensejara a imediata instauracdo de tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Das Alteracoes

Este Termo de Colaboragdo poderd ser alterado,
mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e condigdes, exceto no que
tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado
por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no
pardgrafo unico da Cldusula Primeira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Das Sancoes

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, o
MUNICIPIO podera, assegurado o direito de ampla defesa e do contraditorio,
aplicar a OSC as sangdes previstas no artigo 73 da referida Lei Federal n® 13.019,
de 2014.

PARAGRAFO UNICO - Aplicadas as sangdes
previstas no “caput” desta cldusula, deverdo ser as mesmas registradas no portal
de parcerias com organizagdes da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Das Condicoes Gerais

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as
seguintes condicoes:

I - os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam
qualquer vinculo empregaticio com o MUNICIPIO, inexistindo, também,
qualquer responsabilidade desta em relacdo as obrigagdes trabalhistas e demais
encargos assumidos pela OSC;

IT - o MUNICIPIO nao responde, subsididria ou
solidariamente, pela auséncia de cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas,
previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndao se responsabilizando,
ainda, por eventuais demandas judiciais;
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IIT - todas as comunicagdes relativas a esta parceria
serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos enderecos dos
participes, mediante protocolo, ou quando realizadas por meio eletronico;

IV - 0 MUNICIPIO nio se responsabilizara por qualquer
despesa excedente dos recursos a serem transferidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de Itanhaém para dirimir
quaisquer questoes resultantes da execucdo ou interpretagdo deste instrumento,
que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des
ajustadas, firmam o presente Termo de Colaboracao em 2 (duas) vias de igual
teor, na presenga das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais.

Itanhaém, 30 de janeiro de 2024.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal

Sr. APARECIDO GONCALVES MENDES
Circulo de Amigos do Menor
Patrulheiro de Itanhaém — CAMP

Presidente
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Renato Lancellotti Nome: Fernanda Louzada de Lima
RG: 5.876.658-3-SSP/SP RG: 33.433.339-8-SSP/SP
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Itanhaém

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Circulo de Amigos do Menor
Patrulheiro de Itanhaém - CAMP

TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO N°(DE ORIGEM): S.E.C.E. n2 4/2024
OBJETO: transferéncia de recursos financeiros, a titulo de subvencao social, para a
prestacao de servicos de carater socioeducacional.

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgdo/Entidade Publico(a) e Organizagdo da Sociedade Civil
Parceira, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugéo e
julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos
da tramitagao processual, até julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de
nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais.

LOCAL e DATA: Itanhaém, 30 de janeiro de 2024.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de ltanhaém
Nome e cargo: Tiago Rodrigues Cervantes - Prefeito Municipal
E-mail institucional: prefeito@itanhaem.sp.gov.br

E-mail pessoal: t.cervantes@terra.com.br

Assinatura:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Nome e cargo: Aparecido Gongalves Mendes - Presidente
E-mail institucional: camp.ita@outlook.com

E-mail pessoal: aparecido.mendes00@outlook.com
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido
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ANEXO RP-13 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de ltanhaém

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Circulo de Amigos do Menor
Patrulheiro de Itanhaém - CAMP

TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO N°(DE ORIGEM): S.E.C.E. n2 4/2024
OBJETO: transferéncia de recursos financeiros, a titulo de subvencao social, para a
prestacdo de servigcos de carater socioeducacional.

Nome Tiago Rodrigues Cervantes
Cargo Prefeito Municipal
CPF 261.170.218-79

Rua Telmo Diz, 246, Casa 65 - Vila Sao

Endereco(") Paulo — Itanhaém/SP - CEP 11740-000
Telefone (13) 99688-4545
e-mail t.cervantes@terra.com.br

(*) N&o deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco
onde podera ser encontrado(a), caso nao esteja mais exercendo o
mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢coes de documentos do

TCESP
Nome Josué Batista Gomes Ubrig
Cargo Controlador-Geral do Municipio
Enderego Comercial do Av. Washington Luiz 75 — Centro —
Orgao/Setor ltanhaém/SP — CEP 11740-000
Telefone/Fax (13) 3421-1600 — ramais 1344/1347
. gestadoecontrole@itanhaem.sp.gov.br
e-mail :
gomes.josue@uol.com.br

LOCAL e DATA: Iltanhaém, 30 de janeiro de 2024.

RESPONSAVEL: Josué Batista Gomes Ubrig — Controlador-Geral do
Municipio

Assinatura:
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