Prefeitura Municipal de Itanhaém
Estancia Balnearia - Estado de Sio Paulo

Termo de Fomento que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM e
a ASSOCIACAO NORDESTINA E
NORTISTA DE ITANHAEM - ANNI,

- objetivando a execucdo de projeto de -
carater emergencial, para aquisicio de
produtos alimenticios, higiene e limpeza.

Termo de Fomento CMDCA n2 01/2024
Processo n° 455/1/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, com sede a Avenida Washington Luiz, n°® 75,
’ Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 46.578.498/0001-75. neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Tiago Rodrigues Cervantes, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de
identidade RG n° 25.187.198-8-SSP/SP e inscrito no CPF sob n°® 261.170.218-79, doravante
designada simplesmente PREFEITURA, e a, ASSOCIAGAO NORDESTINA E NORTISTA DE
ITANHAEM - ANNI, com sede & Ruz Maria Benedita Matos Poitena, n® 205 - Bairro Jardim Sabauna,
Municipio de Itanhaém, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 03.729.931/0001-13,
reoresentade neste ato, por seu presidente, Severino Lopes de Lima, portadora da cédula de
identidade RG n? 4.34.611 MEX /RJ e inscrita no CPF/IMF sob n° 716.649.397.68, doravante
denominada simplesmente OSC, em conformidade com o que preconiza a Lei Federal n°® 8.742, de 7
de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e suas alteragdes, a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS e a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a
Tipificago Nacional de Servigos Socioassistenciais, e observadas as disposicbes da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de novembro de 2015,
resolvem firmar o presente Termo de Fomento mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Do Objeto
O presente Termo de Fomento decorre do Processo n° 455/1/2024 CMDCA — Conselho
. Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente, para repasse de recursos via FMDCA -

Fundo Municipal da Crianca e Adolescente; conforme ATA n° 11/2023, Reuni&o Ordinaria, de
05/12/2023, para aquisi¢do de produtos alimenticios, higiene e limpeza.

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho, acostado @o processo fara parte integrante do
Termo de Fomento. O plano podera ser revisto para alteragdo de custeio ou de metas, mediante o
apostilamento, respeitada a legislagdo vigente, apods proposta previamente justificada pela OSC,
acolhida em parecer técnico pelo CMDCA - Conselho Municipal da Crianca e Adolescente, sendo
vedada a alteragéo do objeto @ montante do repasse.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Responsabilidades e Obrigagoes |

Séo responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pele Lei federal n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e em legislagdo e regulamentacéo
aplicaveis a espécie:

| - da PREFEITURA

a) elaborar e conduzir a execucio da politica ptiblica; 5 057
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b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

¢) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucao do objeto deste termo, devendo zelar
pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicac&o dos recursos repassados;

d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto da
parceria em toda a sua extensio:

e) repassar @ OSC os recursos financeiros previstos para a execucdo do objeto da parceria, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardarad consonancia com as metas, fases
ou etapas de execugo do objeto;

f) assinalar prazo para que a OSC adote as providéencias necessarias ao exato cumprimento
das obrigagbes decorrentes deste instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem
prejuizo de retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades
ocorrentes;

g) manter, em seu sitio eletrénico, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o respectivo encerramento;

. h) publicar, no 6rg&o oficial de imprensa do Municipio, extrato deste termo e de seus aditivos,
contendo, pelo menos, o nome do gestor da parceria e do signatario representante da OSC;

i) instituir Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade competente, a
ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio;

J) designar o gestor da parceria:
k) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria;
1) analisar os relatérios de execucao financeira e de resultados:

m) analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacédo e
regulamentac&o aplicaveis;

n) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos;

0) na hipétese de inexecucao da parceria por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacéo, por ato préprio e
independentemente de autorizac&o judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou
atividades pactuadas, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisag&o, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que a PREFEITURA assumiu essas responsabilidades:

p) divulgar pela internet os meios para apresentacao de dentincia sobre a aplicagéo irregular
. dos recursos transferidos;

Il - da OSC:

a) executar o servico socioassistencial discriminado na Clausula Primeira, a quem deles
necessitar, na conformidade do plano de trabalho e de acordo com o pactuado no presente ajuste;

b) aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, na execucdo das acdes
objeto do presente ajuste, conforme especificado na Clausula Primeira e no plano de trabalho, com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia:

¢) zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcangar os resultados
pactuados de forma otimizada:

d) observar, no transcorrer da execugao de suas atividades, todas as orientacdes emanadas da
PREFEITURA;

e) a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importacdo, de cambio,
aduaneiras e similares, relacionados 3 éxecucdo do objeto previsto no termo de fomento ou de.
colaborag&o, o que n&o implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administrag&do publica
federal quanto a inadimpléncia da organizacéc da sociedade civil em relacéo ao referido pagamento,
aos onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua

execucao; Considerando o Decreto Federal n° 11 948 de 12 de Marco de 2024 ﬁ/
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f) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucéo do objeto da
parceria em conta corrente especifica, aberta em instituig&o financeira publica, observado o disposto
no artigo 51 da Lei federal n® 13.019. de 31 de julho de 2014;

g) movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria exclusivamente por meio de
transferéncia eletronica, mediante crédito em conta bancéria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos.

h) apresentar relatorios de execugdo do objeto e de execucado financeira, contendo,
respectivamente:

1. As atividades desenvolvidas para o cumprimento da parceria e 0 comparativo entre as metas
propostas e os resultados alcancados, acompanhado de justificativas para todos os resultados néo
alcangados e propostas de acao para superagéo dos problemas enfrentados;

2. Demonstrativo integral das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua vinculagado
com a execugéo do objeto da parceria;

i) prestar contas dos recursos financeiros recebidos e dos resultados da parceria, de acordo
com a legislagdo e regulamentacdo aplicaveis, e na forma e prazos explicitados na Clausula Oitava
deste instrumento;

j) devolver ao Erario Municipal, quando da prestacdo de contas final, os eventuais saldos dos
recursos repassados e n&o utilizados, inclusive os provenientes das aplicagdes financeiras realizadas,
conforme o disposto no § 3° da Clausula Décima;

k) manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem, bem como relacéo nominal dos
beneficidrios das acdes objeto da parceria & disposicdo dos 6rgéos fiscalizadores €, ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Termo
de Colaboracso;

I) manter recursos humanos, materiais e instalagées adequados e compativeis com o
atendimento das acées socioassistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos deste ajuste;

m) contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ac desenvolvimento do
servico, conforme as orientacées técnicas da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
comprometendo-se a cumprir a legislacéo vigente;

n) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de sua sede social e
dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o MUNICIPIO,
contendo, pelo menos, as informacdes minimas exigidas no paragrafo unico do artigo 11 da Lei
federal n? 13.019/2014;

o) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da Comisséo de
Monitoramento e Avaliagéo, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de assinatura deste
instrumento;

P) permitir e facilitar o acesso de agentes da PREFEITURA, membros dos conselhos gestores
da politica publica, quando houver, da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo e demais érgdos de
fiscalizag&o interna e externa a todos 0s documentos relativos a execucao do objeto da parceria,
prestando-lhes todas e quaisquer informacées solicitadas, bem como aos locais de execucdo do
objeto;

q) responsabilizar-se pela iegalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucao
do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante a PREFEITURA e demais 6rgdos
incumbidos da fiscalizac&o nos casos de descumprimento;

r) responsabilizar-se, exciusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

PARAGRAFO UNICO - E vedado 4 OSC:
I - utilizar os recursos deste ajuste em finalidade diversa da estabelecida em seu objeto;
Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo .
em comiss&o ou fungdo de confianga de 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica Municipal, bem "
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, com recursos vinculacdos a parceria. .
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CLAUSULA TERCEIRA
Do Monitoramento e da Avaliacdo de Resultados

Os resultados alcangados com a execucao do objeto da parceria devem ser monitorados e
avaliados por meio de relatério técnico emitido por responsavel designado pelo Secretario de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, na forma do artigo 59 da Lei federal n? 13.019, de 31 de julho
de 2014, o qual, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em raz&o da execucso do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
€ aprovados no plano de trabalho:

Il - valores efetivamente transferidos pela PREFEITURA:

‘ IV- andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho:;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

CLAUSULA QUARTA
Da Comissio de Monitoramento e Avaliagédo

Compete a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo - CMA:

I - homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacso de prestacéo de contas
pela OSC, o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014:

Il - avaliar os resultados alcangados na execucéo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliacéo, e fazer recomendacgdes
para a consecugao dos objetivos perseguidos:

Il - analisar a vinculagéo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a

. razoabilidade desses gastos;

IV - solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e
no local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagées adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos:

V - solicitar aos demais 6rgéos da PREFEITURA ou a OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliacao;

VI - emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo, além da
avaliagdo da parceria, a avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de
monitoramento e avaliagéo, recomendacoes, criticas e sugestdes.

CLAUSULA QUINTA
Do Gestor da Parceria

O gestor fara a interlocucdo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e
manter a PREFEITURA, por meio da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, informada

&
7 Ep

sobre o0 andamento das atividades, competindo-ihe em especial:
I - acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto da parceria:
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Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que sero adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - emitir parecer técnico de andlise da prestacéo de contas parcial ou final, levando em
consideracao, além dos relatérios de execuco do objeto e de execucao financeira apresentados pela
OSC, o conteludo dos seguintes relatérios elaborados internamente:

a) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

b) relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo;

V - comunicar ao administrador publico a inexecucéo da parceria por culpa exclusiva da OSC:;

VI - acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execucdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria
’ segundo as metas pactuadas e os resultados observados.

§ 12 - O gestor da parceria sera indicado pelo Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e designado por ato publicado no érgéo de imprensa oficial do Municipio.

§ 22 - O gestor da parceria poder ser alterado a qualquer tempo pela PREFEITURA.

§ 32 - Em caso de auséncia temporaria ou de vacancia da fungso de gestor, o Secretario de
Assisténcia e Desenvolvimento Social assumira a gestéo da parceria, até o retorno ou a indicacdo de
novo gestor, conforme o caso.

CLAUSULA SEXTA

Do Valor e dos Recursos
O valor total da presente parceria € de R$ 20.000,00; em parcela Gnica - Processo n°

455/1/2024 CNIDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, para repasse
de recursos via FMDCA - Fundo Municipal da Crianca e Adolescente; conforme ATA n°® 11/2023,
Reunido Ordinaria, de 05/12/2023, para aquisicdo de produtos alimenticios, higiene e limpeza,
cujas despesas onerardo a dotacdo orcamentaria n° 02.10.03.08.244.0006.2037.3.3.90.39 do
orcamento vigente.

§ 12 - Os recursos de que trata esta clausula dever&o ser aplicados pela OSC em caderneta de
poupanga, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em

. titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade

§ 22 - As receitas obtidas das aplicagées financeiras realizadas deverzo ser obrigatoriamente
aplicadas no objeto da parceria, e estardo sujeitas &s mesmas condi¢des de prestagdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

§ 32 - O descumprimento do disposto nos paragrafos anteriores obrigara a OSC a reposigéo ou
restituicdo do numerario equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente
atualizado até a data do efetivo depésito.

§ 4° - Considerando § 1° do Art. 35 da Lei 13.019, ndo ha contrapartida da pela OSC.

CLAUSULA SETIMA
Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos financeiros de que trata a clausula anterior ser&o transferidos @ OSC na forma de
repasse mensal, em conformidade com o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
sendo que as parcelas subsequentes & primeira apenas serdo liberadas apos apresentacdo da
prestacdo de contas das parcelas precedentes, exceto nos casos a seguir mencionados, nos quais
ficar&o retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida:
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Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas neste instrumento:

Il - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela PREFEITURA ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

CLAUSULA OITAVA
Da Prestacao de Contas

A OSC elaboraré e apresentara 8 PREFEITURA a prestacéo de contas na forma discriminada
nesta clausula, observando-se o Capitulo IV da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem
como as instrugdes oriundas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e demais legislacédo e
regulamentacéo aplicaveis.

§ 12 - Documentos originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deveréo ser emitidos em nome da OSC, conter a indicacdo do numero
do ajuste e a identificacdo do érg&o publico a que se referem, bem como ficar arquivados na OSC a
disposicéo dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, separando-se os de origem publica daqueles da prépria
OSC.

§ 22 - A prestagéo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-80 em plataforma
eletrénica a ser disponibilizada no sitio eletrénico da PREFEITURA, permitindo a visualizagéo por
qualquer interessado.

§ 32 - Até que se institua a plataforma eletrdnica de que trata o § 22, a prestagdo de contas sera
feita de forma presencial, junto & Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, devendo ser
observados, quando for o caso, os modelos de demonstrativos e formularios disponibilizados pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 4° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no “caput” desta clausula,
a OSC prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos conforme previsdo no
plano de trabalho, na forma e prazos a seguir estabelecidos:

| - Prestacdo de contas parcial: devera ser apresentada a PREFEITURA, mensal, sendo 30
dias apds o recebimento do recurso, por meio de relatério parcial de execugao do objeto, contendo a
relagdo nominal dos atendidos e a relagdo dos pagamentos efetuados, bem como comprovando que
0s recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acbes previstas no plano de trabalho;

Il - Prestacdo de contas final: devera ser apresentada a PREFEITURA, nos moldes das
instrucdes especificas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados do término de vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC, devendo conter, além da documentagéo
comprobatoria da aplicacéo dos recursos recebidos, os seguintes documentos;

a) relatorio final de execugéo do objeto da parceria, assinado pelo representante legal da OSC,
contendo as atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;

b) relatério final de execucao financeira do ajuste, assinado pelo representante legal da OSC e
pelo contador responsével, com a descricio das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagéo com a execuc&o do objeto:

c¢) demonstrativo integral das despesas e receitas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objete da parceria.

d) extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentacdo dos recursos e rentabilidade
do periodo;

e) relag&o nominal dos atendidos:

f) publicag&o do balango patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e anterior;

g) demais demonstrativos contabeis e financeiros da OSC, acompanhados do balancete
analitico acumulado no exercicio;

h) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitag&o profissional dos responséveis por balangos e demonstragdes contabeis; ﬁ
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i) comprovante da devolugdo de eventuais recursos financeiros ndo utilizados, quando houver,
a corta bancaria indicada pela PREFEITURA;

§ 52 - Aoresentada s prestagi de contas parcial e final, cabera ao gestor da parceria emitir
pzrecer técnico conclusive, para fin: oe avaiacao do cumprimento do objeto e da regular aplicagéo
dcs recursos da parceria, cue cdeverd observar o disposto no §° 4° do artigo 67 da Lei federal n®
12.019, de 2014

§ 62 - A OSC fica autorizada, independentemente da celebracéo de termo aditivo, a utilizar os
resurscs repassados no ultimo més de vigéncia estabelacido na Clausula Nona, bem como no
derradeiro més de eventuais ararrogsgdes. durante o prazo de 30 (trinta) dias, estabelecido no inciso
Il 4o § 4¢ destz clausula, para a 2pres 2 tacho da prestacdo de contas final & PREFEITURA.

§ 7¢ - A utilizagdo dos recursos de que cuida o § 62 desta clausula n&o implicara prorrogacao
dc prazo para a epresentacéc da prestag&o de contas final 8 PREFEITURA.

§ 82- Pzra fins de comprovagao dos gastos:

I - n&o seréo aceitas despesas =fetuadas em data anterior ao periodo de vigéncia da parceria;

Il - 0 pagamento de despasa - data posterior & vigéncia da parceria, observado o disposto no
. § 32 desta clausula, somen:a sed zd7itido quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante
si'a vigencia. ,

§ 99 - Né&o poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano
de trabalho, bem como aquelas a titulo de taxa de administrag&o ou decorrentes de multas, juros ou*
corregéo monetaria, referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrascs da PRETEITJRA na liveragao de recursos financeiros.

§ 10 - Constataca = re;.lar-ade ou omisszo na prestacéo de contas, o gestor da parceria
nctificaré a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 11 - Se persistir a irregularidade ou a omiss&o de que trata o § 10, o Secretario de
Acsisténcia e Desenvolvimento Social, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e
ol tergéo do ressarciment: nos “arrros da legislagac vigenta.

CLAUSULA NONA
Da Vigéncia e da Prorrogacio

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo é de 04 ( quatro ) meses, a contar da data de
. Si.a essinatura
§ 12 - Havendo motivo relevante e interesse dos participes, o presente Termo de Colaboracao
podera ter seu prazo de vigéncia prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo
e prévia autorizagdo do Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social, apés solicitagdo da
OS3C, devidamente justificada, apresentada a PREFEITURA em, no minimo, 30 (trinta) dias antes de
seu termine. :

§ 22 - A PREFEITURA prorrogars de oficio & vigéncia da parceria quando der causa ao atraso
nz liberagdo dos recursos, limitada 2 prorrogacac ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA
Da Dentincia e da Rescisio

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes
madiante notificacéo escrita com antacedéncia minima de 60 (sessenta) dias e sera rescindida por
infrag&o legal ou descumprimento das cbrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal
ou fato que a torne juridica, material ou formaimente inexequivel.

§ 12 - Ocorrendo a rascis@o ou a denincia da presente parceria, PREFEITURA e OSC
responderéo pelas obrigaghes assumidas até 2 data do rompimento do ajuste, devendo a OSC
apresentar & PREFEITURA, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentag&o comprobatéria do
curprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.
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§ 2° - Havendo indicios fundados de malversagéo do recurso publico, a PREFEITURA devera
instaurar tomada de contas especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisao da
parceria.

§ 32 - Quando da concluséo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, ndo tendo ocorrido a
utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos da PREFEITURA, fica a OSC obrigada a restituir,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, atualizados
monetariamente e acrescidos de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de
dep6sito bancario a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

§ 4° - A inobservancia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instaurag&o de
tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Das Alteragoes

Este Termo de Colaborac&o podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas
clausulas e condicées, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse
seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no
paragrafo Unico da Clausula Primeira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Das Sancdes
Pela execugéo da parceria em desacordo com 0 plano de trabalho e com as normas da Lei
federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, a PREFEITURA podera, assegurado o direito de ampla

defesa e do contraditério, aplicar a OSC as sangées previstas no artigo 73 da Lei federal n2 13.019,
de 2014.

PARAGRAFO UNICO - Aplicadas as sancbes previstas no ‘caput” desta clausula, deverzo ser
as mesmas registradas no portal de parcerias com organizagdes da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Das Condigdes Gerais
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - os trabalhadores contratados pela OSC nao guardam qualquer vinculo empregaticio com a
PREFEITURA, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desta em relagdo as obrigacdes
trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC;

I - 2 PREFEITURA n3o responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de
cumprimento das obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC,
nao se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais;

Il - todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas, se entregues nos enderegos dos participes, mediante protocolo, ou quando realizadas por
meio eletrénico;

IV - a PREFEITURA nzo se responsabilizaré por qualquer despesa excedente dos recursos a
serem transferidos.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA

Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de ltanhaém para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execugao ou interpretacéo deste instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente Termo
de Colaboragéo em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que
produza os efeitos legais

/

Itanhaém, 29 de margo de 2024 |
. PREFEIWCIPAL
Tiago Rodrigu rvantes

¥
q\)\/\@ .
ASSOCIAC NORDESTINA E N%G’LTA DE ITANHAEM — ANNI

Severino Lopes de Lima

TESTEMUNHAS:

/JL@

Secretaria de Assisténcia e Desenv Iv mento Social
Secretario - Edvaldo Nuyin dos Santos
8 601.887-1

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Portaria D. D.A. N° 019/2024
Gestor - Silvana Rodrigues Costa

Rg n°® 15.793.133 -X

CMDCA
Presidente Fernanda Regina Malagodi Amin
Rg n°: 29.259.962-6 SSP/SP
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
TERMO DE FOMENTO

CRGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO NORDESTINA E NORTISTA
DE ITANHAEM —~ ANNI - TERMO DE FOMENTO N° 01/2024 — FUMCAD decorrente do Processo n°
455/1/2024 CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e Adolescente, para repasse
de recursos via FMDCA - Fundo Municipal da Crianga e Adolescente; conforme ATA n° 11/2023,
Reunido Ordinaria, de 05/12/2023, para aquisicao de produtos alimenticios, higiene e limpeza.

Na qualidade de Orgdo/Entidade Publico (@) e Organizagdo da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgarmento final e sua
publicagao e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito da defesa, interpor recursos e o0 mais qgue couber.

Cutrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais.

Itanhaém, 29 de ma rgo de 2024.
ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: P efeitura Municipal de Itanhaém

Nome e cargo: Tiago Rodrigues Cdrvantes — Prefe ito Municipal
E-mail institucional: refeito‘ em.sp.gov.b

E-mail pessoal:

Assinatura:

L

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO NORDESTINA E NORTISTA DE
ITANHAEM - ANNI

Nome e cargo: Severino Lopes de Lima - Presidente

E-mail institucional: annitanhaem@yahoo.com.br

E-mail pessoal:

Assinatura: § M QQ{ I
. ==
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ANEXO RP-13 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO NORDESTINA E NORTISTA
DE ITANHAEM — ANNI - TERMO DE FOMENTO N° 01/2024 — FUMCAD decorrente do Processo n°
455/1/2024 CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente, para repasse
de recursos via FMDCA - Fundo Municipal da Crianca e Adolescente; conforme ATA n°® 11/2023,
Reunido Ordinaria, de 05/12/2023, para aquisi¢ao de produtos alimenticios, higiene e limpeza.

Nome Tiago Rodrigues Cervantes

Cargo Prefeito Municipal

CPF 261.170.218-79

Endereco (*) Rua Telmo Diz, 246 — casa 65 - Vila S&o Paulo
Telefone 13 3421.1600

e-mail prefeito@itanhaem.sp.gov.br

(*) Nao deve ser

o enderego do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endere¢co onde podera ser

encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisicées de documentos do TCESP

Josué Batista Gomes Ubrig

Nome
Cargo Controlador Geral do Municipio
Endereco  Comercial | Av. Washington Luiz, 75 — Centro — Itanhaém — SP — CEP: 11.740-000
do Orgao/Setor
Telefone/Fax (13) 3421-1600 Ramal: 1344 / 1347
) gestacecontrole@itanhaem.sp.gov.br
E-mail

gomesjosue@uol.com.br

Itanhaém, 29 de margo 2024.

b

Josué Bati omes. Ubrig
Controlador Geral do/Municipio
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PROJETO EMERGENCIAL AO
FUMCAD

SERVICO DE ACOLHIMENTO
. INSTITUCIONAL DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES

MODELOS:
ABRIGO E CASA LAR
v PERIODO DE
ABRIL A JUNHO
2024
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PROJETO DE CARATER EMERGENCIAL

Vimos respeitosamente apresentar o projeto de carater emergencial ao
Conselho Municipal dos direitos da Crianga e dolescente , com a finalidade
de atendimento aos acolhidos nos itens excenciais, alimentagéo, produtos
de higiene pessoal, produtos de limpeza, medicacdo e fraldas. O valor
solicitado é de RS 20.000,00 (vinte mil reais) a serem gastos nos meses de
abril @ junho 2024.

Todas as dificuldades ja foram apresentadas a este Conselho, sabemos que
estaremos assinando um TERMO DE COLABORACAO.

Agrademos a atengdo de todos e reforcamos que a crianga e/ou adolescente
acolhido e de responsabilidade de todos os autores das politicas publicas.

Ficamos a disposicdo para quaisquer outra informagdo caso julgem
necessario.

E a solicitagdo deste valor é para complementar com algumas doag¢ées que
ja conseguimos com outros parceiros, mas ndo podemos garantir o
atendimento apenas por doagdes voluntarias e com esta solicitacdo
estaremos com a certeza de poder garantir o basico aos nossos acolhidos
dos SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES — (modelos : ABRIGO E CASA LAR).

Rua Maria Benedita Matos Poitena, 205, Jd. Sabauna, ltanhaém — SP — CEP 11740-000
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ASSOCIAGAO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM

PROJETO EMERGENCIAL AO FUMCAD

1-NOME DA ORGANIZACAO: Associacéo Nordestina e Nortista de Itanhaém.

NOME DO PROIJETO: Servicos de acolhimento Institucional de criangas e
adolescentes:

MODELOS ABRIGO E CASA LAR:

I- SAICA CONVIVER E APRENDER
I1- CASA LAR RECRIAR.

REDE DE PROTECAO ESPECIAL. Periodo de realizagdo: 01 de janeiro de
2024 a 30 margo de 2025 podendo ser

renovado em conformidade com o edital n°.001/2024processo 2343/2024.

Nome do projeto: SAICA — Conviver e Aprender.

2-DADOS DA ORGANIZACAO:
NOME: ASSOCIAGAO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM

REGISTRO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS (CNPJ):
03.729.9310001/13 FILIAL CNPJ: 03.729.931/0004-66

CIDADE: Itanhaém Estado Sdo Paulo CEP.11740-000 Telefone
(13)997177958 (13) 34275694

CQRREIOELETRONICO:convivereaprender@gmail.com

annitanhaem@yahoo.com.br

3- IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS DA ORGANIZACAO:
NOME COMPLETO: SEVERINO LOPES DE LIMA

NUMERO DO RG: 434611-MEX/RJ - CPF. 71664939768
DESIGNACAO DO CARGO: PRESIDENTE

ELEICAO: 15/12/2022 NOMEAGAO REALIZADA EM. 15/02/2023

Rua Maria Benedita Matos Poitena, 205, Jd. Sabauna, ltanhaém — SP — CEP 11740-000
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MANDATO DE: 2 (DOIS) ANOS

COM INICIO EM: 15/02/2023 TERMtND EM: 15/02/2025

4- DADOS DO PROJETO:

REGIONALIDADE DE ABRANGENCIA:

Municipio de Itanhaém.

Acolhimento, cuidado e espaco de desenvolvimento e sécioeducagdo para
grupos de criangas e adolecentes de 0 a 17 anos e 11 meses e 29 dias, sobre
medida protetiva de abrigo Este projeto tem caracter emergencial.

4-1 EQUIPE DE ELABORACAO DO PROJETO

NOME RG CPF INSTITUICAO | FUNCAO

DINAUE  CRISTINA DE | 32.209.921-3 223.445.528-63 | ANNI COORDENADORA —-SAICA CONVIVER
OLIVEIRA SILVA ALVES APRENDER

RITA DE CASSIA SILVA 17.490.287-6 094.282.158-05 | ANNI PSICOLOGA

SHEYLA  FERNANDA DE | 46.651.74.52 402.189.948-00 | ANNI PSICOLOGA

CARVALHO

TATIANA DE SOUZA OLIVEIRA | 30.488.887-4 268.652.958-22 | ANNI ASSISTENTE SOCIAL

MARGARETH LOURDES DE | 26.247.325-2 159.129.508-40 | ANNI GESTORA SOCIAL

BAiOS
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4-2 DADOS ORCAMENTARIOS DO PROJETO

DESCRICAO | REPASSE SOLICITADO
ALIMENTACAO | RS 6.500,00 DESPESAS
HIGIENE | RS 1.200,00 DESPESAS
PESSOAL
LIMPEZA | RS 1.500,00 DESPESAS
(PRODUTOS)
MEDICACAO | RS 300,00 DESPESAS
FRALDAS | RS 500,00 DESPESAS
VALOR TOTAL | RS 10.000,00 Més

5- DESCRIGCAO DA INSTITUICAO:

A Institui¢do Social sem fins lucrativos laico fundada em abril de 2000, se
coloca no campo de Protegdo Social Bdsica e Especial, através de um
conjunto de acdes e cuidados junto as criancas, adolescentes, seus
familiares e a comunidade, visando prevenir situacdes de riscos, acolhendo
e ofertando alternativas para a saida dessa condigdo, e colaborando como
restabelecimento/fortalecimento de valores e vinculos, bem como
desenvolvimento da cidadania, construindo a autonomia, e novas
perspectivas de vida através da cultura, esporte e educacdo, tendo a familia
como nucleo bdsico de sustentagéo afetiva, bioldgica e relacion O conceito
de familia dessa instituicdo é o de familia ampliada (entende-se por familia
ampliada aquela que se estende para além da unidade de pais e filhos ou
da unidade do casal, formada por parentes préximos com os quais a crianga
e ou adolescente convive e mantém vinculos de afinidade e efetividade),
conforme relagdo estabelecida no atendimento. A instituicdo atua também
na protegdo social especial em parceria com o com o Governo Municipal no
Servico de Acolhimento Institucional de criangas e adolescentes modelo
Abrigo o qual oferece acolhimento provisério ou de média duragéo para

Rua Maria Benedita Matos Poitena, 205, Jd. Sabauna, Itanhaém — SP — CEP 11740-000
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criangas e adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida
protetiva em conformidade com o Estatuto do Adolescente no seu artigo

101 desde 2018 e com o Governo do Estado no atendimento na Medida
Socioeducativa de Internagcdo em conformidade com a Lei 8.063 de 13 de
julho de 1990 do Estatuto da Crianga e Adolescente e Lei 12.594 de 18 de
Jjaneiro de 2012 (SINASE) Sistema Nacional de atendimento Socioeducativa),
que estdo pautadas principalmente em uma proposta pedagdgica, que visa
a reinsergdo social do jovem, partindo da ressignificacdo de valores e da
reflexdo interna -

5-1- EXPERIENCIAS ANTERIORES :

. 2009-2020 - Gestdées Compartilhadas Fundagdo CASA- Medida
Socioeducativa de Internacdo e Internagdo Provisdria. (2015-2020 somente
internagdo).

. 2009-2010 - Pro Jovem e Nicleo de capoeira (Caminha Menino)
atendimento a criangas e adolescentes.

o 2010 - Projeto Recrear Capacitacdo para jovens no mercado de
trabalho. (Convénio FIA Petrobras).

. 2012 - Convénio com o CMDCA para capacitagéo de profissionais das
Secretarias: Educagdo Saude e Social e entidades do terceiro Setor Temas
Comportamento Moral e Habilidades Parentais, realizadas pelas Técnicas
indicadas pela Dra lloma.

. 2013/2020 - Oficinas de capoeira e dan¢a para criancas e
adolescentes.

e 2014/2020 - Atendimento mensal as familias com palestras e
orientagdes, aulas de danga e capoeira.

. 2015-2022 — Nucleo de Convivéncia Servico de fortalecimento de
vinculos, atendo pelo municipio 25, e nas imediacdes 55 crian¢as e
adolescentes.

. 2018-2022- - Servigo de Acolhimento Institucional Modelo Abrigo-

Rua Maria Benedita Matos Poitena, 205, Jd. Sabaina, ltanhaém — SP — CEP 11740-000
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2019-2022- Servigo de Acolhimento Institucional Modelo CASA LAR

e 2021/2022- Parceria com a CUFA- Central Unica das Favelas
. 2021- Parceria com AFROMIX

. Termo de Colabora¢do — Campedes do Futuro modalidade BOXE e
SURF

6-. ARTICULACOES E PARCERIAS

Ao longo do tempo a OSC ANNI, atua com articulagdo nos servigos locais,
favorecendo o encaminhamento de criancas e adolescentes e seus
familiares. Também integra sua participagdo nos conselhos municipais e
rede voltada para a infdncia e adolescéncia dentro e fora do Municipio,
promove a articulagdo com outros servicos de outras politicas publicas e
articulagdo interinstitucional com os demais érgdos do Sistema de Garantia.

A Articulag@o com a REDE é constante ao logo destes 23 anos de existéncia
e 12 anos na rede de Protegcdo Especial com Parceria como Governo do
Estado e a 6 anos com a Rede de Protecdo Especial do Municipio, SAICA
Conviver e Aprender vem ao longo destes 48 (quarenta e oito meses)
articulando a sua rede de parceiros formando assim uma rede de
colaboradores que conhecem e colaboram com o nosso trabalho.

Atualmente o SAICA Conviver e Aprender possui os seguintes parceiros:
ORGAOS PUBLICO QUE GARANTEM OS ATENDIMENTOS.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA DE SAUDE.

PROGRAMA CUIDAR

CONSELHO TUTELAR

CONSELHOS MUNICPAIS

MINISTERIO PUBLICO

VARA DA INFANCIA E JUVENTUDE.

VVVVVVVYYV
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ORGAOS PRIVADOS

PESSOAS FISICAS E JURIDICAS

CUFA — CENTRAL UNICA DAS FAVELAS

OFTA

BOLA DE NEVE

MSA

AMIGOS DO BEM (ATENDIMETO ODONTOLOGICO,PSIQUIATRICO,
NEUROLOGISTA)

IGREJA BATISTA

CAPELANIA

VVVVVY

vV V

7-DESCRICAO DO PROJETO

7-1- OBJETIVO GERAL:

Compra de generos alimenticios, produtos de higiene pessoal e limpeza,

Garantindo assim uma alimentag¢do saudavel e um ambiente hamoniozo

7.2- OBJETIVOS ESPECIFICO
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» Oferta de nutrientes para o corpo A primeira importancia da
alimentagdo equilibrada é, sem duvidas, a maior oferta de nutrientes
(ou seja, vitaminas, minerais, aminodcidos e outros) para o corpo.
Quando nos alimentamos de maneira adequada, conseguimos
praticamente obter tudo o que o organismo precisa sé pela comida.

» Controle do peso Uma alimentacdo saudavel ajuda no controle do
peso corporal, mas a verdade é que o corpo ideal ndo existe e
trabalhar dentro das suas realidades para se manter saudavel é o
fator primordial. A satide deve ser a sua prioridade!

» Mais produtividade Uma alimentacdo saudavel é sindnimo de mais
energia! Por meio dos niveis adequados de carboidratos, lipidios e

. nutrientes em geral, conseguimos nos sentir muito mais dispostos e
combater problemas como caréncias e deficiéncias vitaminicas e de
minerais.

» Manter a individualidade no uso dos produtos de higiene pessoal
em especial nos adolescentes.

> Promover o ambiente limpo e a organizado tornando assim um local
harmonioso.

® 8-JUSTIFICATIVA/DIAGNOSTICO DO TERRITORIO:

O Plano de trabalho para acolher e garantir a protegdo integral a Criangas
e Adolescentes da Associagdo Nordestina e Nortista de Itanhaém tém como
principal objetivo colocar de fato em prdtica as diratrizes dos servigos de
acolhimento, devendo estabelecer cooperacdo mutua entre a Sociedade
Civil e Orgdo Publico, no atendimento em situagdo de acolhimento
institucional de medida protetiva no municipio de Itanhaém, em
conformidade com o artigo 32 ECA - Estatuto da Criansa e Adolescente.

Garantir o gozo dos direitos fundamentais inerentes a pessoa humana,
Oferecendo um ambience acolhedor tendo aspecto mais préximos possivel

Rua Maria Benedita Matos Poitena, 205, Jd. Sabauna, ltanhaém — SP — CEP 11740-000 %
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de uma residéncia, considerando na prestacdo de assisténcia material, a
saude flsica, psicologica e mental, juridica, social, religioso, educacional,
profissional, cultural e lazer garantindo assim o desenvolvimento pleno de
acordo com o Artigo 19 do ECA- Estatuto da Criansa e Adolescente e da
ConstituisGo Federal 227, oferecendo o acolhimento provisério e
excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos, em situacdo
de medida de proteg¢do e em situagdo de risco pessoal, social e de abandono,
cujas familias ou responsdveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protegdo.

O ambiente é acolhedor, esta inserido na comunidade e ter aspecto
semelhante ao de uma residéncia, sem distanciar-se excessivamente, do
ponto de vista geogrdfico e socioeconémico, da comunidade de origem das
criangas e adolescentes acolhidos.

No municipio de Itanhaém encontra-se aproximadamente com 100.496
pessoas, segundo os dados sobre os ultimos estudos divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) mostram que Itanhaém
registrou um crescimento considerével em relagdo ao penultimo
levantamento em 2010 que foi de 87.057 pessoas. Em 1996, o Municipio
tinha 57.717 habitantes e este numero de acordo com o ultimo
levantamento saltou para 100.496 habitantes em 2018, conforme
informacdes divulgadas pelo instituto sendo que aproximadamente mais de
30.000 sdo criangas e adolescentes na faixa etdria de 0 - 18 anos e ambos
os sexos. O que justifica o aumento de numero de vagas do Servico de
Acolhimento.

8.1-PUBLICO ALVO:

Criangas e Adolescentes com idade de 0 a 17 anos e doze meses de ambos
sexos.

8.2-NUMERO DE ATENDIMENTOS DIRETOS:

SAICA CONVIVER E APRENDER 29 acolhidos..

Rua Carlos Gomes de Camargo n?2 90 Satelite -Itanhaem

SAICA CASA LAR RECRIAR 10 acolhido

Rua Maria Benedita Matos Poitena, 205, Jd. Sabatna, ltanhaém — SP — CEP 11740-000

5.




ASSOCIAGAO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM

RUA DOS JERIVAS N° 66 Jardim Palmeiras Itanhaem
HORARIO/DIA DE ATENDIMENTO DO PUBLICO ALVO:

Ininterrupto (24 horas).

9--PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DO PROIJETO:

A implementagdo integral é a condi¢do para uma real mudanga no olhar e
do fazer possibilitando a concreta experiéncia e vivencia singular da
convivéncia familiar e comunitdria para toda crian¢a e adolescente deste
municipio. A metodologia de trabalho teré como base a legislagéo contida
no ECA - artigos 92 e 94 (no que couber) e 101, com o apoio dos Cadernos
de Acdo do Instituto de Estudos Especiais da PUC/Séo Paulo.

Ressaltamos que as atividades serdo realizadas de acordo com a faixa etdria
e se dard respeitando a individualidade e a necessidade de cada um através
de: acdes norteadoras, o Projeto Politico Pedagdgico, os direitos e com as
politicas publicas locais, PIA (Plano Individual de Atendimento),
estabelecimento de normas de convivéncia, procedimentos de
desacolhimento, registros didrios, minuciosos e sigilosos de prontudrios,
documentos e fotos individualizados, capacitacdo para educadores e
gestores. O monitoramento serd constante durante a implementagédo do
Plano de Trabalho e de outros projetos, utilizando instrumentais avaliativos
para coleta de dados, observagées cotidianas com a colaboragdo dos atores
sociais envolvidos e com a supervisdo técnica da SADS/CREAS. (VIDE ANEXO
2)

10-METAS

META: 100% dos acolhidos receber alimentacédo saudavel
META: 100% dos acolhidos serem atendidos com produtos de higiene

pessoal.

META: 100% dos acolhidos de usam fraltas serem atendidos .

Rua Maria Benedita Matos Poitena, 205, Jd. Sabadna, ltanhaém — SP — CEP 11740-000
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META: Atender a necessidade de produtos de limpeza para manter um
ambiente limpo e harmonioso para o convivio de 100% dos acolhidos que

nelas residem.

META : Atender 100% com medicagdo que ndo é fornecida na rede de saude.

11- CRONOGRAMA DE DESENBOLSO: PLANILHA EM ANEXO.

Descricdo | Alimentacdo | Produtos de | Produtosde | Medica¢do fralda total
higiene limpeza
12 més R$ 6.500,00 RS 1.200,00 | RS 1.500,00 | RS 300,00 RS 500,00 R$ 10.000,00
22mes RS 6.500,00 RS 1.200,00 | RS 1.500,00 | RS 300,00 RS 500,00 R$ 10.000,00
. Total RS 13.000,00 | RS 2.400,00 | RS 3.000,00 | RS 600,00 RS 1000,00 RS 20.000,00
3
Lﬁ %@W
Q .
ecnicnaa' resp vel Presidente

Tatiana de Souza Oliveira Severino Lopes de Lima
CPF: 26862595822

RG 30488887-4

CPF: 716.649.397-68
RG:434611-MEX
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ANEXO 1

A¢oes Norteadoras

» Os produtos adqueridos sdo distribuidos de acordo com a
necessidade das casas.

» Sendo o responsavel pela cozinha(profissional ja contratata) que faz
o uso dos alimentos para manter a nutri¢do nas refeicdes servidas aos
acolhidos, lembrando sempre que os adolescentes também auxiliam
em algumas refeicoes coo também fazem sugestdes para lanches,

® bolos, tortas, pdes e outras guloseiras e que sdo disponibilizadas em
conformidade para todas respeitando ser nos dois servigos o convivio
coletivo.

» Produtos de higiene pessoal: Os adolescentes recebem o kit de
higiene pessoal, ja as criangas e bergario estes kis sdo disponibiizados
as cuidadoras para evitar o disperdicio dos produtos e evitar também
algum acidente.

» Produtos de limpeza: Esses sdo utilizados pela profissional que realiza
as tarefas domesticas, sempre usando e os uardando em local sequro,
onde apenas ela e as cuidadoras teem acesso.

' . O SAICA oferecerd atendimento personalizado, em pequenos
grupos e em regime de coeducagdo, buscando garantir a convivéncia
de ambos os sexos e a preservacdo do vinculo entre irmdos;

. As criangas e os adolescentes com deficiéncias ou necessidades
especiais de saude serdo atendidas juntamente com aquelas que néo
apresentarem essas demandas e igualmente incluidas nos recursos
comunitarios de que precisarem;

. Respeitando-se a faixa etdfia e nivel de maturidade, as criancas
e os adolescentes serdo informados periodicamente sobre sua
situagdo familiar, processual e perspectivas pela equipe técnica.
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. O atendimento integral: alimenta¢do, vestudrio, saude,
educagdo, lazer, cultura; planejamento e incentivo as atividades
internas e na comunidade, livres, semi dirigidas, de carater ludico,
informativo e formativo; cotidianas, sistemdticas e/ou
especializadas, levardo em conta o grau de maturidade, o potencial e
as necessidades individuais dos usudrios, incluindo-se investimentos
na constru¢do de seu projeto de vida; estimulo aos contatos e
encontros com seu nucleo de origem, visando preservar e/ou
estabelecer as relagdes vinculares afetivas e como forma de investir
nos seus direitos a convivéncia familiar e comunitdria; preparando-as
cotidianamente para o desligamento institucional;

. O trabalho serd desenvolvido com base na vivéncia que
combinam direitos e deveres. As criancas e os adolescentes
participardo do processo de construgdo de perspectivas e da
elaboragdo das normas de convivéncia, sugerindo, escolhendo e
assumindo compromissos como forma de apropriacdo e exercicio da
cidadania.

Proieto Politico Pedagdgico: (sequimentos serem elaborados com a
equipe)

. Todos os momentos, incluindo as rotinas didrias (higiene,
alimentacdo, atividades Iudicas, etc.) serdo aproveitados para
estimular a interagdo, oferecendo-se as criancgas e

aos adolescentes diversas possibilidades de se perceberem como
sujeitos que atuam,aprendem, compreendem, influenciam e
transformam

Registros: Serdo registrados a entrega das compras como também de
alimentos feitos.

Monitoramento: O uso adequado dos produtos, o ndo desperdicio e o
aproveitamento dos itens
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PRODUTOS DE LIMPEZA
SABAO EM PO PACOTE
SABAO EM PEDRA PACOTE
CANDIDA LITRO
DESINFETANTE LITRO
DETERGENTE LITRO
AMACIANTE LITRO
LUSOFORME LITRO
SACOS DE LIXO FARDO
VASSOURA UNIDADE
RODO UNIDADE
o
PRODUTOS DE HIGIENE
SABONETE UNIDADES
SABONETE DE BB UNIDADES
SHAMPOO INFANTIL UNIDADES
SAMPOO UNIDADES
CONDICIONADOR UNIDADES
CREME DE PENTEAR UNIDADES
DESODORANTE UNIDADES
ABSORVENTE PACOTE
APARELHO DE BARBEAR UNIDADES
PROTETOR SOLAR UNIDADES
O CREME HIDRATANTE UNIDADES
CREME DENTAL UNIDADE
ESCOLA DE DENTE UNIDADE

FRALDAS: EM CONFORMIDADE COM A NECESSIDAE DO SERVICO

MEDICACAO : QUANDO NAO SE TEM NA REDE — UM DOS ACOLHIDOS FAZ
USO DE RISPIRIDONA LA- ESTE MEDICAMENTO NAO TEM NA REDE.
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COXA E SOBRE COXA KILO
ASSINHA DE FRANGO KILO
ovos DUZIAS
PEITO DE FRANGO KILO
PEIXE KILO
FILE DE PANCA KILO
LINGUISA PACOTE
SALSICHA PACOTE
VERDURAS UNIDADES/PACOTES
ALFACE UNIDADE
TOMATE KILO
REPOLHO KILO
CENOURA KILO

o BETERRABA KILO
MANDIOCA KILO
BATATA KILO
MILHO KILO
BATATA DOCE KILO
ABOBORA KILO
ABOBRINHA KILO
BROCOLIS KILO
COUVE FLOR KILO
BERIGELA KILO
CHUCHU KILO
COUVE MANTEIGA MACO
FRUTAS

~ BANANA KILO

& MACA KILO
ABACATE KiLO
LARANIJA KILO
MAMAO KILO
MELAO KILO
PERA KILO
MANGA KILO

OBS: PODE OCORRER OUTRAS COMPRAR EM CONFORMIDADE COM
PRECOS E NECESSIDADES DOS SERVICOS.
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DESCRICAO UNIDADES/KILOS
ARROZ FARDOS
FEIJAO FARDO
ACUCAR FARDO
LEITE FORMULA UNIDADES
ACHOCOLATADO UNIDADES
FERMENTO EM PO UNIDADE
MASSA DE BOLO UNIDADE
LEITE CONDENSADO UNIDADE
CREME DE LEITE UNIDADE
MOLHO DE TOMATE CAIXA
SARDINHA CAIXA
MILHO UNIDADES
ERVILHA UNIDADE
MI0JO CAIXA
MUCILON UNIDADE
VINAGRE UNIDADE
AVEIA UNIDADE
OLEO CAIXA
SUCO EM PO UNIDADES
AZEITE UNIDADE
PAO DE HOT DOC, | PACOTE
HAMBURGUE,FORMA

FLOCAO UNIDADE
GELATINA UNIDADE
TEMPEROS AGRANEL KILO

CHA MATE, CAMOMILA ERVA DOCE | UNIDADE
MILHO DE PIPOCA UNIDAE
CARNES BOVINA KIiLO
CARNE MOIDAMUCILON KILO
ARANHA KILO
ACEM KILO
PALETA KILO
CARNES SUINA KILO
PALETA DE PERNIL KILO
BISTECA KILO
PERNIL KILO

AVE KILO
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