Prefeitura Municipal de Itanhaém
Estancia Balnearia - Estado de Sdo Paulo

Termo de Fomento que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM e a
ASSOCIACAO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM
- ANNI, objetivando a execucdo do projeto “Balaio da
Mudsica”

Termo de Fomento CMDCA n2 09/2023
Processo n2 Processo n2 282/1/2023 Edital 001/2022 CMDCA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, com sede a Avenida Washington Luiz, n® 75, Centro, inscrita
no CNPJ/MF sob o n2 46.578.498/0001-75, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Tiago Rodrigues
Cervantes, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade RG n2 25.187.198-8-SSP/SP e
inscrito no CPF sob ne 261.170.218-79, doravante designada simplesmente PREFEITURA, e a, ASSOCIACAO
NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM - ANNI, com sede a Rua Maria Benedita Matos Poitena, n2 205 -
Bairro Jardim Sabauna, Municipio de Itanhaém, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n? 03.729.931/0001-
13, representada neste ato, por seu presidente, Severino Lopes de Lima, portadora da cédula de identidade RG
ne 4.34.611 MEX /RJ e inscrita no CPF/MF sob n? 716.649.397.68, doravante denominada simplesmente OSC,
em conformidade com o que preconiza a Lei Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS e suas alteracdes, a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a Resolugdo CNAS n? 109, de 11 de
novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, e observadas as
disposicdes da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n2 13.204, de 14 de
novembro de 2015, resolvem firmar o presente Termo de Fomento mediante as cldusulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Termo de Fomento, decorre do Processo n? 282/1/2023 Edital 001/2022 CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente, para repasse de recursos via FMIDCA — Fundo
Municipal da Crianga e Adolescente; conforme ATA n207/2022, Reunido Extraordinaria, de 21/11/2022.

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho, acostado ao processo fard parte integrante do Termo de
Fomento (Anexo |- publicado no site portal de parcerias). O plano_podera ser revisto para alteracdo de custeio
ou de metas, mediante o apostilamento, respeitada a legislacao vigente, apds proposta previamente justificada
pela OSC, acolhida em parecer técnico pelo CMDCA — Conselho Municipal da Crianca e Adolescente, sendo
vedada a alteraciio do objeto e montante do repasse.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Responsabilidades e Obrigacdes

S3o responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo e
respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei federal ne 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
federal ne 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e em legislacdo e regulamentagdo aplicaveis a espécie:

| - da PREFEITURA:

a) elaborar e conduzir a execugdo da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

c) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo alcance

dos resultados pactuados e pela correta aplicagao dos recursos repassados; @ 22

‘ P-1
J «




Prefeitura Municipal de Itanhaém
Estancia Balnedria - Estado de Sao Paulo

d) prestar apoio necessério e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria em toda
a sua extensdo;

e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolso previsto, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de
execugdo do objeto;

f) assinalar prazo para que a OSC adote as providéncias necessarias ao exato cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de
retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

g) manter, em seu sitio eletronico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

h) publicar, no érgdo oficial de imprensa do Municipio, extrato deste termo e de seus aditivos,
contendo, pelo menos, o nome do gestor da parceria e do signatario representante da OSC;

i) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser
publicado na Imprensa Oficial do Municipio;

j) designar o gestor da parceria;

k) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria;

1) analisar os relatérios de execugdo financeira e de resultados;

m) analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislagdo e
regulamentacdo aplicaveis;

n) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

o) na hipétese de inexecugdo da parceria por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas, assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a PREFEITURA assumiu essas responsabilidades;

p) divulgar pela internet os meios para apresentagdo de dentncia sobre a aplicagdo irregular dos
recursos transferidos;

Il - da OSC:

a) executar o projeto discriminado na Clausula Primeira, a quem deles necessitar, na conformidade do
plano de trabalho e de acordo com o pactuado no presente ajuste;

b) aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, na execugdo das agdes objeto do presente ajuste,
conforme especificado na Cldusula Primeira e no plano de trabalho, com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia
e da eficdcia;

c) zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados
de forma otimizada;

d) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas da
PREFEITURA;

e) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da PREFEITURA a inadimpléncia da OSC
em relacdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao;

f) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucdo do objeto da parceria em
conta corrente especifica, aberta em instituicdo financeira publica, observado o disposto no artigo 51 da Lei
federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014;

g) movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria exclusivamente por meio de
transferéncia eletrénica, mediante crédito em conta bancdria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servicos, podendo, excepcionalmente, mediante justificativa circunstanciada, ser realizados saques para
pagamento em espécie a pessoas fisicas que ndo possuam conta bancaria, adotando-se, nesta hipdtese,
mecanismos que permitam a identificacdo do beneficiario final, devendo as informagbes sobre tais

pagamentos constar em item especifico da prestagdo de contas;
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h) apresentar relatorios de execucdo do objeto e de execucao financeira, contendo, respectivamente:

1. As atividades desenvolvidas para 0 cumprimento da parceria e 0O comparativo entre as metas
propostas e 0s resultados alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcangados e
propostas de a¢ao para superagao dos problemas enfrentados;

2. Demonstrativo integral das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto da parceria;

i) prestar contas dos recursos financeiros recebidos e dos resultados da parceria, de acordo com a
legislagdo e regulamentagao aplicaveis, e na forma e prazos explicitados na Clausula Oitava deste instrumento;

j) devolver ao Erario Municipal, quando da prestagdo de contas final, os eventuais saldos dos recursos
repassados e nao utilizados, inclusive os provenientes das aplicacdes financeiras realizadas, conforme o
disposto no § 3¢ da Clausula Décima;

k) manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das acdes objeto da parceria a disposi¢do dos 6rgaos fiscalizadores e, ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Termo de Colaboragao;

1) manter recursos humanos, materiais e instalagdes adequados e compativeis com o atendimento das
acoes socioassistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos deste ajuste;

m) contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao desenvolvimento do servico,
conforme as orientagdes técnicas da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, comprometendo-se a
cumprir a legislagao vigente;

n) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o MUNICIPIO, contendo, pelo
menos, as informagBes minimas exigidas no pardgrafo unico do artigo 11 da Lei federal n® 13.019/2014;

o) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

p) permitir e facilitar o acesso de agentes da PREFEITURA, membros dos conselhos gestores da politica
publica, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e demais 6rgdos de fiscalizagdo interna e
externa a todos os documentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

q) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do objeto
da parceria, pelo que respondera diretamente perante a PREFEITURA e demais 6rgdos incumbidos da
fiscalizacdo nos casos de descumprimento;

r) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito 3s despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

PARAGRAFO UNICO - E vedado a OSC:

| - utilizar os recursos deste ajuste em finalidade diversa da estabelecida em seu objeto;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
com recursos vinculados a parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
Do Monitoramento e da Avaliagdo de Resultados

Os resultados alcangados com a execucdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados por
meio de relatério técnico emitido por responsavel designado pelo Secretério de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, na forma do artigo 59 da Lei federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, o qual, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela PREFEITURA;
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IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

CLAUSULA QUARTA
Da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA:

I - homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestacdo de contas pela
OSC, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei federal ne 13.019, de 31
de julho de 2014;

Il - avaliar os resultados alcancados na execu¢do do objeto da parceria , de acordo com informacdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendacdes para a consecucao dos
objetivos perseguidos;

Il - analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade
desses gastos;

IV - solicitar, quando necesséario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de
realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no
desenvolvimento dos trabalhos;

V - solicitar aos demais 6rgdos da PREFEITURA ou 3 OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios
para subsidiar sua avalia¢éo;

VI - emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo, além da avaliagao
da parceria, a avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliagao,
recomendacoes, criticas e sugestdes.

CLAUSULA QUINTA
Do Gestor da Parceria

O gestor fara a interlocucdo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter a PREFEITURA, por
meio da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, informada sobre o andamento das atividades,
competindo-lhe em especial:

I - acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico de andlise da prestacdo de contas parcial ou final, levando em consideracao,
além dos relatdrios de execucdo do objeto e de execugdo financeira apresentados pela OSC, o contetdo dos
seguintes relatdrios elaborados internamente:

a) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

b) relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao;

V - comunicar ao administrador publico a inexecu¢do da parceria por culpa exclusiva da OSC;

VI - acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da parceria nos
aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas
pactuadas e os resultados observados.

§ 12-0 gestor da parceria serd indicado pelo Secretrio de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
designado por ato publicado no érgdo de imprensa oficial do Municipio.
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§ 22-O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pela PREFEITURA, por meio de simples
apostilamento.

§ 32-Em caso de auséncia temporariaou de vacancia da fungdo de gestor, o Secretério de Assisténcia e
Desenvolvimento Social assumird a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até o retorno ou a
indicagao de novo gestor, conforme o caso.

CLAUSULA SEXTA
Do Valor e dos Recursos

O valor total da presente parceria é de R$ 10.000,00 ( dez mil reais), de recurso FMDCA - Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga , a ser pago em 1 (uma) parcela , cujas despesas onerardo a dotagdo
orgamentaria n? 02.10.02.08.243.0006.2036.3.3.90.39; do orcamento vigente.

§ 12-Os recursos de que trata esta cldusula deverdo ser aplicados pela OSC em caderneta de poupancga,
fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§ 22- As receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas dever3o ser obrigatoriamente aplicadas no
objeto da parceria, e estardo sujeitas as mesmas condicbes de prestacdao de contas exigidas para os recursos
transferidos.

§ 32 - O descumprimento do disposto nos paragrafos anteriores obrigara a OSC a reposicdao ou
restituicdo do numerario equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente
atualizado até a data do efetivo depdsito.

CLAUSULA SETIMA
Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos financeiros de que trata a cldusula anterior serdo transferidos a OSC na forma de repasse
em parcela Unica.

CLAUSULA OITAVA
Da Prestagdo de Contas

A OSC elaborard e apresentard a PREFEITURA a prestacdo de contas na forma discriminada nesta
clausula, observando-se o Capitulo IV da Lei federal n¢ 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como as instrucoes
oriundas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e demais legislacdo e regulamentacdo aplicaveis.

§ 12- Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios de
despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, conter a indicagdo do nimero do ajuste e a identificacdo do
6rgdo publico a que se referem, bem como ficar arquivados na OSC a disposicdo dos orgdos de controle interno
e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, separando-
se os de origem publica daqueles da prépria OSC.

§ 22 - A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em plataforma eletrénica a ser
disponibilizada no sitio eletrénico da PREFEITURA, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.

§ 32 - Até que se institua a plataforma eletrénica de que trata o § 22, a prestagio de contas seré feita de
forma presencial, junto a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, devendo ser observados, quando
for o caso, os modelos de demonstrativos e formularios disponibilizados pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

§ 42- Sem prejuizo da plena observéncia dos normativos apontados no “caput” desta cldusula, a OSC
prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos conforme previsdo no plano de trabalho, na
forma e prazos a seguir estabelecidos:

I - prestacdo de contas parcial: devera ser apresentada a PREFEITURA, mensalmente, até o dia 10 do

més subsequente ao do repasse ou, quando for o caso, até o primeiro dia Gtil imediatamente seguinte, por
meio de relatorio parcial de execugdo do objeto, contendo a relagdo nominal dos atendidos e a relagio do
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pagamentos efetuados, bem como comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas
acbes previstas no plano de trabalho;

Il - prestacdo de contas final: deverd ser apresentada a PREFEITURA, nos moldes das instrucdes
especificas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados do término de vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagdo prévia da OSC, devendo conter, além da documentagdo comprobatdéria da aplicacdo dos recursos
recebidos, os seguintes documentos:

a) relatério final de execucdo do objeto da parceria, assinado pelo representante legal da OSC, contendo
as atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

b) relatério final de execucdo financeira do ajuste, assinado pelo representante legal da OSC e pelo
contador responsdvel, com a descricio das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto;

c) demonstrativo integral das despesas e receitas, computadas por fontes de recurso e por categorias ou
finalidades dos gastos, aplicadas no objeto da parceria;

d) extratos bancérios conciliados, evidenciando a movimentagdo dos recursos e rentabilidade do
periodo;

e) relagdo nominal dos atendidos;

‘ f) publicagdo do balango patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e anterior;

g) demais demonstrativos contdbeis e financeiros da OSC, acompanhados do balancete analitico
acumulado no exercicio;

h) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacdo
profissional dos responséveis por balangos e demonstragdes contébeis;

i) comprovante da devolugdo de eventuais recursos financeiros ndo utilizados, quando houver, a conta
bancaria indicada pela PREFEITURA;

j) declaragdo acerca da existéncia ou n3o no quadro diretivo da OSC de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de orgdo ou entidade da Administracio Publica Municipal de
Itanhaém, bem como seus respectivos cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

k) declaragdo da ocorréncia ou n3o de contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdao ou
fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragdo Pdblica Municipal de Iltanhaém, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

§ 52 - Apresentada a prestacio de contas parcial e final, caberd ao gestor da parceria emitir parecer

técnico conclusivo, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto e da regular aplicagdo dos recursos da
. parceria, que deverd observar o disposto no §2 42 do artigo 67 da Lei federal n2 13.019, de 2014.

§ 62 - A OSC fica autorizada, independentemente da celebragdo de termo aditivo, a utilizar os recursos
repassados no ultimo més de vigéncia estabelecido na Clausula Nona, bem como no derradeiro més de
eventuais prorrogagdes, durante o prazo de 30 (trinta) dias, estabelecido no inciso Il do § 42 desta clausula,
para a apresentac¢do da prestacdo de contas final 3 PREFEITURA.

§ 72 - A utilizagdo dos recursos de que cuida o § 62 desta cldusula ndo implicaré prorrogacéo do prazo
para a apresentacdo da presta¢do de contas final 3 PREFEITURA.

§ 82- Para fins de comprovacio dos gastos:

I - ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ao periodo de vigéncia da parceria;
Il - 0 pagamento de despesa em data posterior a vigéncia da parceria, observado o disposto no § 62
desta cldusula, somente sera admitido quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

§ 92 - Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas a titulo de taxa de administragdo ou decorrentes de multas, juros ou corregdo
monetdria, referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
PREFEITURA na liberagdo de recursos financeiros.

§ 10 - Constatada a irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, o gestor da parceria notificara a
OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.
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§ 11 - Se persistir a irregularidade ou a omissdo de que trata 0 § 10, o Secretario de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragéo dos
fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento nos termos da
legislacéo vigente.

CLAUSULA NONA
Da Vigéncia e da Prorrogacgéo

O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento ¢é de 6 (seis) meses, sendo o periodo de 14/04/2023 a
14/10/2023.

§ 12 - Havendo motivo relevante e interesse dos participes, o presente Termo de Fomento podera ter seu
prazo de vigéncia prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizacdo do
CMDCA , apés solicitagdo da OSC, devidamente justificada, apresentada @ PREFEITURA e aprovada pelkas
instancias legais em, no minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término.

§ 22 - A PREFEITURA prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberag&o dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA
Da Dentincia e da Rescisdo

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes mediante
notificagéo escrita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e sera rescindida por infracdo legal ou

descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que a torne juridica,
material ou formalmente inexequivel.

§ 12 Ocorrendo a rescis&o ou a denuncia da presente parceria, PREFEITURA e OSC responderio pelas
obrigagbes assumidas até a data do rompimento do ajuste, devendo a OSC apresentar a PREFEITURA, no
prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes assumidas até
aquela data.

§ 22 - Havendo indicios fundados de malversag&o do recurso publico, a PREFEITURA devera instaurar
tomada de contas especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescis&o da parceria.

§ 32 - Quando da conclus&o, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, ndo tendo ocorrido a utilizacao
total dos recursos financeiros recebidos da PREFEITURA, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, atualizados monetariamente e acrescidos de juros
de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depésito bancario a Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

§ 4° A inobservancia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Das Alteragdes

Este Termo de Fomento podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condigGes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por

qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no paragrafo unico da Clausula
Primeira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Das Sangdes

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014, a PREFEITURA podera, assegurado o direito de ampla defesa e do
contraditério, aplicar &8 OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei federal n2 13.019, de 2014.
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PARAGRAFO UNICO - Aplicadas as san¢des previstas no “caput” desta cldusula, dever3o ser as mesmas
registradas no portal de parcerias com organizacSes da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Das Condigdes Gerais

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com a
PREFEITURA, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desta em relagdo as obriga¢des trabalhistas e
demais encargos assumidos pela 0SC;

Il - a PREFEITURA nio responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se responsabilizando,
ainda, por eventuais demandas judiciais;

Il - todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente efetuadas,
se entregues nos enderegos dos participes, mediante protocolo, ou quando realizadas por meio eletrénico;

IV - a PREFEITURA ndo se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos recursos a serem

. transferidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de Itanhaém para dirimir quaisquer questdes resultantes da execuc¢ao ou
interpretacdo deste instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente Termo de Fomento
em 2 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais.

Itanhaém, 14 de abril de 2023.

Tiagg Rodrigues Cervantes
Prefeitura Municipal de Itanhaém

v

. §OMA LD Qz(&% lM::‘)\\'

Associagdo Nordestina e Nortista de Itanhaém — ANNI
Severino Lopes de Lima

TESTEMUNHAS

% WM 2, K

CMDLA - Preﬁnte Fernanda Regina M. Amin Silvana Rodrigues Costa

RG Nye: 29.259.962-6 SSP/SP RG N2: 15.793.133-X SSP/SP
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Termo de Fomento que entre si celebram a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITANHAEM e a ASSOCIACAO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM - ANNI , objetivando a
execucdo do projeto “Balaio da Musica”

Termo de Fomento CMDCA n2 09/2023
Processo n2 Processo n2 282/1/2023 Edital 001/2022 CMDCA

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgdo/Entidade Publico(a) e Organizagdo da Sociedade Civil Parceira, respectivamente,
do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para
fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
. tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos

prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais.

Itanhaém, 14 de abril de 2023.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Ppéfeitura Municipalde Itanhaém

Nome e cargo: Tiago Rodri rvantes — Prefeito Municipal
E-mail institucional: prefeit @ta haem.sp.go¥.br

E-mail pessoal: C /"'/

Assinatura: A

. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: A'SSOCIACKO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM - ANNI
Nome e cargo: Presidente — Severino Lopes de Lima

E-mail institucional: annitanhaem@yahoo.com.br

E-mail pessoal:

Assinatura:/% *JOQ\)\&} t ‘.

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido
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ANEXO RP-13 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Termo de Fomento que entre si celebram a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITANHAEM e a ASSOCIAGAO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM - ANNI, objetivando a

execucdo do projeto “Balaio da Mdusica”

Termo de Fomento CMDCA n2 09/2023

Processo n2 Processo n2 282/1/2023 Edital 001/2022 CMDCA

Nome Tiago Rodrigues Cervantes

Cargo Prefeito Municipal

CPF 261.170.218-79

Endereco (*) Rua Telmo Diz, 246 — casa 65 - Vila Sdo Paulo
Telefone 13 3421.1600

e-mail prefeito@itanhaem.sp.gov.br

(*) Ndo deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o enderego onde poderd ser
encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsadvel pelo atendimento a requisicdes de documentos do TCESP

Nome

Josué Batista Gomes

Cargo

Controlador Geral do Municipio

Endereco Comercial do Orgdo/Setor

Av. Washington Luiz, 75 — Centro — Itanhaém — SP — CEP:
11.740-000

Telefone/Fax

(13) 3421-1600 Ramal: 1344 / 1347

e-mail

gestaoecontrole@itanhaem.sp.gov.br
gomesjosue@uol.com.br

Itanhaém , 14 de abril de 2023.

>

47
Josué BatistalGémes
Controlador pwjnicl'pio

/ \\
. Bl
i
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o EDITAL N 01/2022 -
FUMCAD
CMDCA ITANHAEM
EDITAL DE CHAMADA
PUBLICA FUMCAD 2022
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Associagcao Nordestina e Nortista de Itanhaém
CNPJ 03729931-0001/13

PLANO DE TRABALHO

1. ldentificacdo do projeto:

Balaio da Musica
Educacao: | — Desenvolvimento das diferentes linguagens no campo das
artes, sejam: musica, danga, teatro, literatura e artes visuais;

1.1. Instituicao proponente:
ASSOCIACAO NORDESTINA E NORTISTA DE ITANHAEM

1.2 CNPJ:
03.729.931/0001-13
1.3. Banco:
Brasil
1.4. Agéncia:
0932-6
1.5 Conta:

51400-4
1.6 Site:
annitanhaem.wixsite.com/onganni
1.7 Certificacdes:

REGISTRO NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E ADOLESCENTE N°25

1.8 Nome do Responsavel legal:
Severino Lopes Lima
1.9 RG: 68.076.2024
1.10 Orgao Expedidor:
SSP
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2 - Apresentacédo da Organizacao

2.1. Histérico da organizacdo (com apresentacdo de dados e informacdes
relevantes sobre a area de atuacao):

A Instituicdo Social sem fins lucrativos fundada em abril de 2000, se coloca no
campo de protecdo social basica e especial, através de um conjunto de agdes e
cuidados junto a crianga, adolescentes seus familiares e a comunidade, visando
prevenir situacbes de riscos /ofertando alternativas através da arte e cultura para
a saida dessa condicdo, e colaborando como restabelecimento/fortalecimento
de valores e vinculos, durante seus vinte e dois anos a Organizacgéo participou
de varios projetos sociais visando a inclusdo da crianca e do adolescente através
da arte e cultura, arte e educacgéao recebendo Titulos nos Festivais de Cidadania
os quais eram realizados na Cidade de Sao Vicente nas Modalidades Musica e
Dancga chegando a ser Revelacéo do Festival em 2006 com o Projeto Bate Latas
e se mantendo em Primeiro lugar na categoria Musica até 2009, onde passamos
a nos apresentar com a modalidade Danga recebendo Titulos de melhores
dancarinos na apresentagéo indios , Com o Projeto Musica para todos onde
criangas apreendiam a trocar com canos de PVC recebemos o Titulo de Projeto
a Favor da Vida pela Loja Macgbnica de Mongagua, tivemos parcerias com
Organizacdes do terceiro Setor como AAMAVI- GUAPIRANCA e Escolinha de
Futebol CONFIANCA onde realizavamos oficinas musicais com material
reciclado, atuaimente trabalhamos com oficina de dancga e capoeira atendendo
criangas e adolescentes. A instituicao atuou também na protecéo social especial
em parceria com o0 Governo do Estado no atendimento na Medida
Socioeducativa de Internagdo em conformidade com a Lei 8.063 de 13de julho
de 1990 9Estatuto da Criangca e Adolescente e Lei 12594 de 18 de janeiro de
2012 (SINASE) Sistema Nacional de atendimento Socioeducativa). Atualmente
a Instituicdo em Parceria com a Prefeitura Municipal de Itanhaém atua na
Protecdao Basica no Servigco Convivéncia e fortalecimento de Vinculo com o
projeto Arte Ativa, e na Protegao Especial com o Servico Acolhimento
Institucional modelo SAICA E CASA LAR.

3. Apresentacgéao do Projeto
3.1. Nome do Projeto

BALAIO DA MUSICA
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3.2. Justificativa (justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando

dados estatisticos e sociais que apontem a necessidade da intervencao

proposta).

De acordo com as diretrizes, o som € a matéria prima da musica; porém, a
simples percepcao e memorizacao dos sons nao caracterizam o conhecimento
musical, objetiva a educacao dos sentidos e nao esta dissociada do lugar onde
€ composta e interpretada, nem estd desarticulado dos valores de um
determinado grupo social. E ao trabalhar os conhecimentos musicais, devem-se
considerar os saberes especificos dessa linguagem e priorizar a escuta
consciente, ou seja, aquela capaz de perceber a distribuicdo dos sons de
maneira sucessiva e simultanea, trabalhando também as prioridades do som:
timbre, intensidade, altura e duragdo, bem como suas variagdes. Portanto, faz-
se necessario um trabalho constante com musicas para desenvolver a atencao,
a memoéria e o raciocinio dos participantes através do Balaio da musica com uma
didatica criativa, diversidade musical.

Atualmente na Cidade de Itanhaém temos a Casa da Mdusica, que trabalha
com iniciagéo de instrumentos especificos e com vagas reduzidas, esse projeto
vida ampliar a oferta de vagas para que mais criangas e adolescentes tenha
contato com esse balaio.

4. Objetivos do Projeto
4.1. Objetivo Geral

Propiciar as criancas e adolescentes por meio da arte e cultura através da
musicalizacao, condicdes para o desenvolvimento da cidadania consciente e
atuante, por meio da descoberta e da interiorizacdo de valores éticos,
valorizagdo da vida, participacao ativa na sociedade, dialogo, respeito mutuo,
cooperacao, partilha, sendo critico perante a sua realidade, conforme direitos
garantidos no artigo 58 do ECA.

4.2. Objetivo (s) especifico (s)

>Trabalhar valores como: autoestima, responsabilidade, participagio,
solidariedade, convivéncia e cidadania;

> Incentivar a participagdo das criangas e adolescentes na oficina
proposta,

> Integrar a familia e a comunidade como corresponsaveis no
processo e desenvolvimento dos participantes;
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> Favorecer o fortalecimento do vinculo nas rela¢des sécio
familiares;

> Enriquecer o universo cultural e artistico do participante, através
de artes da musicalizagdo e instrumentos diversos;

> Contribuir para um processo de crescimento ativo, criativo,
saudavel e autonomo;

> Assegurar espago de encontro para criangas/adolescentes,
encontros Inter geracionais de modo a promover aulas musicais.

5. Beneficiarios

Criangas e adolescentes com idade de 6 a 15 anos.
5.1. Beneficiarios Diretos (especificar):

24 criancas e adolescentes.

5.2. Beneficiarios Indiretos (especificar):

Familiares e responsaveis pelas criancas e adolescentes, dentro e fora do
projeto.

6. Abrangéncia Geografica (indicar o (s) bairro (s) e subprefeitura (s) bem como
o local de desenvolvimento das atividades caracterizando a regido de atuagao):

O Projeto tem por finalidade ser realizado na Sede na sede do Rotary Club cito
a Rua Edmindo Striga n® 70- , Jardim Sabauna. O projeto tem por objetivo
atender criancas e adolescentes da regidao da Sede da entidade Jardim Sabatina,
Belas Artes, Corumba e adjacentes no municipio e ltanhaém.

7. Metodologia

O BALAIO DA MUSICA sera divulgado na comunidade e nas escolas doterritério:;
seu funcionamento sera de iniciagdo musical, instrumentos diferenciados,
confeccionar instrumentos por meio de materiais reutilizaveis, sendo as aulas
dividas em 2 vezes na semana, segunda-feira e quartas-feiras, em 2 turmas,com
15 participantes por turma, totalizando 2 horas semanais para cada turma, ja
que muitos dos participantes nao terdo condi¢gdes de adquirirem um instrumento
em casa. Ao final de cada semestre serao realizadas amostras para as familias
e a comunidade, de maneira a apresentarmos o desenvolvimento dos
participantes e os resultados alcancados. As aulas serdo ministradas por
instrutores que se dividirdo nas modalidades dos instrumentos sera coordenada
por um educador da Entidade Social. O coordenador responsavel pelo
acompanhamento do Projeto
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junto a equipe técnica da entidade ira administrar e os instrutores irdo executar
todas as atividades propostas acima.

De acordo com ECA, Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade
em geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagédo
dos direitos referentes a vida, a salde, a alimentagéo, a educacao, ao esporte,
ao lazer, a profissionalizacao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria;

8. Resultados esperados - Os resultados consistem nas realizagées (metas) que
permitirao a consecugao do (s) objetivo (s) especifico (s).

Atender 100% dos participantes;

Ter a participacao da familia, escola e comunidade, participar de festivais de
MUSICAIS;

Conhecimento de diversos géneros musicais, e instrumentos, e reconhecendo
habilidades individual de cada um;

8.1. Objetivos especificos com os respectivos resultados esperados (descrever
os resultados

Monitoramento da progressao das turmas através da frequéncia, entendimento
de ritmo.

9. Sistema de Monitoramento e Avaliagao -Resultado (s) Indicadores qualitativos
-Indicadores

Quantitativos —
Numero de participantes na apresentagdo semestral;
Diagnéstica.

e Avaliagao Diaria

Responsabilidade, Participacéo, pontualidade e organizacao;
e Avaliacao Mensal
Frequéncia + Avaliagao Diaria;

e Avaliagdo Trimestral

Acompanhar a progressao dos alunos e conhecimentos musicais.

Reuniao com os pais e responsaveis.
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10. Recursos humanos Formacdo Profissional, Fungdo no projeto, Tipo de
Vinculo (CLT, prestador servigos, voluntario), (carga) horas/més.

QUANTIDADE FUNCAO VOLUNTARIO OU | HORARIO DE
CONTRATADO TRABALHO
SEMANAL
01 Professor CONTRATADO 12 horas
SEMANAIS /48
HORAS
MENSAIS
01 Professor CONTRATADO 12 HORAS
SEMANAIS 48
HORAS
MENSAIS
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11. Cronograma de execucao do projeto (especificar més a més as atividades
desenvolvidas).

As atividades terao durabilidade por seis meses.
Valor unico R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Numero | Atividadedo 12 |22 3 4° 5° 6°

da semestre

atividade

. 01 Inscricoes X

02 Aula Turma X X X X X
balaio Guri

03 Aula balaio X X X X X
Juvenil

04 Apresentacdo X X
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12 . Demonstrativo de Despesas

Ne DE | ATIVIDADE DO | REPASSE REPASSE TOTAL

PROVISAO | SEMESTRE SOLICITADO SOLICITADO

DAS MENSAL SEMESTRAL

DESPESAS

01 20 kit's Cordas de | R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00
violdao

02 5 Triangulos | R$ 190,00 R$ 190,00 R$ 190,00
Musical

03 2 INSTRUMENTO | R$ 380,00 R$ 380,00 R$ 380,00
DE PERCURSAO
ACUSTICO

04 1 CAIXA DE SOM | R$ 2500,00 R$ 2500,00 R$ 2500,00
ATIVA

06 2 MICROFONE | R$ 470,00 R$ 470,00 R$ 470,00
DIRECIONAL

. 07 MICROFONE R$ 210,00 R$ 210,00 R$ 210,00

DINAMICO

08 CABOS R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00

09 4 PEDESTAL R$ 150,00 R$ 600,00 R$ 600,00

10 PROFESSOR 1 R$ 800,00 R$ 4.800,00 R$ 4.800,00

TOTAL R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

‘(.ﬁ*

Coordenador responsavel:

i:EV—EI—?mO LOPES gﬁi

Responsavel da organizagio Social

/Mﬂ/aﬂw&/z)ﬁ”ﬁ/

outinho Simdes Branco
47.888.751-6 SSP/SP
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